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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Vazeni obCané mésta Brna,

dokument Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030 formuluje strategické cile a priority
v oblasti socialni na pfisti desetileti. Jeho zakladni vizi je schopnost mésta pruzné a okamzité reagovat
prostfednictvim rozsahlé sité profesionalné poskytovanych a kvalitnich vefejnych a socialnich sluzeb
na rliznorodé potfeby a problémy vSech svych obcéan(l a zvySovat tak kvalitu jejich Zivota.

Socialni politika je velmi slozitym a strukturovanym celkem, ale pfedevsim procesem, jenz se neustale
meéni a vyviji v zavislosti na proménlivych potiebach nasi spole¢nosti. Uplynuly rok byl praveé pfikladem,
kdy jsme se museli vyrovnavat s nezvyklou situaci zplsobenou pandemii, ktera nas postavila pred
nutnost rychle reagovat na nové vzniklé problémy. Museli jsme vymyslet a realizovat okamzité funguijici
opatreni, tykajici se napf. pomoci lidem bez pfistfesi, zajisténi urychleného oCkovani v domovech pro
seniory Ci zfizeni velkokapacitniho okovaciho centra.

Schopnost flexibilné reagovat na stale se vyvijejici a ménici se potfeby a problémy, které souviseji
napfiklad s demografickym starnutim brnénské populace &i s nenadalou krizovou situaci, patfi ke
stéZejnim prvkim této koncepce. K tomu potfebujeme sit efektivhich a dostupnych vefejnych a
socialnich sluzeb spojenych s kvalitni socialni praci.

Socidlni politika hraje v Zivoté soucasné spole€nosti velmi vyznamnou roli. Jejim cilem je vytvofeni
lidsky dustojnych podminek Zivota a zajiSténi rovnych pfilezitosti vSem. Neomezuje se tedy jen na oblast
socialni pomoci, socialnich sluzeb a prace, ale souvisi také s bytovou politikou, zaméstnanosti,
vzdélavaci politikou, bezpec€nosti i s problematikou zdravi. Koncepce proto propojuje i rizné strategické
dokumenty v oblasti socialni politiky v Brné s cilem zachytit vyvojové trendy socialnich jevu a problému
v Brné v horizontu 10 let a doporucit zpUsoby jejich feSeni. Podminkou pro dosazeni jednotlivych cill je
Siroka spoluprace vSech zainteresovanych instituci a organizaci a jejich pracovnikda.

Dokument vznikal na zakladé aktivni participace a spoluprace klicovych aktért v oblasti socialni politiky.
Rad bych tady podékoval vSem, ktefi se na jeho tvorbé podileli, a také tém, ktefi v narocné socialni
oblasti neunavné pracovali a pracuji. Pfeji nam v8em, aby se dafilo cile formulované v této koncepci
Uspésné napliovat.

Feows 17—
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JUDr. Robert Kerndl
naméstek primatorky mésta Brna
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VéazZeni ob¢ané,
Koncepce socialni politiky by dle mého nazoru neméla chybét v zadném z velkych mést. Jsem velmi
rad, ze Brno bude prvni, jez bude moci na zakladé takto koncipované komplexni platformy

koordinované, cileng, preventivné i intervenéné pfistupovat k praktickym odpovédim na otazky, které v
nové dekadé vyvstanou.

Jako Briiané jsme hrdi na historii, pamatky, kulturu, sport, hantec, atmosféru nasi moravské metropole,
a soucasné se muzeme chlubit i odpovédnym pFistupem v socialni oblasti. Pfesvéd¢it se o tom Ize na
pfehledném specializovaném webu socialnipece.brno.cz, ktery sumarizuje nabidku v€asné pomoci
ob&anlim vsech cilovych skupin v nepfiznivych socialnich situacich formou socialni prace a
poskytovanim socialnich sluzeb. Uvedu pfiklad za v§echny, a to realizaci konkrétnich krokd k udrzeni
kvality Zivota handicapovanych ¢i starSich spoluob&anud v pfirozeném prostfedi, mimo jiné zavedeni
sluzby Seniorbus, systém tisnového volani, ¢innost méstské poradny Socio Info Point, sdilené bydleni...

Jednim ze zakladnich predpokladd k tomu, aby se z Koncepce nestal jen prazdny dokument, je tfeba
neformalni spoluprace vSech zainteresovanych stran. Po ro¢nich zkusenostech s bojem s pandemii
jsem optimista, nebot se v Brné ukazalo, ze politi€ti pfedstavitelé a Gfednici Uzemni samospravy,
zastupci obCanské spole€nosti i poskytovatelé socialnich sluzeb dokazou tahnout za jeden provaz.

Na zaveér si dovolim parafrazovat 350 let stary vyrok Blaise Pascala ze 17. stoleti ,VSechny dobré
zasady jsou jiz v Koncepci napsany, nyni jesté zbyva je uskutecnit®. Za Odbor socialni pé€e mohu slibit,
Ze prani ob¢anu i ¢iny politikd sméfujici k naplnéni Koncepce budeme maximalné podporovat, aby toto
desetileti nebylo promarnéno a vétsina proklamovanych cilt byla naplnéna.

s,

PaedDr. Jan Polak, CSc.
vedouci Odboru socialni pé¢e MMB
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Preambule

Koncepce socialni politiky mésta Brna pro nadchazejici dekadu let 2021-2030 vychazi ze zasad a
opatfeni vyjadfenych v narodnich strategiich a mezinarodnich dokumentech, ke kterym se Ceska
republika v oblasti socialniho rozvoje pfihlasila. Na mezinarodni turovni jde o dokument Agenda 2030 a
v navaznosti na n&j na drovni CR Strategicky ramec Ceska republika 2030, Agenda 2030 pro udrzitelny
rozvoj v Ceské republice a navazujici narodni strategické dokumenty.

Zamérem Koncepce je predchazeni socialniho vylouceni lidi Zijicich na izemi mésta Brna v
disledku nepfiznivych socialnich udalosti, sméfovani k socialnimu zaélenovani a posileni

spole€enské soudrznosti osob zijicich na Uzemi mésta. Snaha pozitivné ovlivnit Zivotni
podminky lidi je vedena dodrzovanim a rozvojem socialnich prav.

Formulace nastroju a opatfeni této Koncepce se opira o zakladni zasady a principy demokratické
spole¢nosti jako je socialni spravedinost, socialni solidarita, subsidiarita a moznost participace obc&anl
na procesu rozhodovani o vefejnych zalezitostech.

Vlastni cile Koncepce, stejné jako jednotliva opatfeni, aktivity a nastroje jsou nastaveny s respektem
k mistnim podminkam. Zohlednuji potfeby osob Zijicich na uzemi mésta Brna, stanoviska expert a
vysledky diskuse s vefejnosti.

Predpoklad uspésného naplnéni zaméru Koncepce v praxi vychazi ze souhlasného stanoviska vedeni
meésta Brna a konsensu politické reprezentace mésta. Podminkou pro dosazeni jednotlivych cill je
Siroka spoluprace vSech aktérd, tedy vSech zainteresovanych instituci a organizaci a jejich pracovniku.
Nezbytnou soucasti naplriovani téchto cill v pristi dekadé je komunikace s vefejnosti a diskuse k
obsahu Koncepce ve vazbé na ménici se podminky a nova socialni rizika vznikajici v dusledku zmén
soucasné spole€nosti.
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Uvod

Cil koncepce

Hlavnim divodem vzniku koncepce byla snaha Odboru socialni péée MMB vytvofit uceleny strategicky
dokument, ktery systematicky a logicky propoji riznorodé strategické dokumenty, jez jsou v sou¢asnosti
vyuzivany socialni politikou mésta.

Cilem koncepce je navrhnout takové postupy (strategické cile a priority) v oblasti socialni
politiky mésta Brna do roku 2030, jejichz naplnovani zajisti co nejkomplexnéji a v optimalni mire
fungujici systém socialni politiky, ktery bude schopen okamzité a flexibilné reagovat na
riiznorodé socialni potieby, problémy a situace v§ech obyvatel brnénské metropolitni oblasti.

Komplexnost systému socialni politiky mésta Brna bude zajiténa tim, Ze nabizena socialni pomoc,
socialni sluzby a vykon socialni prace budou pokryvat vSechny existujici dil€i oblasti socialni politiky.
Za tyto dilci oblasti v tomto dokumentu povazujeme:

e Socialni sluzby a socialni praci

e Bydleni

e Vzdélavani

e Zaméstnanost

e Rodinu

e Zdravi

o Bezpelnost

Strategicky dokument konkrétné sleduje nasledujici cile, kterym odpovidaji jednotlivé kapitoly této
koncepce:

e Popsat stavajici podobu systému socialni politiky ve mésté Brné z hlediska rozdéleni roli a
kompetenci statnich a nestatnich organizaci poskytujicich jednotlivé nastroje, a z hlediska
samostatné a pfenesené plisobnosti obci v oblasti socialni prace a socialnich sluzeb.

¢ Identifikovat a blize charakterizovat cilové skupiny a jejich problémy feSené soucasnou socialni
politikou na uzemi mésta Brna a zachytit pfitom ofekavany vyvoj poc¢tu téchto skupin v horizontu
nasledujicich 10 let a miru pokryti jejich potfeb stavajicimi strategickymi dokumenty mésta.

e Logicky propojit a roztfidit podle jednotlivych oblasti sociélni politiky mésta v8echny existujici
strategické dokumenty vyuzivané v sou¢asnosti MMB.

e Prezentovat kliCové poznatky ziskané ze SWOT analyzy sou€asného stavu uspokojeni potfeb a
feSeni problému rdznych cilovych skupin a logicky je seskupit pro jednotlivé oblasti socialni politiky
ve mésté Brné.

o Na zakladé v8ech vySe uvedenych zjisténi zformulovat vizi a navrhnout konkrétni strategické cile a
priority pro smé&fovani socialni politiky ve mésté Brné do roku 2030, ktera bude schopna adekvatné
reagovat na riznorodé potfeby, problémy a situace jeho obyvatel a efektivné tak zajistovat socialni
pomoc, socidlni sluzby a vykon socialni prace v dil€ich, vySe uvedenych problémovych oblastech
socialni politiky.

ZastreSujici charakter koncepce

Koncepce se soustfeduje zejména na vykon socialni prace a poskytovani socialnich sluzeb, které se
promitaji do vySe uvedenych oblasti socialni politiky. Jednotlivé oblasti jsou detailngji feSeny v jinych
strategickych dokumentech, koncepce proto nepredpoklada akéni i provadéci plany. Formulace
pomérné obecnych cilt a priorit je vysledkem snahy zastfesit a sjednotit cile jednotlivych strategickych
dokumentl zasahujicich do riiznych oblasti socialni politiky.
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Etapy vzniku koncepce a hlavni aktéri jeji tvorby

Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030 byla zpracovana v ramci evropského projektu
~oystematizace a zkvalitnéni systému Ffizeni mésta Brna“. Ve vybérovém fizeni na zpracovatele vefejné
zakazky byla vybrana Masarykova univerzita, Fakulta socialnich studii, Katedra socialni politiky a
socialni prace. Koncepce byla zpracovana realizacnim tymem katedry ve spolupraci s Odborem socialni
péce Magistratu mésta Brna.

Tvorba pfedkladané koncepce probihala ve ¢tyfech na sebe navazujicich a po sobé jdoucich ¢asovych
etapach. Pfedmétem prvni a druhé etapy bylo zmapovani a zhodnoceni silnych a slabych stranek
stavajiciho systému socialni politiky ve mésté Brné zaméfeného na rGzné cilové skupiny a
zajistovaného odborem socialni péée ve spolupraci s dalsimi vybranymi odbory Magistratu mésta Brna.

Cilem prvni etapy bylo v prvé fadé vymezeni jednotlivych skupin vyskytujicich se na Gzemi mésta Brna,
které jsou centrem zajmu mistni socialni politiky. Snahou bylo na zakladé odbornych studii, vyzkumu a
dostupnych statistickych dat, popsat kliCové charakteristiky a Cetnost vyskytu téchto skupin, identifikovat
konkrétni problémové oblasti a situace, se kterymi se potykaji a zachytit sou¢asné nejnovéjsi tuzemske
a zahrani¢ni trendy vyuzivané pfi podpofe a pomoci t€émto skupinam. Soucasti této etapy bylo i
vyhledani v§ech relevantnich (zejména koncepénich a strategickych) dokument( vytvorenych na drovni
mésta, kraje a statu a jejich nasledné zhodnoceni z hlediska toho, na jaka témata (problémové oblasti,
situace) se u jednotlivych cilovych skupin zaméfuji a jakym zpdsobem je navrhu;ji fesit.

V druhé etapé byla zmapovana soucasna situace v oblasti socialni pomoci, socialnich sluzeb a vykonu
socialni prace poskytovanych na Uuzemi mésta Brna jednotlivym cilovym skupinam. U jednotlivych
cilovych skupin byly nejprve identifikovany klicové tematické oblasti, pro které byla nasledné provedena
SWOT analyza rozkryvajici silné a slabé stranky, pfilezitosti a ohrozeni sou¢asného systému pomoci a
podpory pro konkrétni cilovou skupinu. K vypracovani této etapy bylo vyuzito jednak administrativnich
a statistickych dat a dale pak individualnich konzultaci formou rozhovor( s klicovymi experty z fad
poskytovatell podpory, pomoci a sluzeb pro razné cilové skupiny, ktefi aktualné pasobi v organizacich
a institucich s pusobnosti ve mésté Brné.

V dalSich dvou etapach doSlo k syntéze a vyuziti v pfedchozich etapach ziskanych poznatkd
k formulaci vysledné vize, primarniho cile a konkrétnich strategickych cilG socialni politiky ve mésté
Brné do roku 2030, které jsou bliZe pfedstaveny v této koncepci.

Vysledkem kazdé z etap bylo vytvofeni dil€éiho dokumentu, na jehoZ vypracovani se podilel tym
pracovnikil katedry socialni politiky a socialni prace Fakulty socialnich studii Masarykovy
Univerzity v Brné. Zatimco prvni dva z téchto dokumentt byly ramcoveé vyuzity k tvorbé analytické ¢asti
této koncepce, tfeti dokument byl vyuZit k tvorb& jeho programové c&asti (k formulaci jednotlivych
strategickych cilll a priorit)?.

Jednotlivé dokumenty byly bezprostfedné po jejich vypracovani diskutovany a komentovany éleny
fidici skupiny a expertni skupiny uréenych pro tvorbu této koncepce. Ridici skupina byla tvofena
vybranymi zastupci Magistratu mésta Brna (nameéstkem primatorky, pfedsedkyni Komise socialni Rady
mésta Brna, vedoucim odboru socialni péce a pracovniky oddéleni koncepce a planovani sluzeb odboru
socialni péce). Expertni skupina sestavala jak ze zaméstnancl Magistratu mésta Brna (zastupci odboru

1 Vysledné a kompletni verze vSech tii dokumentu jsou vefejné pfistupné na téchto adresach: Analyza strategickych dokumentd
Odboru socidlni pé€e MMB a dalSich souvisejicich dokumentlt (etapa 1), Komplexni zmapovani soucasné situace v socialni
oblasti na Uzemi mésta Brna (etapa 2); Formulace strategickych cill a implikace pro programovou ¢ast Koncepce socialni politik
meésta Brna do roku 2030) (etapa 3)
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socialni pé&e a dalich dotéenych odbord magistratu), tak ze zastupcti Uradu prace CR (feditele odboru
zaméstnanosti a vedouciho oddéleni nepojistnych socialnich davek) a z Krajského u(fadu
Jihomoravského kraje (vedouciho odboru socialnich véci a vedouciho oddéleni koncepce a planovani
tohoto odboru).

Vzhledem k tomu, Zze vSechny etapy tvorby koncepce probihaly v obdobi pandemie SARS-CoV-2,
realizace individualnich expertnich konzultaci, jakoz i diskuze a komentare s ¢leny fidici skupiny a
expertni skupiny probéhly pfevazné telefonickou, mailovou nebo on-line formou.

Proces pripominkovani dokumentu

Prvni pracovni verze Koncepce zpracovana na zakladé vySe uvedenych etap byla pfedloZzena Komisi
socialni Rady mésta Brna a ¢lenm fidici i expertni skupiny k pfipominkovani. Po uplynuti lhGty prvniho
kola pripominek se shromazdily celkem 73 pfipominky. Relevantni naméty a pfipominky byly do textu
zapracovany, nekteré texty preformulovany a zkraceny. Dokument byl také graficky upraven.

Po zapracovani pfipominek a Upravé prvni verze Koncepce prosel upraveny dokument druhym kolem
pripominkovani, kdy byl zaslan e-mailem Sir§i zainteresované vefejnosti: poskytovatellim socialnich
sluzeb v Brné, starostim i vedoucim socialnich odborli méstskych ¢&asti, zastupcim dalSich
zainteresovanych organizaci i odborné vefejnosti a samoziejmé opét ¢lendm Fidici a expertni skupiny.
V druhém kole procesu pfipominkovani se se$lo 147 pfipominek, které byly vypofadany, a finalni verze
dokumentu byla pfipravena k projednani v organech mésta.

Vazba koncepce na dalSi strategické dokumenty mésta Brna

Predkladana koncepce navazuje a propojuje vSechny stavajici strategické dokumenty mésta Brna?,
které se zaméfuji na rizné dil¢i oblasti socialni politiky (uvadime je do zavorky za jednotlivé dokumenty):

e Vize a strategie Brno 2050 (vSechny oblasti).

¢ Plan zdravi mésta Brna 2018-2030 (oblast Zdravi),

e Strategie bydleni mésta Brna 2018-2030 (oblast Bydleni),

e Koncepce obecniho Skolstvi mésta Brno 2014-2020 (oblast Vzdélavani),

e Koncepce sportu mésta Brna 2018-2030 (oblast Zdravi a Bezpe€nost),

e 6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna 2020-2022 (oblast Socialni prace a socialni
sluzby),

e Strategicky plan socialniho zaclefiovani mésta Brna 2016-2019 (vSechny oblasti),

¢ Mistni akéni plan inkluze v oblasti vzdélavani (oblast vzdélavani)

e Tematicky akéni plan pro oblast zaméstnanosti ve mésté Brné 2020-2022 (oblast
Zaméstnanost),

e Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné 2017-2021 (oblast Bezpec¢nost),

o Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a zavislosti 2018-2021 (oblast Zdravi),

e Strategie integrace cizinci ve mésté Brné 2020-2026 (vSechny oblasti),

2 S vyjimkou Tematického akéniho planu pro oblast zaméstnanosti ve mésté Brné 2020-2022, ktery je provadécim dokumentem.


https://www.databaze-strategie.cz/cz/brno/strategie/koncepce-obecniho-skolstvi-mesta-brno-2014-2020
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Socialni politika

Socialni politika ve vSech vyspélych zemich i v zemich, které aspiruji na sv(j dal$i spole¢ensky rozvoj,
hraje v soudobych podminkach velice vyznamnou roli. Od socialni politiky v moderni spole¢nosti se
oCekava, Ze poskytne predpoklady, podminky, impulzy a motivaci pro rozvoj kazdého jedince, a tim i
pro prosperitu celé spolecnosti. Socialni politika neni jednoznacéné defini€né vymezena. Velmi obecné
Ize fict, Zze socialni politika je politikou, kiera se primarné orientuje k ¢lovéku, k rozvoji a kultivaci
jeho zivotnich podminek, dispozic, k rozvoji jeho osobnosti a kvality zivota.

Socialni politika jako védecka disciplina se soustfedi na odhalovani zakonitosti v procesech tvorby a
realizace aktivit, jeZ maji dopad na vztah jednotlivcd a podminek jejich Zivota. Socialni politika jako
prakticka aktivita formuje vztah jedincl a socialnich podminek jejich Zivota. V uzkém pojeti je socialni
politika obvykle ztotoZfiovana se systémem socialnich davek, coz je pojeti, které stavi socialni politiku
do pasivni role. Jejim uUkolem je napravovat kratkodobé negativni dopady fungovani trzniho
mechanismu, které se projevuji existenci chudoby. V Sirokém pojeti je zaloZzena spiSe na aktivnich
slozkach, které vedou k prevenci negativnich socialnich jevd. Do socialni politiky se pak vedle
socialniho zabezpeceni zarazuje i bytova politika, vzdélavaci politika, politika zaméstnanosti,
rodinna politika, zdravotni politika, tedy Siroké spektrum aktivit riiznych subjektii s dopadem na
zivotni podminky a systém nerovnosti v ramci spoleénosti.

Cil a principy socialni politiky

Socialni politika sméfuje k ovliviiovani (ke zméné) socialni reality (socialniho systému). Obecnym
cilem socialni politiky je vytvoreni lidsky dlstojnych podminek Zivota a zajiSténi rovnych
prilezitosti vS§em. Tento cil je naplfiovan konkrétnimi opatfenimi jednotlivych dil¢ich socialnich politik.
Pfitom musi respektovat zakladni principy, které jsou pro ni urc€ujici. Jejich optikou jsou nakonec
posuzovany a hodnoceny i efekty socialni politiky. Mezi zakladni principy patfi princip socialni
spravedinosti, socialni solidarity, ekvivalence, subsidiarity a participace:

Socialni spravedinost Ize vymezit pravidly, podle nichz jsou ve spoleCnosti rozdélovany pfijmy a
bohatstvi a také Zivotni pfilezitosti a pfedpoklady (napf. vzdélavat se, uplatnit se na trhu prace atd.)
mezi jednotlivé ob&any, pfipadné socialni skupiny.
Zakladnimi hledisky socialni spravedinosti, jez spolu do urcité miry soupefi, ale souCasné se také
doplfiuji a maji rizny vyznam v rGznych oblastech socialni politiky, jsou:

e vykonovy a zasluhovy princip,

e princip souladu mezi vstupy a vystupy,

e princip rovnosti v odméné, princip rovnych pfileZitosti a princip socialni potfebnosti.

Socialni solidarita (vzdjemna podpora, sounalezitost) souvisi s utvafenim a rozdélovanim Zivotnich
podminek a prostfedkl jedincu a socialnich skupin (zejména rodin) v zajmu naplfovani ideje socialni
spravedinosti. Mizeme rozliSit solidaritu mezinarodni, regionaini, solidaritu jednotlivcl, rodinnou ¢i
mezigeneracéni solidaritu atd.

Princip ekvivalence prfedpokladd, ze rozdélovani duchodu, statkd, sluzeb, podminek atd. jedincim
bude rovnocenné (odpovidajici jejich vlastnimu vykonu a pracovni zasluze). Jeho aplikace v socialni
politice podporuje motivaci k praci, sméfuje k socialni nezavislosti obani na statu a k jejich
sobéstacnosti. Ve svém dusledku vede k menSim narokim na rozsah redistribuci na socialni ucely,
¢imz potencialné 3etfi vefejné zdroje.
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Princip subsidiarity klade duraz na vlastni odpovédnost jednotlivych ob&anu. Podle tohoto principu je
kazdy povinen nejdfive pomoci sam sobé&, na dalSim stupni odpovédnosti stoji rodina, teprve v pfipadé
jejiho selhani je mozno zadat o intervenci jina spole€enstvi (napf. obec), pficemz se pfi rozhodovani o
problémech a jejich fedeni postupuje od nejnizsi urovné v hierarchii spoleCenskych instituci po nejvyssi.
Pokud kompetence a zdroje nize postavené instituce nedostacuji k efektivnimu zasahu, pfenasi se
rozhodovani na vy3Si uroven (napf. z obce na kraj). Povinnosti statu je pe€ovat o vytvorfeni takovych
podminek, aby si kazdy mohl pomoci vlastnim pfi€¢inénim, a sam pomaha az na poslednim misté, jsou-
li ostatni moznosti pomoci vyCerpany.

Princip participace pozaduje, aby ob&an mél moznost podilet se na rozhodovani a pfimé realizaci
socialnépolitickych opatfeni. Skrze participaci na lokalnich zalezitostech dochazi ke zplnomocnéni
obcan(. Naplnovani principu participace je postupnym, dlouhodobé&jSim procesem, ktery Ize ve zkratce
nazvat jako pfechod od Clovéka, ktery je pFfevazné objektem socialni politiky, k ¢lovéku jako
plnopravnému, odpovédnému a respektovanému subjektu. Ukolem statu/kraje/obce je pak vytvaret
podminky pro participaci, posilovat v obanech pocit "mohu ovlivnit podminky, které maji vliv na mou
zivotni situaci", podnécovat je tak k aktivnimu pfistupu a sou€asné ucit s participaci zachazet.

Mezinarodni ramec pro formulaci cili socialni politiky

Mezinarodni smlouvy po ratifikaci Ceskou republikou se stavaji soudasti pravniho Fadu CR. (€. 10
Ustavy CR). Mezinarodni ramec tvofi mezinarodni Umluvy pfijaté na pidé OSN, Rady Evropy a
Evropské unie platné pro staty, jez je ratifikovaly. Evropské staty maji regionalni organizace, jako je
Rada Evropy nebo Evropska hospodarska komise OSN. Rada Evropy pfijima umluvy, charty a
doporuceni pro své Clenské staty na podporu a rozvoj lidskych prav.

V soudasnosti se viada Ceské republiky zavazala k naplfiovani celosvétové platné a uznavané Agendy
2030. Jde o 17 globalnich cilG udrzitelného rozvoje, které predstavuji program rozvoje do roku 2030.
Mezi né patfi napf. vymytit chudobu ve vSech jejich formach vSude na svété; zaijistit zdravy Zivot a
zvySovat jeho kvalitu pro vSechny v jakémkoli véku; zajistit rovny pfistup k inkluzivnimu a kvalitnimu
vzdélani a podporovat celoZivotni vzdé&lavani pro vSechny; dosahnout genderové rovnosti a posilit
postaveni vSech zen a divek; podporovat trvaly, inkluzivni a udrzitelny hospodaisky rast, plnou a
produktivni zaméstnanost a dustojnou praci pro véechny. Do podminek Ceské republiky je prevadi
strategicky ramec Ceska republika 2030 prijaty viadou v roce 2017. V Fijnu 2018 byla schvélena
Implementace Agendy 2030 pro udrzitelny rozvoj v Ceské republice.

Mezi zakladni mezinarodni Umluvy v socidlni oblasti pfijaté Radou Evropy patfi Umluva o ochrané
lidskych prav a zakladnich svobod, Prozatimni evropska dohoda o soustavach socialniho zabezpeceni,
Evropska socialni charta, Evropska umluva o socialnim zabezpeceni, Evropsky zakonik socialniho
zabezpeceni.

V letech 2010-2020 byly socialni politiky evropskych statl ovlivnény Strategii Evropa 2020, ktera byla
pfijata v roce 2010 v kontextu finanéni a hospodaiské krize. Za jednu z prioritnich oblasti si stanovila
rist podporujici zaclenéni.

Na summitu v Géteborgu v listopadu 2017 doSlo k podpisu Evropského pilife socialnich prav. Cilem
pilife je pfispivat k pokroku v socialni oblasti podporou spravedlivych a dobfe fungujicich trh prace
a systému socialniho zabezpeceni. Pilif stanovuje 20 zasad a prav rozdélenych do 3 kategorii: rovné
prileZitosti a pfistup na trh prace; dynamické trhy prace a spravedlivé pracovni podminky; vefejna
podpora / socialni ochrana a zaclenovani.

Mésto Brno se rovnéz prihlasilo k Evropskému pilifi socialnich prav, a to pfijetim zavazkd v oblasti
naplfiovani zasady ¢€.11 PécCe o déti a podpora déti, zasady ¢. 17 Zaclenéni osob se zdravotnim
postizenim a zasady &. 18 Dlouhodoba péce. PFijetim zavazku k naplfiovani téchto zasad bude mit
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mésto snadnéjSi pfistup k dotacim smérfujicim k jejich realizaci a bude se moci prezentovat na
mezinarodnim foru.

Vyvojové trendy v socialni politice

V poslednich letech se v agendé Evropské komise prosazuje koncept socialnich investic. Ustfedni
myslenkou socialné investiéni strategie je Iépe sladit ekonomické a socialni cile. V kontextu rozvoje
lidského a socialniho kapitalu je kladen duraz na investice do vzdélani, odbornou pracovni pfipravu a
celozivotni vzdélavani.

Z hlediska zlep$eni zaméstnatelnosti a vytvafeni novych pracovnich mist jsou nejdllezitéjSi investice
do politik na trhu prace a podpora principu flexicurity (podpora &asteénych pracovnich Gvazki
v kombinaci s mirnou regulaci na trhu prace).

Jinym cilem je rovnost pohlavi, ktera té€sné souvisi se zaméstnanosti Zzen a ma pfiznivy dopad na
zameéstnanost, ekonomicky rlst a pfijmy vefejnych rozpoctl a také na dobré zivotni podminky rodin,
zejména rodin neuplnych. K dosazeni tohoto cile by mély pfispét investice do pfedskolniho vzdélavani
a péce o déti, do rodinné politiky a prace na ¢asteCny uvazek.

Také prolomeni za¢arovaného kruhu znevyhodnéni je dulezitym motivem socialné investi¢ni strategie.
Zadouci je zmirnit chudobu a deprivaci v détstvi, zvysit $ance na vzdélani a zajistit hlad$i prechod mezi
Skolou a trhem prace. Kli€ovymi nastroji jsou investice do raného vzdélavani, rodinné politiky, socialni
pomaoci, politiky bydleni a program0 pro rodi¢e podporujicich jejich u¢ast na trhu prace.

Aktéri socialni politiky

Kazdy je néjak ucasten socialni politiky, néjakym zplsobem ji spoluvytvari, zaroven je vSak kazdy
vystaven socialnim podminkam, které jsou pro néj nécim vnéjSim, tedy nema je ve své moci. Kazdy je
tedy jak subjektem, tak i objektem socialni politiky.

Objekty socialni politiky jsou ti, ke kterym socialni opatfeni sméruji. Objekty socialni politiky mohou byt
bud vsSichni obyvatelé dané zemé& (napf. pravo na vzdélani a rovny pfistup ke vzdélani, pravo na
pfimé&fenou zdravotni pé¢i) anebo jimi mohou byt konkrétnéji vymezené skupiny obyvatel (napf. rodiny
s détmi, nezaméstnani, lidé se zdravotnim postizenim). Subjekty socialni politiky jsou ti, kdo maji zajem,
vuli, schopnosti, pfedpoklady, moznosti a prostfedky k urcité socialni €innosti ¢i chovani a kdo takové
¢innosti a chovani mohou iniciovat a naplfiovat.

Hlavnim subjektem socialni politiky v dnesnich vyspélych spole€nostech je stat a jeho organy a tzemné
spravni celky (kraje a obce) a jejich organy. Dale jsou to zaméstnavatelské, zaméstnanecké a odborové
organy (komory zaméstnavatell, zaméstnanecké, profesni komory a svazy, odborové svazy a organy,
organy ftripartity apod.), neziskové organizace a iniciativy, cirkve, ob&ané, rodiny, domacnosti,
specializované instituce poskytujici sluzby.

Vyznamnou roli hraji nadnarodni instituce a mezinarodni organizace (Evropska unie a jeji organy,
Mezinarodni organizace prace, Mezinarodni €erveny kfiZz apod.), které vytvareji ramec pro formulaci
narodnich socialnich politik.

Socialni politika na mistni urovni

Pro stavajici pojeti socialni politiky v Ceské republice je charakteristickd dominantni role statu.
Sougasné vsak se CR hlasi k zasadam subsidiarity, v jejichZ ramci je v kontextu narodni socialni politiky
uplatfiovana zasada, Ze vefejné zalezitosti obstaravaji v prvé fadé ty organy a instituce, které stoji
nejblize ob&anim. Pouze pfipadna hospodarnost a u€innost maze zduvodnit jina administrativni feseni.
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V sougasné dobé& je v CR uplatfiovan dvoustupriovy systém vefejné spravy. Obec je zakladnim
Uzemnim samospravnym spolecenstvim ob¢anu, vefejnopravni korporaci pecujici o vSestranny rozvoj
svého lGzemi a o potfeby svych ob&antl. Regionalni &lanky vefejné spravy predstavuji v CR kraje
(krajské zfizeni).

Z hlediska realizace cil(i a opatteni socialni politiky, hovofime v CR o tzv. spojeném modelu vefejné
spravy. Tato je soutasné vykonavana jak v samostatné plsobnosti obci a kraju, tak v pfenesené
pusobnosti, kdy je samosprava obce &i kraje povéfena vykonavat statni spravu ve vécech zakonem
vymezenych pro své ob¢any a pro ob¢any v daném spravnim obvodu. Na pInéni téchto UkolU obdrzi
pfispévek ze statniho rozpoctu.

ZpUsob financovani téchto agend ze statniho rozpocétu vSak neni jednotny. Zatimco napf. agenda
socialné-pravni ochrany déti je pIné hrazena ucelovou statni dotaci, financovani ukoll vyplyvajicich ze
zakona o socialnich sluzbach a zakona o pomoci v hmotné nouzi probiha v ramci souhrnného prispévku
na vykon statni spravy. Ten neni u¢elové zacilen a zalezi na rozhodnuti volenych reprezentant(i obce,
do kterych oblasti vykonu spravy bude rozdélen. Stejné tak postoj samospravy k socialni problematice
se odrazi vrozhodovani, zda pFispévek ze statnich prostfedk(l bude rozSifen o dalsi prostfedky
poskytnuté z vlastniho rozpo&tu obce. Na managementu obce je také rozhodovani o pfipadném &erpani
finanénich prostfedkl z dalSich narodnich nebo nadnarodnich finanénich schémat.

Samostatna pusobnost mésta v oblasti socialni politiky

Do samostatné plsobnosti obce patfi zalezitosti, které jsou v zajmu obce a ob&anu, obec pecuje o
vytvareni podminek pro rozvoj socialni péce a pro uspokojovani potfeb svych ob&an(l. Jde zejména o
uspokojovani potfeby bydleni, ochrany a rozvoje zdravi, socialni péce, dopravy a spoju, potfeby
informaci, vychovy a vzdélavani, celkového kulturniho rozvoje a ochrany vefejného pofadku. Uvedené
agendy jsou v kompetenci jednotlivych odbort Magistratu mésta Brna nebo organizacemi zfizovanymi
a fizenymi méstem (napf. Méstska policie a mnoho dalSich). Pfi naplfiovani téchto agend mésto Brno
spolupracuje s dal$imi organizacemi a institucemi vefejné spravy (Ufad prace, Méstska sprava
socialniho zabezpeceni) nebo nevladniho sektoru (Siroké spektrum nevladnich organizaci s plsobnosti
v mésté Brné).

Zakon o socialnich sluzbach hovofi o povinnostech obce v samostatné plsobnosti, které se tykaji
zjisStovani potfeb a zajiStovani dostupnosti informaci o socialnich sluzbach, socialni praci, spolupraci
s dalSimi obcemi, kraji a poskytovateli socialnich sluzeb pfi zprostfedkovani pomoci osobam, dale o
moznosti zpracovat stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb a spolupraci s krajem pfi pfipravé a
realizaci stfednédobého planu kraje v€etné spoluprace pfi ur€ovani sité socialnich sluzeb na Guzemi
kraje. Na zajisténi této agendy ma mésto Brno vytvofenu rozsahlou sit’ poskytovatel socialnich sluzeb.
Jedna se o pfispévkové organizace mésta a Siroké spektrum spolupracujicich nevladnich organizaci.

Prenesena plisobnost mésta v oblasti socialni politiky

Mésto Brno vykonava pfenesenou plsobnost jak v ramci statutu obce Il. stupné, tedy obce s povéfenym
obecnim Ufadem, tak v ramci statutu obce Ill. stupné, tedy obce s rozSifenou plsobnosti (ORP). Agendu
pfenesené plusobnosti vykonavaji i méstské ¢asti; mésto Brno je rozdéleno do 29 méstskych ¢asti.

Mésto Brno jako obec Il. i lll. typu vykonava dle Zdkona o pomoci v hmotné nouzi ukoly aktivniho
vyhledavani osob ohroZzenych hmotnou nouzi a moznosti feSeni jejich situace za pouziti adekvatnich
metod, postupl a vedeni fadné dokumentace (Standardizovany zaznam socialniho pracovnika) a ve
spolupraci s dal$imi zaméstnanci organu pomoci v hmotné nouzi (Ufad prace CR).

V pfipadé socialnich sluzeb Brno zajistuje obéanum poskytnuti socialni sluzby nebo jiné formy pomoci,
koordinuje poskytovani socialnich sluzeb, poskytuje odborné sociélni poradenstvi a realizuje ¢innosti
socialni prace, které vedou k feSeni nepfiznivé socialni situace a k socialnimu zaclefiovani osob. Mezi
dalSi povinnosti patfi uzavirani smluv o poskytovani socialnich sluzeb u osob, které nejsou schopny
samy pravné jednat a nemaji zakonného zastupce nebo opatrovnika.
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K dalsim agendam, které vykonavaji ORP, tedy i mésto Brno v ramci pfenesené pusobnosti, patfi
¢innosti napomahajici vykonu prav a integraci pfislusnikll romské komunity, Ukoly opatrovnika,
vydavani doporuceni k uzavieni najemni smlouvy v byté zvladtniho urCeni, zajistovani vymény a
vydavani parkovacich prikazl zdravotné postizenym osobam ¢&i projednavani prestupkd na uUseku
socialnich véci.

Specificka agenda obce v prenesené plisobnosti — socialné-pravni ochrana déti (SPOD)

Tato agenda predstavuje cely systém ochrany prav a pravem chranénych zajmu nezletilych déti.
Zaméfuje se predevsSim na déti, jejichz vychova a osobnostni rozvoj jsou zadkonem stanovenym
zpusobem ohrozeny. Soucasti systému je i socialni prace s détmi a mladistvymi, ktefi spachali
prestupek Ci trestny ¢in nebo se stali jejich obéti. Do této agendy jsou zafazeny i ukoly nahradni rodinné
péCe — péstounské péce a osvojeni. Vlastni vykon socialné-pravni ochrany déti zabezpecuji organy
socialné-pravni ochrany déti, jimiz jsou krajské ufady, obecni Ufady obci s rozSifenou plsobnosti,
obecni ufady, ministerstvo prace a socialnich véci a Ufad pro mezinarodné&pravni ochranu déti.
Socialné-pravni ochranu déti dale zajistuji obce a kraje v samostatné pusobnosti, a to prostfednictvim
komise pro socialné-pravni ochranu déti, kterou obce zfizuji, a dalSi pravnické a fyzické osoby, jsou-li
vykonem socialné-pravni ochrany povéreny (tzv. povéfené osoby).

Obce v této oblasti hraji zasadni roli zejména ve vyhledavani déti, které potfebuji ochranu, vyhledavani
vhodnych osob, jez se mohou stat budoucimi péstouny &i osvaoijiteli, a v neposledni fadé v soucinnosti
s organy socialné-pravni ochrany déti pfi feSeni socialni a bytové situace rodin a v nich zijicich
nezletilych déti.

Mésto Brno realizuje agendu SPOD v ramci socialnich odborli 23 méstskych ¢asti. Metodickou a
kontrolni ¢innost i agendu nahradni rodinné péce pak vykonava Odbor socialni pé¢e MMB, kontrolni a
metodickou €innost pro nahradni rodinnou péci vykonava Krajsky ufad JMK.

Vykon pfenesené pusobnosti v oblasti socialni prace obecnich Ufadu koordinuje, odborné a metodicky
podporuje a kontroluje krajsky ufad. Tyto Cinnosti vyplyvaji z ustanoveni Zakona o socialnich sluzbach
a patfi k nim realizace a koordinace ¢innosti socialni prace vedouci k feSeni nepfiznivé socialni situace
a k socialnimu zaclefovani, analyza vyhodnoceni miry implementace urovné metod socialni prace i
metodickd a kontrolni &innost.

Role mésta Brna a jeho méstskych €asti v socialni politice

Evropska socialni politika je zaloZzena na urcité mife solidarity s potfebnymi a do jisté miry i pragmatismu
spocivajicim v usili o udrzeni socialniho smiru. Obce jsou pfitom pfirozenym reprezentantem téch,
kterych se socialni problémy dotykaji nejvice. Pokud je v mistnim spolecenstvi narusen socialni smir,
projevi se to ve vSech oblastech zivota obce i mésta. Prestoze kliCové nastroje pro feSeni socialnich
rizik maji ve své kompetenci jiné organy (napt. Urad prace CR) a jiné Urovné vefejné spravy (napr.
MPSV) a pfenaseni ukoll a zavazkl( na mistni Urover neni provazeno adekvatni finanéni podporou, je
role mésta Brna pfi naplfiovani principl socialni politiky nezastupitelna.

Socialni politika v SirSim smyslu zahrnuje kromé socialniho zabezpeceni (systém socialnich davek a
socialni péce) i bytovou politiku, vzdélavaci politiku, politiku zaméstnanosti, rodinnou politiku, zdravotni
politiku, tedy Siroké spektrum aktivit riznych subjekttd s dopadem na Zivotni podminky ob&anda.

Mésto Brno je statutarnim méstem. Na tvorbé a schvalovani mistni socialni politiky se v mésté Brné
podili Zastupitelstvo mésta Brna a jeho vybory, Rada mésta Brna a jeji komise.

Statut mésta Brna, ktery je schvalen Zastupitelstvem m. Brna, upravuje vnitfni poméry ve véci spravy

mésta a stanovuje kompetence mésta a méstskych €asti v jednotlivych oblastech innosti statni spravy
a samospravy. Uzemi statutdrniho mésta Brna je &lené&no na 29 méstskych &asti, které jsou
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organizac¢nimi jednotkami mésta. NejvyS§Sim organem méstské ¢asti v oblasti samostatné plasobnosti je
zastupitelstvo méstské ¢asti.

Na realizaci schvalené socialni politiky se pak podileji vécné pfislusné odbory magistratu a méstskych
gasti, mistné prislusna pobogka ministerstva prace a socialnich véci (krajska pobocka Uradu prace CR-
pobocka Brno), pfispévkové organizace mésta, dalsi instituce a Siroké spektrum nevladnich organizaci.
Socialni péci o své obyvatele zajiStuje mésto Brno formou poskytovani socialni prace a socialnich
sluzeb. Socialni prace je vykonavana v ramci Odboru socialni pé¢e MMB a 23 socialnich odboru
méstskych Casti a dale v ramci pfispévkovych organizaci zfizovanych méstech a velkého poctu
nestatnich neziskovych organizaci, které poskytuji socialni sluzby.

Méstské Casti jednaji jménem mésta Brna v zalezitostech jim svéfenych zakonem a Statutem.
Zpracovavaji program rozvoje méstské Casti v souladu s uzemnim planem mésta Brna, vytvareji a
realizuji koncepci péce o Zivotni prostfedi dané méstské €asti v navaznosti na koncepci zivotniho
prostfedi mésta, sestavuji a schvaluji rozpoCet méstské ¢asti v souladu s rozpo¢tem mésta, zajidtuji
spravu svéfeného majetku a dalSi €innosti stanovené statutem.

V oblasti socialni péce v samostatné plsobnosti vytvareji ve spolupraci s méstem predpoklady pro
kulturni, sportovni Ci jinou zajmovou a vzdélavaci Cinnost déti, v oblasti pé€e o seniory a osoby
zdravotné postizené napomahaiji zapojeni téchto ob&anl do kulturniho a spoleéenského zZivota, podileji
se na feSeni otazek jejich bydleni, spolupracuji se soudy v fizeni o omezeni svépravnosti, vykonavaji
dohled nad vykonem opatrovnictvi a spravuji zafizeni socialnich sluzeb mistniho vyznamu.
V pfenesené pulsobnosti pak poskytuji socialni poradenstvi a vykonavaji pfedevs§im socialné-pravni
ochranu déti s vyjimkou ¢&innosti pfislusejicich méstu. V pfenesené pusobnosti také vykonavaji funkci
verejného opatrovnika u osob s omezenou svépravnosti, zastupuji osobu, ktera neni schopna sama
jednat a nema zakonného zastupce pfi uzavirani smlouvy o poskytnuti socialni sluzby, vykonavaji
kontrolu dodrzovani povinnosti na useku ochrany zdravi pfed Skodlivymi u€inky navykovych latek a
dalsi.

V oblasti bydleni zabezpecuji v souladu s Pravidly pronajmu bytdl v domech v majetku statutarniho
meésta Brna pronajimani bytdl v domech svéfenych méstskym ¢astem a vykonavaji v nich prava a
povinnosti pronajimatele, spravuji svéfeny obecni bytovy fond, zpracovavaji rozbory potifeb bydleni a
stavu bytového fondu svéfeného majetku atd.

V oblasti Skolstvi a télovychovy zfizuji, méni a zrusuji se souhlasem mésta Skoly a Skolska zafizeni
mistniho vyznamu (MS, Z8) a zabezpeduii jejich provoz, podporuiji rozvoj sportu a konani sportovnich
akci mistniho vyznamu, podporuji zajmovou ¢innost déti a mladeze v oblasti volného ¢asu v pusobnosti
méstské a dalSi souvisejici Cinnosti.

K nejvétsim méstskym Castem patii Brno-stfed (85 403 obyvatel), Brno-sever (46 916 obyvatel), Brno-
Kralovo Pole (28 674 obyvatel), Brno-Zidenice (21 174 obyvatel)3.

Na Gzemi méstskych &asti Brno-stfed, Brno-sever a Brno-Zidenice se nachazeji socialné vyloucené
lokality, kde se kumuluje vétSina socialnich problém( (v r. 2014 bylo v Brné identifikovano celkem 16
socialné vylou€enych lokalit) v&etné problematiky bezpecnosti a prevence kriminality.

Zminéné méstské Casti patfi rovnéz k oblastem s vy$Sim pocétem seniorl. Z téchto divodu jsou na
uzemi téchto méstskych ¢asti koncentrovany nékteré socialni sluzby, zejména sluzby socialni prevence.

3 Pocty obyvatel prevzaty z webovych stranek uvedenych méstskych &asti
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Socialné demograficka struktura mésta Brna

Vybrané socialné demografické udaje:

Pocet obyvatel mésta Brna 366 757 371371 377028 382 405
...z toho muzi 174 286 174 600 181 890 185 967
Zeny 192 471 196 771 195 138 196 438
...ve véku 0 - 14 49 891 51 249 55 423 59 790
15-64 260 909 251 047 246 576 242 653
65+ 58 760 69 075 75 029 79 962
Snatky 2 146 1764 1846 1717
Rozvody 1307 1250 929 680
Pristéhovali 6 115 8 061 8934 10 322
Vystéhovali 6983 8 786 9698 9112
Pl"vi.rusvtek ob'yvatel svtéhovénl'm -868 725 764 1210
(pfistéhovali — vystéhovali)
Zivé narozeni 3906 4511 4 405 4501
Zemfeli 4010 3814 4053 4 652
Prirozeny pfirGstek (Ubytek) obyvatelstva -104 697 352 -151
Celkovy (ubytek) priristek obyvatelstva -972 -28 -412 1059
Zdroj: CSU, Krajska sprava CSU v Brné, Casové fady vybranych ukazatelt — Brno-mésto, 2020
‘ 2005 2010 2015 2020
Podil obyvatel ve véku 65 let a vice (%) 16,2 17,9 19,9 20,9
Index stafi
(pocet osob ve véku 65 a vice let na 100 déti ve véku 123,5 136,5 135,8 138,7
0-14 let)

Zdroj: CSU, Krajska sprava CSU v Brné, Casové fady vybranych ukazatelt — Brno-mésto, 2020

Mésto Brno Jednotka rok 2005 rok 2010 rok 2015 rok 2020
Pramérny vék obyvatel roky 41,5 42,1 42,6 42,9
MuZi 39,7 40,2 40,9 41,1
Zeny 43,3 43,9 44,3 44,6
Prijemci duchodd celkem osoby 101 791 105 539 104 639 102 679
(starobni, sirotci, vdovsky)

-2 toho starobnich (bez osoby 57 032 64 656 66 431 65 894
soubéhu s vdovskym)

Priimérny mésiéni duchod Ké 7732 10 104 11 268 14 269
Prumérny starobni duchod K& 7983 10 389 11 634 14 831
(bez soubéhu s vdovskym)
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Zdroj: CSU, Krajska sprava CSU v Brné&, Casové fady vybranych ukazatelt — Brno-mésto, 2020

Z vySe uvedenych udaji vyplyva demografické starnuti mésta. V poslednich 15 letech sice narusta
pocet déti do 14 let véku, ale zaroven narlsta populace na 65 let a populace v produktivhim véku se
snizuje. Demografické starnuti ma v socialni oblasti Fadu dusledk(. Patfi k nim zvysujici se naroky na
socialni praci a socialni sluzby (podpora setrvani senior(l v pfirozeném prostfedi rozvojem terénnich a
ambulantnich sluzeb, rozvoj pobytovych sluzeb pro seniory). ZvySuji se naroky na osoby ¢i rodiny
pecujici o pfibuzného seniora, stale palCivéji vyvstava nutnost duslednéjSiho propojovani socialnich a
zdravotnich sluzeb i systému dlouhodobé péce veetné péce paliativni.

Udaje o trhu prace v Brné

Udaje o trhu prace v letech

Podil nezaméstnanych osob (na

obyvatelstvu 15-64 let) v % 7,19 7,48 7,59 5,22

L'Jvchazem o’zamestnam evidovani 19 773 19 711 19 526 13 677

ufadem prace

...z toho: Zeny 10 247 9765 10 214 6 969
osoby se zdravotnim 2 601 2 270 1830 1277
postizenim

Volna pracovni mista (v evidenci Ufadu

; 2 696 1368 3233 15 216
prace)
Uchazeci na 1 volné misto 7,3 14,4 6,0 0,9

Zdroj: CSU, Krajska sprava CSU v Brn&, Casové Fady vybranych ukazateltl — Brno-mésto, 2020

Uroven nezaméstnanosti v Brné se dlouhodobé pohybuje nad celorepublikovym, a v poslednich osmi
letech dokonce i nad celokrajskym primérem. Pracovni trh mésta je totiz Uzce provazan s jeho
zazemim, kdy z okolnich okres(i denné do mésta dojizdi za praci cca 60 tis. osob a konkuruje tak mistni
pracovni sile. Je zde vSak i vyrazna koncentrace osob socialné vylou€enych, které ztratily nebo ani
nikdy nemély pracovni navyky. Specifické podminky a anonymita velkomésta pak umozniuji setrvavat
ve ,chténé* nezaméstnanosti (moZnosti nelegalni prace, vysoky podil najemniho bydleni podporujici
snadny pfistup k socialnim davkam). Vyznamnou roli hraje i relativné vysoky podil cizincl na trhu prace,
geograficka blizkost Slovenska pfitahuje taméjsi pracovni silu. Také velky pocet studentu studujicich
na zdejSich vysokych Skolach jiz pfi studiu pracuje formou brigad, zejména v obchodé a ve sluzbach, a
absolventi VS pak &asto po studiu zGstavaji pracovat v Brné.

K dlouhodobé obtizné umistitelnym skupinam osob v Brné vzdy patfily osoby starsi 50 let, osoby
pecujici o déti do 15 let, dlouhodobé nezaméstnani, nekvalifikovani, zdravotné postizeni a ¢astecné
také absolventi Skol a mladistvi. Tyto skupiny se mnohdy vzajemné prolinaji a vétSina problémovych
uchazedu tak nalezi k vice skupinam soucasné. Pro mésto Brno je charakteristicky vysoky podil osob
dlouhodob& nezaméstnanych (déle nez dva roky) na celkovém poétu lidi v evidenci UP, ktery &ini 33,1
% a je tak nejvyssi ze vSech okresti JMK. Pocet uchazec€u se zakladnim nebo nizSim vzdélani mezi
dlouhodobé nezaméstnanymi je v Brné-mésté rovnéz nadprimerny (44,2 %) a podobné je na tom i
procentualni zastoupeni uchazec¢u s exekucemi (36,0 %).

(Zdroj: UP CR, Krajska pobo¢ka v Brné&: Zprava o situaci na krajském trhu prace 2020)
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Socialni ochranu obyvatelstva zajistuje Urad prace CR, a to formou poskytovani nepojistnych socialnich
davek. Prehled o vyplacenych socialnich davkach v mésté Brné poskytuje nasledujici tabulka,
zpracovana ufadem prace CR-poboc¢ka Brno.

Pocet vyplacenych davek klientim zijicim na izemi Statutarniho mésta Brna*

Rok 2020
- primérny mésicni
Ligenda pocet' pocet celkem vyplaceno
vyplacenych . "
. vyplacenych v Ké
davek (celkem) A
davek
Hmotna nouze 58 622 4 885 231 561 487
PFispévek na zZivobyti 34 575 2881 136 295 050
Doplatek na bydleni 22423 1869 92 065 305
Mimoradna okamzita pomoc 1624 135 3201132
Prispévek na péci 178 334 14 861 1246 263 724
Davky zdravotné postiznym 129913 10 826 105 096 129
Pfispévek na mobilitu 129 612 10 801 71 372 450
Prispévek na zvlastni pomucku 301 25 33723679
Pocet vydanych prikazud 1837 153 X
S el el A Gy 374 152 31179 2 263 360 444
péstounské péce
PFidavek na dité 104 808 8734 79 566 628
Rodi¢ovsky pfispévek 150 454 12 537 1 600 463 935
Prispévek na bydleni 109 582 9132 485 904 246
Jedrvnoraz'ove davky (porodné a 456 38 4711 600
pohirebné)
Davky péstounské péce 8 852 738 92 714 035

*2droj: Krajska pobocka UPGR v Brné
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Moznosti financovani socialni politiky mésta Brna

Financovani ukoll obci vyplyvajicich ze zakona o socialnich sluzbach a zakona o pomoci v hmotné
nouzi probihd v ramci souhrnného pfispévku ze statniho rozpo&tu (MPSV) na vykon statni spravy. Tento
pfispévek neni Ucelové zacilen a zalezi na rozhodnuti volenych organt obce, do kterych oblasti vykonu
spravy bude rozdélen (mimo agendu socialné-pravni ochrany déti, ktera je pIné hrazena uc¢elovou statni
dotaci).

Stejné tak se postoj samospravy k socialni problematice odrazi v rozhodovani, zda pfispévek ze
statnich prostfedkld bude rozSifen o dal$i prostfedky poskytnuté z viastniho rozpoctu obce. Na
managementu obce je také rozhodovani o pfipadném c¢erpani finanénich prostfedk( z dalSich
narodnich nebo nadnarodnich finanénich schémat.

Dotace z rozpoc¢tu MPSV na vykon socialni prace v pfipadé Magistratu mésta Brna prestavovala
v roce 2020 dotaci v celkové vysi 17,8 mil KE na celkem 50 socialnich pracovnikd (48,5 pfepoctenych
Uvazku). V roce 2021 ¢inila dotace MPSV na vykon socialni prace 20,6 mil. K¢.

Na Odboru socialni péte Magistratu mésta Brna v soucasnosti pracuje celkem 159 zaméstnancl
(v€etné 50 socialnich pracovnika).

Socialni sluzby na GUzemi mésta jsou poskytovany statutarnim méstem Brnem, 13 pfispévkovymi
organizacemi mésta, dvéma pfispévkovymi organizacemi statu a 53 nestatnimi neziskovymi
organizacemi.

Zakladni sit’ socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji (dale téz Zakladni sit JMK) vytvafi a spravuje
Jihomoravsky kraj, kterému tuto povinnost uklada zakon o socialnich sluzbach (§ 95 pism. h.). Do této
sité je pro rok 2021 zafazeno pfes 430 socialnich sluzeb, které poskytuje pfiblizné 150 organizaci.
Soucasti krajské sité je Zakladni sit’ socialnich sluzeb mésta Brna pro rok 2021, do které je zahrnuto
celkem 172 socialnich sluzeb poskytovanych 67 organizacemi (53 nestatnich neziskovych organizaci
poskytuje 126 sluzeb, 13 pfispévkovych organizaci mésta poskytuje 44 sluzeb a samo mésto Brno,
které poskytuje 2 sluzby prostfednictvim OSP MMB). Brnénska sit’ tak zahrnuje pro rok 2021 témeér tii
tisice uvazkl a celkem 3 248 lGzek v ramci pobytovych zafizeni.

Financovani sociélnich sluZeb je v souladu s platnou legislativou zaloZzeno na systému vicezdrojového
financovani. Vedle statu se na ném podileji pfedevSim obce a kraje, pfipadné i soukromy sektor,
nadace, rGzné fondy &i soukromi donatofi. PFijmy poskytovatell tvofi také Uhrady od samotnych
uzivatell socialnich sluzeb, pfijmy od zdravotnich pojiStoven a finanéni prostfedky ziskané z projektu
financovanych Evropskou unii. Celkové naklady socialnich sluzeb zafazenych do brnénské sité se
pohybuji ve vysi cca 1,5 mid. K&, z éehoz zhruba jedna tietina ve vysi 0,5 mld. K¢ je financovana
Z rozpoc¢tu mésta.

PFispévkové organizace jsou z rozpo¢tu mésta financovany formou postoupenych pfijmd a nestatni
neziskové organizace prostfednictvim dotacnich programu. V oblasti socialni péc€e se jedna zejména o
Program I. dotace na socialni sluzby s kazdoro¢né alokovanou ¢astkou ve vysi pfiblizné 80 mil. KE. Dale
Program Il. dotace na projekty, které vhodnym zplsobem navazuji na socialni sluzby nebo je doplAuji
(ve vy&i 4 mil. K&). Dale jsou to dotace na projekty realizované v rdmci politiky mésta v oblasti drog a
zavislosti (celkem 11,2 mil. K&), dotace na projekty v oblasti prevence kriminality (celkem 3,6 mil. K&) a
dotace organizacim pusobicim v oblasti narodnostnich mensin a v oblasti etnik (celkem 1,4 mil. K&).

Mésto poskytuje dotace sméfujici také do podpory oblasti zdravi a rodiny, tj. dotace na projekty v oblasti
podpory rodinné politiky, na aktivity v oblasti podpory neformalnich pecovatelli, dotace na podporu
prevence nasili v rodiné a dotace na €innosti doplfiujici zdravotnické sluzby na Uzemi mésta Brna.
V oblasti Skolstvi, mladeze a télovychovy jde o dotace na projekty a na provozni naklady v oblasti
volnoasovych aktivit déti a mladeZze a dotace na projekty a na provozni naklady v oblasti
télovychovnych a sportovnich aktivit.
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Dotaéni programy vyhlasuji i nékteré méstské €asti, a to na ucely, na jejichz rozvoji maji dané méstské
Casti zajem.

Vyznamnym zdrojem financovani sluzeb a projektl v ramci socialni oblasti je také sedm fondl Evropské
unie se sdilenym Fizenim pro oblast politiky soudrznosti v programovém obdobi 2021-2027. Jednim
z téchto fond(l je Evropsky socialni fond plus (ESF+), ktery pfedstavuje hlavni nastroj EU pro realizaci
investic do ob¢an(l a provadéni evropského pilife socialnich prav. ESF+ nové spojuje nasledujici fondy
a programy: Evropsky socialni fond a Iniciativu na podporu zaméstnanosti mladych lidi, Fond evropské
pomoci nejchudSim osobam, Program pro zaméstnanost a socialni inovace a program &innosti Unie
v oblasti zdravi. MPSV je subjektem zodpovédnym za pFipravu operacniho programu pro oblast lidskych
zdroju v programovém obdobi 2021-2027. Operaéni program s nazvem Zameéstnanost plus (OPZ+),
ktery bude financovan z ESF+, je pfipravovan v ramci Platformy pro pfipravu OPZ+, kterou tvofi
zastupci jednotlivych resortll, regioni, mést a obci, nestatnich neziskovych organizaci, socialnich a
dalSich partnerd (ESFCR, 2021).

Pro oblast socialni prace a socialnich sluzeb je nejvyznamnéj$im zdrojem v ramci ESIF (Evropské
strukturalni a investi¢ni fondy) pfedevS§im OPZ+ a co s tyCe investicnich zalezitosti Integrovany
regionalni operacni program IROP. V tomto sméru je zasadni nastroj Evropské komise pro uzemni
investice, tzv. ,integrované uzemni investice* (ITl), jenz je uplathovan v ramci Brnénské metropolitni
oblasti a skrze ktery jsou feSeny zasadni a potfebné strategické projekty (z velké miry investi¢niho
charakteru). Timto zplsobem metropolitni oblasti feSi své vybrané problémy, které vyZaduji integrovany
pristup.

Dal$im nastrojem, ktery se ve vztahu k evropskym fondlm uplatfiuje, je tzv. Koordinovany pfistup
k socialné vylou¢enym lokalitam (KPSVL) Jedna se o nastroj, ktery je uréen pro obce, které timto
koordinovanym zplsobem feSi problematiku socialniho vylou¢eni na svém Gzemi a které potfebuji k
tomuto feSeni podporu z prostfedk( ESIF. Mimo tyto nastroje jsou pak skrze evropské fondy realizovany
také individualni projekty.

V neposledni fadé mésto Brno rovnéz investuje do zvySovani bezbariérovosti pfi pohybu po mésté, ve
vefejnych budovach a zvySovani dostupnosti socialniho bydleni ve spolupraci s dalSimi odbory (Bytovy
odbor, Odbor strategického rozvoje a spoluprace, Odbor dopravy, Majetkovy odbor).
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Cilové skupiny a jejich problémy resené soucasnou
socialni politikou na uzemi mésta Brna

Tato kapitola se zabyva cilovymi skupinami (dale CS), na néz se tradi¢né z velké ¢asti zaméfuje socialni
prace, socialni sluzby i néktera dalsi opatfeni socialni politiky. Popisuje jejich vyvoj, potfeby v rliznych
problémovych oblastech a naznacuje trendy ve zpusobech FeSeni téchto potreb.

Socialni politika zasahuje mnoho oblasti a fada opatfeni v oblasti socialni ochrany (napf. dichodové
zabezpeceni, nékteré davky statni socialni podpory atd.) je cilena na celou populaci. VySe jmenovana
opatfeni v€etné systému davek hmotné nouze jsou v8ak mimo kompetence mésta; jsou poskytovany
ze statniho rozpodtu, a to statnimi institucemi (v pfipadé dichodu je to Méstska sprava socialniho
zabezpedeni, v ptipadé socialnich davek krajska pobocka Uradu prace CR). Mé&sto spoleéné s krajem
muze v tomto sméru pfijit s inciativami navrhujicimi potfebné legislativni zmény.

Mésto se zaméfuje na vytvareni podminek pro rozvoj socialni péce a pro uspokojovani potfeb svych
ob¢anu v rlznych oblastech Zivota. Socialni péce je poskytovana formou socialni prace a socialnich
sluzeb t&€m, ktefi je potfebu;ji. V této souvislosti stavajici systém socialni péce a jeho pracovnici vyuzivaji
tradiéniho rozliSovani riznych cilovych skupin, které maiji v fadé pfipadud obdobné problémy

SWOT analyza oblasti socialni politiky, kterymi se tato koncepce zabyva, pak syntetizuje poznatky
ziskané pfi identifikaci problémovych oblasti, potfeb a trendl u jednotlivych skupin. Analyza uvedenych
cilovych skupin je tedy operativnim nastrojem pro formulaci obecnéjSich strategickych cili a priorit
v rlznych oblastech socialni politiky. Je zfejmé, Ze potfeby dale uvedenych cilovych skupin se v mnoha
pfipadech prolinaji. Charakteristickymi potfebami spoleénymi vétsiné CS jsou napfiklad:

V oblasti bydleni:

e Potfeba dostupného bydleni a snizovani rizika ztraty bydleni
e Podpora alternativnich forem bydleni (sdilené bydleni, komunitni bydleni, chranéné bydleni)

V oblasti socialni prace a sluzeb

Podpora a rozvoj poradenstvi, zejména dluhového a pravniho

Podpora setrvani ve vlastnim pfirozeném prostfedi, rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb
Deinstitucionalizace a zkvalitfiovani pobytovych sluzeb, zkvalitfiovani odleh&ovacich sluzeb
Posileni motivace a kompetence k feSeni situace vlastnimi silami, s vyuZitim vlastniho
potencialu

V oblasti zaméstnanosti

e Programy zaméstnanosti pro specifické skupiny obyvatel
e Podpora celozivotniho kariérového poradenstvi a vzdélavani

V oblasti vzdélavani

e Podpora inkluzivniho vzdélavani / vzdélavani pro déti a mladez se specifickymi potfebami
e Podpora celozivotniho vzdélavani
e ZvySovani povédomi obyvatel mésta o mozZnostech fedeni narocné &i tizivé Zivotni situace

V oblasti zdravi

e Propojovani socialnich a zdravotnich sluzeb
e Prevence riznych druht zavislosti

V oblasti rodiny
e Podpora neformalnich pecujicich
e Podpora participace rodin na feSeni jejich situace

V oblasti bezpe€nosti
e Potfeba podpory obétem a svédkim trestné ¢innosti a obétem domaciho nasili
e Podpora projekt prevence kriminality zaméfenych na rizikovou mladez atd.
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Seniofri

Popis cilové skupiny

Seniorska populace byva obvykle definovana administrativné stanovenou vékovou hranici pro odchod
do starobniho diichod, coz je v CR 65 let. Jde o heterogenni skupinu s vysokou variabilitou potfeb a
raznorodymi pozadavky na zajiSténi pomoci a podpory ze strany vefejného sektoru. Starnuti populace
Evropy. Podle dostupnych analyz bude tento vyvoj v dalich letech pokradovat. Pfispéje k nému
zestarnuti populacéné silnych povale¢nych ro¢nikl a v dalSim obdobi prodluzujici se pravdépodobna
doba doziti. Seniofi jsou obecn& osobami, které nejsou ekonomicky aktivni. Jejich pfijmy tvofi zejména
starobni dichod, v pfipadé senior(i zavislych na pomoci jiné fyzické osoby také pfispévek na péci.

Pro rozhodovani o poskytnuti pomoci a podpory a o jeji nasledné €erpani neni uréujici vék, ale potencial
seniora uspokojovat své potfeby vramci vlastnich zdravotnich, finanénich a socialnich kapacit.
Jednotliva opatieni socialni politiky jsou primarné zacilena na ty seniory, ktefi se ocitaji ve sloZitych
socialnich situacich, pfipadné u kterych omezeni nebo ztrata vlastnich kapacit pro zajisténi potfeb vede
ke snizeni nebo ztraté sobéstacnosti uspokojovat své zakladni zivotni potfeby. V souvislosti s trendem
prodluzovani délky zaméstnani a potfebou zajisténi dostatecné vySe starobniho dlchodu k
adekvatnimu pokryti nakladtd na chod domacnosti seniorli Ize v nasledujicich letech oekavat snahu
pfijmout opatfeni podporujici setrvani osob v seniorském véku v zaméstnani.

V souvislosti s cilovou skupinou seniofi nabyva na vyznamu cilova skupina neformalni peéujici.
Pozornost je tfeba vénovat také pozustalym seniordm a tém, ktefi ukongili neformalni péci z davodu
umrti pfijemce péce.

Statisticke udaje

Seniofi pfedstavuji vyznamnou ¢ast brnénské populace. V roce 2019 lidé starsi 65 let zastupovali 20,8
% obyvatel mésta Brna, tedy celou pétinu, v roce 2020 ¢&inil tento podil 20,9 %. Jedna se o dlouhodoby
trend, ktery Ize demonstrovat také vysokym indexem stafi, ktery se v roce 2019 pfiblizil k €islu 134,
v roce 2020 ¢inil 138,7. DalSim vyznamnym ukazatelem je pak nadéje na doziti, ktera ve mésté Brné
predstavovala v roce 2020 u muzu 77 let a u Zzen bezmala 83 let.

Vyvojové trendy

V soucCasnosti nabyva na vyznamu oblast zdravotné-socialni péce a rozviji se pod nazvem dlouhodoba
péce (LTC — long-term-care), jiz Ize charakterizovat jako komplex zdravotnickych, socialnich a dalSich
sluzeb, které potfebuji lidé se snizenou sobéstaCnosti. Trendem ve zpusobu feSeni zivotni situace
seniory je koncept starnuti v jejich pfirozeném prostredi. KliCovou roli zde hraji neformalni, &i rodinni
pecujici, ktefi jsou soulasti sektoru dlouhodobé péce nazyvaném ,neformalni péce“. Trendem je také
koncept aktivniho starnuti, jehoZ cilem je zajisténi vysoké kvality Zivota v pozdnim véku nepfetrzitou
participaci v socidlnim, ekonomickém, kulturnim, duchovnim a ob&anském déni (WHO, 2002). Pro
samostatné Zijici seniory nabyvaji na vyznamu zejména informacni (ICT) a asistivni technologie (AT).

Potieby, problémové oblasti a problémové situace senioru

e Rozvoj terénnich sluzeb, zejména pecovatelské sluzby a osobni asistence dostupné ve
vecernich/nocnich hodinach i o vikendech a svatcich

. Propojeni terénni socialni a zdravotni péce (oSetfovatelska)

o } . Rozvoj odleh¢ovacich sluzeb, stejné tak hospicové péce pobytového i terénniho typu

SOCIALNI SLUZBY e Posileni kapacity pobytovych sluzeb se zaméfenim na seniory s omezenou moznosti
setrvani v pfirozeném prostfedi, v domovech se zvlastnim rezimem, zejména pro osoby se
IV. stupném zavislosti

e  Podpora navaznosti formalni a neformalni péce

. Podpora navaznosti zdravotni a socialni péce pfi ukonCovani hospitalizace
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Podpora pfi poskytovani pée o umirajici v domacim prostfedi (navaznost domaci
hospicové péce a socialnich sluzeb)

Rozvoj inovaci v oblasti pomoci a podpory pro seniory — posileni dostupnosti ICT v systému
pomoci a podpory, podpora alternativnich forem a pFistupd k poskytovani pomoci a
podpory

Podpora finan€ni dostupnosti bydleni

Snizovani rizika ztraty bydleni

Zaijisténi pomoci a podpory pfi ztraté bydleni (dostupnost socialniho nebo chranéného
bydleni)

BYDLENI Zajisténi adekvatniho bydleni vzhledem kvéku a zdravotnimu stavu - domy
s pec€ovatelskou sluzbou, sdilené bydleni
ZvysSovani dostupnosti bezbariérovych bytl
Zkvalithovani pobytovych sluzeb pro seniory
Podpora péce o seniory v pfirozeném prostfedi a podpora neformalnich pecujicich
prostfednictvim rozvoje respitni péce jako nastroje pomoci a podpory neformalnich
pecujicich
Rozvoj nastrojli na posileni kompetenci neformalnich pecujicich pro zvladani péce o osobu
RODINA se snizenou sobéstacnosti
Podpora pozustalych a zlepSeni jejich Zivotni situace
Edukace socidlnich pracovnikl a zdravotné socialnich pracovnikd v oblasti thanatologie,
véetné poradenstvi pro pozlstalé
ZFizeni nové sluzby (napf. poradny pro pozlstalé)
Potfeba odborné pomoci pfi pouzivani kompenzaénich pomucek
Dostupna zdravotni péce vCetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty
ZDRAVI Socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory
Podpora v€asné pfipravy na stari
Podpora sportovnich aktivit seniorti
BEZPEGNOST PoFFveba' podpory pomvolci obétem’a svédkt’lrvn tre'st'né (t:inr?(v)sti a obéter'n fioma’ciho nasili
ZvySeni pocitu bezpeci ve vlastnim domové — tisfiova péce nebo volani
Podpora aktivniho Zivota a dobrovolné zaméstnanosti senior(
Potfeba odstrafovani bariér ve vefejném prostoru a zlepSeni podminek pro zapojeni
INTEGRACE senior(l do vefejného Zivota, kulturnich a sportovnich aktivit

Aktivizace seniort véetné dobrovolnickych aktivit
ZvySovani povédomi o systému pomoci a nabidce profesionalnich socialnich sluzeb
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Déti, mladez a rodina

Popis cilové skupiny

Cilovou skupinu Ize rozdélit do péti podskupin:

o Déti a mladez (0-15 let) inklinujici k rizikovym formam chovani a déti a mladez zazivajici osobni
krize nebo tézkosti (napf. vlivem nepochopeni okoli, problému mezi rodi¢i, osamélosti, Sikany nebo
tlaku na splnéni Zivotnich ukoll &i rozhodnuti, které pfesahuji jejich moznosti).

o Miladistvi a mladi dospéli (15-26 let) nalézajici se v obtizné Zivotni situaci (napf. nemaji adekvatni
bydleni nebo ho ztratili, hrozi jim socialni vylou¢eni, maji nizké vzdélani a problémy se ziskdvanim
a udrzenim si zaméstnani, neumi hospodaiit s financemi a s €asem, maji zkuSenost s uzivanim
navykovych latek a strestnou c¢innosti, jsou ob&tmi tyrani ¢&i zneuzZivani, maji pfidruzené
psychiatrické obtize, opoustéji zafizeni ustavni vychovy apod.), kterou nejsou schopni zvladat bez
pomoci pomahajicich profesional(.

¢ Rodiny nachazejici se ve standardni situaci (napf. rodi¢ovska dovolena, navrat do zaméstnani po
rodiCovské dovolené, sluzby péce o dité a sladovani profesniho a rodinného Zivota) nebo naopak
v nestandardnich podminkach (napf. v akutni krizové situaci, v rozvodovém ¢i porozvodovém
stadiu, v dlouhodobé obtizné Zivotni situaci, kterou nejsou schopny fesit vliastnimi silami, socialné
slabé rodiny a rodiny v bytové nouzi, rodiny s détmi se specifickymi potfebami, rodiny a déti
z ruznych ddvodl socialné znevyhodnéné, vyzadujici specialni pomoc). Dale rodiny samozivitell
¢i samozivitelek, které €asto balancuji na hrané chudoby.

e Osoby ohrozené fyzickym nebo psychickym nasilim v€etné nasili sexualniho.

e Déti v nahradni rodinné péci v riznych formach.

Statistické udaje
V roce 2019 Zilo v Brn& 59 339 déti ve v&ku do 14 let, tj. 15 % brnénské populace. Dle Setfeni CSU zilo
v Brné v témze roce 38 827 mladistvych a mladych dospélych (15-26 let).

V roce 2020 v Brné pobiralo doplatek na bydleni 822 domacnosti s alespori jednim ditétem. V téchto
domacnostech Zilo celkem 1 697 déti. Nemala ¢ast domacnosti v bytové nouzi ovéem z rliznych dlvodu
doplatek na bydleni nepobira. V netplnych rodinach Zilo v CR pFi séitani v roce 2011 cca 23 % vSech
zavislych déti.

Podle prognézy CSU by mél byt i v pfistich generacich zachovan prevazujici model dvoudétné rodiny.
Podil Zen s jednim ditétem by se mél podle projekce zvySit na pfiblizné 25 % u generace zen 1995 a
mladSich. Zastoupeni zen se tfemi a vice détmi by se mélo snizit na 16 % u generaci z 90. let a mladsich.

Vyvojové trendy

V ramci socialni prace s rodinou je kladen diraz na komplexnost posouzeni Zzivotni situace,
identifikovani oblasti podpory a rozvoje a na praci s celym rodinnym systémem. Dulezitym prvkem je
participace ¢lenl rodiny na cilech podpory, na feSeni situace vlastnimi silami. Socialni sluzby by mély
stavét na principech komplexnosti, ndvaznosti a dostupnosti. V jejich ramci by mél byt uplatfiovan
individualni pFistup k uzivateli sluzeb a v celém procesu se predpoklada opét jeho participace. Dlraz je
kladen na potencial rodiny a jeji schopnost jej vyuZzit.
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Potreby, problémové oblasti a problémové situace déti, mladeze a rodiny

SOCIALNI SLUZBY

Zachovani pestré nabidky odborného poradenstvi — manzelské a rodinné poradny, pravni
a dluhové poradenstvi atd.

Podpora sluzeb pro rodinu v krizové situaci (rozvodové Fizeni, domaci nasili atd.)
Podpora sluzeb pracujicich s rizikovymi skupinami déti a mladeze

Podpora participace rodin na cilech podpory, zvySovani jejich kompetence feSit své Zivotni
situace vlastnimi silami

Podpora rGiznych forem nahradni rodinné péce

Podpora pecujicich osob (odlehovaci sluzby)

Dostupnost bydleni pro rodiny se specifickymi potfebami
Dostupnost bydleni pro mladé dospélé, pro osamélé rodi¢e samozivitele
Dostupnost krizovych liZzek a krizového bydleni pro celé rodiny

BYDLENI
Koordinace politik mésta (bytové a socialni)
Rozvoj bytového fondu
Prevence vzniku vylou€enych lokalit
Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani
VZDELAVANI Dostvu;')nos’t slu;s?b pecev? dgtl mladjsvlch '3.Iet » . . .
Vzdélavaci aktivity zaméfené na zvySeni finanéni gramotnosti a gramotnosti v oblasti ICT
Dostupnost smysluplnych volnogasovych aktivit pro dospivajici a mladé dospélée
Podpora sladovani pracovniho a rodinného Zivota
ZAMESTNANOST Podpora tréninkovych mist
Podpora kariérového poradenstvi a vzdélavani
RODINA PFi praci s rizikovou mladezi se zaméfit na podporu jejich odolnosti
Usilovat o odolnost celé rodiny, nejen mladistvého &i mladého dospélého
Dostupna zdravotni péce vEetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty
Kvalitni prevence a v€asného feseni problém( v oblasti zavislostniho chovani
ZDRAVI Dostupnost odborné pomoci pro rodinu a blizké
Koordinace politik mésta (socialni a zdravotni) a propojovani socialnich a zdravotnich
sluzeb
Podpora ob&anskych poraden, ochrany spotfebiteld, pomoc obétem a svédkdm trestné
BEZPEGNOST cmr"n’ostl, o.bt.etem.dom'aglho g sexualniho nasili, obétem obchodu s lidmi a pomoc vSem,
ktefi se ocitli v krizové situaci
Podpora projektt zamérenych na praci s rizikovymi skupinami déti a mladeze
INTEGRACE Odstrafiovani bariér ve vefejném prostoru
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Lidé s riznymi typy zdravotniho postizeni

Tato cilova skupina zahrnuje osoby s dusevnim onemocnénim, osoby s mentalnim postizenim
(MP), osoby s poruchou autistického spektra (PAS) a osoby s kombinovanym postizenim, osoby
se smyslovym postizenim (zrakové ¢i sluchové postizeni €¢i kombinace obou), osoby s télesnym
postizenim.

PrestozZe je skupina osob se zdravotnim postizenim pocetna a vnitfné velmi rznoroda, fadu potfeb a
problémovych oblasti maji spole¢nych. V dalSim textu nasleduje struény popis nejvyraznéjSich typ(
zdravotniho postiZeni a spole¢na tabulka potfeb a problémovych oblasti a situaci.

Lidé s dusevnim onemocnénim

Popis cilové skupiny

Jedna se o velmi Sirokou skupinu, kam mizeme zafadit zavislosti, neurotické poruchy, poruchy
osobnosti, psychotické poruchy, mentalni retardaci a dalSi duSevni a behavioralni poruchy. Pro ucely
tohoto dokumentu ovSem chapeme pojem Uzeji. Lidé s mentalni postizenim a lidé ohrozeni zavislosti a
zavislostnim chovanim tvofi samostatné cilové skupiny. Hovofime-li o lidech s dusevnim onemocnénim,
afektivni poruchy, dale poruchy osobnosti. Jsou popsany i tzv. dualni diagnézy (komorbidita), kdy jsou
zaroven pritomny u jednoho ¢lovéka dvé na sobé nezavislé dusevni poruchy (Easto se napf. setkavame
s kombinaci porucha afektivity a zavislost na navykovych latkach). Poslednim typem dusevniho
onemocnéni, které zafazujeme do vymezeni této cilové skupiny jsou poruchy pfijmu potravy. Jedna se
zvlasté o mentalni anorexii a mentalni bulimii. Lidé se zavaznym duSevnim onemocnénim jsou
heterogenni skupinou se zdravotnimi a socialnimi potfebami, které odpovidaji rlznym fazim a
prabéhim dusevni nemoci a z ni vyplyvajici nepfiznivé socialni situace. DuSevni onemocnéni ovliviiuje
predevsim lidské mysleni, prozivani nebo vztahy nemocného s jeho okolim. Zakladni charakteristikou
cilové skupiny je naru$eni socialnich roli a dlouhodobost onemocnéni.

Statistické udaje

Obecné se udava vyskyt schizofrenie 1-2 % v populaci, bipolarni afektivni porucha 0,5- 1,7 %. Procento
lidi se zavaznym duSevnim onemocnénim se postupné zvySuje. Ve vztahu k zahrani¢nim
kvalifikovanym odhadim a dle variant pribéhu zavaznych duSevnich onemocnéni Ize odvodit, Zze cca
65 % lidi se schizofrenii a 25 % lidi s afektivnimi poruchami potfebuje multidisciplinarni, intenzivni a
koordinovanou péci, ktera adekvatné odpovida jejich potfebam, coz je celkem v Brné 3712 lidi se
zavaznym duSevnim onemocnénim. V pfipadé zvlast tézkého prabéhu jde o minimalné cca 750 lidi,
ktefi potfebuji permanentni, vysoce intenzivni podporu.

Vyvojové trendy

Hlavni strategii pfi praci s lidmi s duSevnim onemocnénim je probihajici reforma psychiatrické péce.
Hlavnim cilem reformy je zvySit kvalitu Zivota osob s dusevnim onemocnénim. Smyslem reformy je
individualizovat péci vzhledem ke konkrétnim potfebam klientd, pfechod z psychiatrickych nemocnic na
terénni sluzby, které zajistuji nové vznikajici Centra duSevniho zdravi (CDZ). CDZ jsou tvofena
multidisciplinarnimi tymy, které zajistuji ambulantni a terénni socialné — zdravotni pé&i. Vyznamnym
aspektem reformy je destigmatizace. Soucasti multidisciplinarnich tymu jsou tzv. peer konzultanti, lidé
se zkudenosti s duSevnim onemocnénim.

V souvislosti s psychiatrickou reformou a propousténim lidi z psychiatrickych nemocnic bude mnoho
pfipadu lidi, ktefi nemaji zajisténé bydleni a mize dojit ke zvySeni poctu lidi bez domova nebo bytové
nouzi. CDZ na tyto potfeby nemaji dostateéné nastroje. Proto bude potfeba vytvofit akéni plan v
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navaznosti na vznikajici plan pod reformou psychiatrické péce, ktery bude popisovat kroky pro tyto
pfipady a situace.

Lidé s mentalnim postizenim, poruchami autistického spektra a kombinovanym
postizenim

Popis cilové skupiny

Tato cilova skupina zahrnuje osoby s mentalnim postizenim (MP), osoby s poruchou autistického
spektra (PAS) a osoby s kombinovanym postizenim. Poruchy autistického spektra predstavuiji
celozivotni postiZzeni v oblasti komunikace, socialni interakce a pfedstavivosti. NejCastéji se setkavame
s détskym autismem. Dale se vyskytuje atypicky autismus, Aspergertliv syndrom, Rettliv syndrom, jina
dezintegraéni porucha v détstvi, hyperaktivni porucha sdruzena s MP a stereotypnimi pohyby. U osob
s kombinovanym postizenim se mize jednat o osoby s MP ¢&i s diagnézou PAS, s nimiz se poji dalsi typ
postizeni (fyzického, smyslového).

U v8ech téchto podskupin je zvySena potieba individualizace a specializace sluzeb s ohledem na vék,
miru a hloubku postizeni. Vzhledem k tomu, Ze MP a PAS se objevuje jiz v détstvi, je dllezita také prace
s rodici, nebot’ adaptace rodi¢l na postizeni ditéte je Casto naro¢na. Pecujici rodiny potfebuji stabilni a
silny systém socialni podpory s ohledem na ménici se potfeby lidi s MP a PAS.

Statistické udaje

Lehka forma MP se vyskytuje u 2,6 % osob a 0,1-0,2 % je postizeno tézSimi formami mentalniho
postizeni. Pokud budeme vychazet z vy$e uvedenych udaji a z informaci o populaci Zijici v Brné (CSU
uvadi pocCet 381.346 obyvatel mésta Brna k 1. 1. 2020), znamenalo by to 3813 osob s MP v Brné, v
pfipadé vyuziti metodiky pocitajici s tfiprocentnim zastoupenim by se jednalo o 11 440 osob. Je
pravdépodobné, Ze realny pocet osob s mentalnim postizenim se bude pohybovat v druhé poloviné
uvedeného rozmezi.

Nejnovéjsi svétové studie uvadéji vyskyt PAS v poméru 1:68. Neboli kazdé 68. narozené dité ma
nékterou z forem PAS. Zhruba u 70 — 80 % osob s PAS je diagnostikovano i mentalni postiZzeni. Na
zakladé vySe uvedeného a poctu obyvatel mésta Brna uvadénych k 1. 1. 2020 Ize odhadnout 5 608
osob s PAS na uzemi Brna.

Vyvojové trendy

Je kladen dlraz na integraci lidi s mentalnim postizenim a PAS. Ta se tyka odstrafiovani bariér nejen
technickych, ale také v mysSleni lidi a mezilidskych vztazich. Je usilovano o zkvalithovani zivotnich
podminek jedincl s postizenim. Pokud je to mozné, lidé s postizenim mohou zit normalnim zivotem jako
ostatni. V popfedi zajmu je tak deinstitucionalizace, ktera klade duraz na omezovani izolovanych
velkokapacitnich zafizeni a upfednostiiuje vytvareni malych specialnich zafizeni rodinného charakteru.
Tam, kde je to mozné, je podporovano samostatné bydleni. Pozornost je vénovana rozvoji silnych
stranek lidi s postizenim a smysluplnému traveni volného &asu. Vztahy mezi postiZzenym jedincem a
pomahajicimi pracovniky a rodinnymi pfisludniky jsou zaloZeny na rovnocenném partnerstvi. Vyznamné
je zaméfeni na komplexni praci s rodinou a podporu neformalnich pecujicich.
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Lidé s télesnym postizenim

Popis cilové skupiny

Do této cilové skupiny patfi osoby s télesnym postizenim vrozenym ¢i v prabéhu Zivota ziskanym
(onemocnénim, Urazem) a dale osoby s jinym typem zdravotniho postizeni. V rGznych oblastech
dochéazi k pfekryvani potfeb této skupiny napfiklad se seniory, lidmi s mentdlnim postizenim aj.
Klicovym faktorem je CasteCné nebo uUplné omezeni v pohybové oblasti Clovéka. Ackoliv vétSina
uvadénych definic poukazuje na negativni ¢i deficitni stranku postizeni, je nutné mit na paméti, ze osoby
s télesnym postizenim jsou Casto nezavisli a velmi schopni jedinci, ktefi se svym postizenim uméji
pracovat. Je potfeba soustifedit se na jejich schopnosti, aktivitu a potencial. Lidé s vrozenym nebo
ziskanym postizenim maiji odli8né pozadavky na nékteré sluzby, moznosti a potfeby na otevieném trhu
prace, vétsinou se liSi dosazenou urovni vzdélani i zkusenosti bézného Zivota. Potykaji se se stereotypy
osob bez postizeni a jejich neadekvatnim chovanim k osobam s postizenim a s bariérami vnéjsiho
prostredi.

Statistické udaje

Dle Setfeni zr. 2018 bylo zjiSténo 830 tis. osob s télesnym/pohybovym postizenim, tedy vétSina ze
vSech OZP. Dominance osob s télesnym postizenim se zvySuje spolu s rostoucim vékem. V mladsi
vékové skupiné (15-34 let) je zastoupeni osob s télesnym postizenim témér stejné jako u osob

,,,,,

pocet téchto osob presahuje 30.000 s roénim pfirGstkem okolo 200-300 osob.

Vyvojové trendy

Diraz je kladen na antidiskriminaéni politiku a bezbariérovost prostredi, kdy pfistup k riznym oblastem
Zivota, napf. ke vzdélani nebo do Ufadu a k pfilezitostem, je obecné vnimany jako soucast lidskych prav
Clovéka s postizenim. Uplatiuje se princip inkluzivniho vzdélavani a usiluje se 0 zaméstnavani osob s
postizenim pfedevsim na volném trhu prace. Nastrojem, o kterém se dlouhodobé hovofi jako o cesté k
vétsi inkluzi lidi se zdravotnim postizenim, je koordinovana rehabilitace

Lidé se smyslovym postizenim

Popis cilové skupiny

Do této cilové skupiny spadaji lidé se zrakovym postizenim, lidé se sluchovym postizenim, lidé s
postizenim zraku a sluchu, tzv. hluchoslepi, a lidé s kombinovanym postizenim. Podle WHO jsou osoby
se zrakovym postizenim lidé s rlznymi druhy a stupni snizeni zrakovych schopnosti, u kterych
poskozeni zraku ovliviuje jejich bézné Cinnosti i pfi optické korekci. Nejcastéji se rozdéluji na osoby
slabozraké, se zbytky zraku a nevidomé. Lidi se sluchovym postizenim mizeme definovat na zakladé
ztraty schopnosti vnimat zvuk o urCité hlasitosti. Mira ztraty sluchu se pohybuje od lehké
nedoslychavosti az po velmi vaznou ztratu sluchu. U lidi se sluchovym postiZzenim sice neplati, Ze ten,
kdo neslysi, nemulze mluvit, ale sluchova vada znesnadnuje nau€eni se mluvené feci. PostiZeni sluchu
muZe negativné ovliviiovat psychiku ¢lovéka, muze pfinaSet pocity nejistoty, uzkostné ¢i konfliktni
chovani, emo&ni nevyrovnanost &i problémy se soustfedénim. Také se mohou potykat s neadekvatnim
chovanim ze strany slySicich.

Hluchoslepost je postizeni kombinujici riznou miru zrakového a sluchového postizeni. Osobam zcela
hluchoslepym se pfistupnym stava jenom to, co jsou schopné nahmatat.



30

Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Obdobi vzniku postizeni i rlzny typ postizeni urCuji potfeby jednotlivcli, a tim i obsah a formu
nabizenych sluzeb. Typické pro v3echny vySe jmenované skupiny je pouZivani kompenzacnich
pomucek, vyuzivani technologie a pomoci asistencnich zvirat.

Statistické udaje

Ve statistickém Setfeni z roku 2018 (CSU, 2019) je uvedeno 252 tisic osob, které se kvli zrakovému
postizeni citily ve vykonavani béznych ¢innosti omezeny, 135 tisic lidi se citili byt omezeni kvdli
sluchovému postizeni. 60 % osob se zrakovym postizenim a 42 % osob se sluchovym postizenim
najdeme ve vékové kategorii 65+. V Ceské republice Zije pfiblizné 6 tisic osob, které maji problémy se
zrakem i sluchem, ale ze statistik neni zfejmé, u kolika z nich je postizeni v rozsahu, ktery odpovida
hluchoslepoté. Data za Brno nejsou k dispozici, da se ale oCekavat, Ze jejich pocéty budou nad
republikovym prdmérem, a to hlavné u osob s vrozenou nebo brzy ziskanou zrakovou ¢i sluchovou
vadou, protoze v Brné jsou koncentrovany skoly i sluzby, které tyto skupiny mohou vyuzivat.

Vyvojové trendy

Diiraz je kladen na antidiskriminaéni politiku a bezbariérovost prostfedi, kdy pfistup k riznym oblastem
Zivota, napft. ke vzdélani nebo do Ufadu je obecné vnimany jako soucast lidskych prav ¢lovéka s
postizenim. U lidi se zrakovym postizenim je vyraznym problémem nezaméstnanost. Jen 19,4 % lidi se
zrakovym postizenim je zaméstnano, oproti 42,4 % lidi se sluchovym postizenim. U lidi se sluchovym
postizenim je vyraznym problémem zapojeni ve spoleCenském zivoté. Nastrojem, o kterém se
dlouhodobé& hovofi jako o cesté k vétsi inkluzi lidi se zdravotnim postizenim, je koordinovana
rehabilitace.

Potieby osob se zdravotnim postizenim na itzemi mésta Brna

. Podpora multidisciplinarni spoluprace (socialni sluzby, Skolsky a zdravotnicky systém),
propojovani socialnich a zdravotnich sluzeb

e  Rozvoj terénnich (zejména osobni asistence) a ambulantnich sluzeb pro lidi se ZP

e  Rozvoj odleh€ovacich sluzeb pro lidi se ZP

e  Rozvoj sluzeb a prace s lidmi s poruchou osobnosti, s lidmi s dualni diagnézou, s détmi a
dospivajicimi s duSevnim onemocnénim (prevence a nutnost v€asného zachytu), seniory
s DO a lidmi bez domova s DO.

e  Potfeba specializovaného domova pro osoby s télesnym postizenim

SOCIALNI SLUZBY e  Podpora odborného socialniho poradenstvi véetn& pravniho a dluhového poradenstvi
. Rozvoj socialni rehabilitace zejm. pro osoby s télesnym postizenim, ale i dalSi typy ZP
. Rozvoj tlumocénickych sluzeb pro osoby se sluch. postizenim

. Rozvoj pobytovych sluzeb s adekvatnim personalnim zabezpecenim pro osoby s tézkymi
formami PAS a pfidruzenymi poruchami chovani

e Vznik sluzby, ktera by byla k dispozici v okamziku sdéleni diagnézy a ktera by podporovala
osoby blizké pfi sdélovani diagnézy a pomahala s vyrovnanim se se vzniklou situaci.

. Podpora v oblasti kompenzacnich pomUicek

. Rozvoj riznych asistivnich technologii

. Podpora finanéni dostupnosti bydleni

. Podpora a rozvoj chranéného bydleni, bydleni s doprovodnou socialni sluzbou pro osoby
s rdznymi typy ZP

e Dostupnost bezbariérovych bytl (byth zvlastniho uréeni) pro osoby s rGznymi typy ZP

BYDLENI e  Podpora tréninkovych bytl pro lidi se zrakovym postizenim
. Rozvoj poradenstvi ve vécech architektonickych Uprav bytu (pfestavba bytu na
bezbariérové bydleni)
. Deinstitucionalizace — rozvoj malokapacitnich pobytovych sluzeb komunitniho typu pro
osoby se ZP
o . Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani, rozvoj inkluzivniho vzdélavani
VZDELAVANI

e  Spoluprace pracovniku socialnich a zdravotnich sluzeb se vzdélavacimi institucemi
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Rozvoj silnych stranek lidi s postizenim — cilena identifikace Cinnosti, které tyto osoby
aktivizuji a harmonizuji, a rozvoj postupd, jak tyto intervence aplikovat do socialni prace a
jinych pomahajicich oborl

Dostupnost smysluplnych volno€asovych aktivit pro osoby s postizenim

ZAMESTNANOST

Rozvoj socialni ekonomiky a prostoru podporujiciho koncept spolecenské odpovédnosti

Rozvoj a dostupnost chranénych pracovnich mist, podpora socialné terapeutickych dilen,
socialni rehabilitace apod.
Podpora rekvalifikaci a program( zaméstnanosti pro osoby se ZP

Podpora kariérového poradenstvi a vzdélavani

RODINA

Rozvoj sluzeb zamé&fenych na praci s celou rodinou, podpora rodi€ovskych skupin
Rozvoj participace lidi s postizenim a jejich rodin na cilech podpory

Podpora neformalnich pecujicich o osoby se ZP

ZDRAVI

Rozvoj odborné pomoci pfi pouzivani kompenzacnich pomucek
Dostupna zdravotni péce vcetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty

Podpora sportovnich aktivit handicapovanych ob&ant

BEZPECNOST

Podpora pomoci obétem a svédkim trestné ¢innosti, obétem domaciho a sexualniho nasili

INTEGRACE

Podpora destigmatizace cilové skupiny lidi s dusevnim onemocnénim a vSech dalSich osob
s handicapem
Odstrariovani bariér ve vefejném prostoru

ZlepSeni podminek pro zapojeni lidi se ZP do vefejného Zivota, kulturnich a sportovnich
aktivit

Podpora vzniku koncepce rozvoje a koordinace sluzeb v Uzemi pro jednotlivé cilové
skupiny od ziskani diagnézy po zavér zivota
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Lidé ohrozeni socialnim vylou€enim a socialné vylou€eni

Popis cilové skupiny

Socialni vylou€eni Ize chapat jako subjektivné vnimanou ztizenou participaci na pfistupu k vSeobecné
dostupnym zdrojum ve spolec¢nosti. Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vylou¢ené nejsou
Casto schopny vyfesit svou socialni situaci vlastnimi silami. V souvislosti se socialnim vylou¢enim se
obvykle uvazuje o opatfenich v nasledujicich oblastech — zaméstnanost, bydleni, zadluzenost, prevence
kriminality a patologickych jev(, zlepSeni zdravi a vzdélavani. Tyto oblasti vSak postihuji jen nékteré z
dimenzi socialniho vylouceni. Nejvétsi pozornost je vénovana ekonomické dimenzi (vylouceni z trhu
prace, chudoba, materialni deprivace). Kulturni dimenze souvisi se segregovanym 3kolstvim, nizkou
urovni vzdélani a kvalifikace. Prostorova dimenze socialniho vylou€eni se silné odrazi v diskusich o
socialné vylou€enych lokalitach. Opomijenymi dimenzemi socialniho vylou€eni jsou dimenze politicka
(nemoznost ovliviiovat rozhodnuti, které se lidi tykaji), dimenze komunitni (nizka mira socialni koheze
mezi socialné vylou€enymi, devastace prostiedi v socialné vylou€enych lokalitach), dimenze mobility
(omezeni pohybu ve fyzickém prostoru, ale také mobilita mezi socialnimi pozicemi v ramci spole¢nosti)
a symbolicka dimenze (stigmatizace socialné vylou¢enych osob).

Pro potfeby socialni prace socialnich kuratord jsou definovany nasledujici skupiny osob ohrozenych
socialnim vylou¢enim: lidé s obtizemi v oblasti dluhové problematiky a ohrozZeni dusledky zadluzeni i
predluzeni; lidé s nedostateCnymi kompetencemi &i zdroji pro adekvatni socialni fungovani; lidé bez
domova Ci pfistiesi; lidé se zkuSenosti s uvéznénim, lidé navracejici se z vykonu trestu odnéti svobody;
lidé s jakymkoli druhem zavislosti; pachatelé trestné Cinnosti Ci jejich obéti; mladi dospéli opoustéjici
nékteré ze Skolskych zafizeni pro vykon ustavni vychovy; lidé Zijici v socialné vylou¢enych lokalitach a
lidé, ktefi vedou rizikovy zpusob Zivota.

Socialnim vylou€enim jsou ohrozeni i pfislusnici romské menSiny, zejm. v socidlné vylou¢enych
lokalitach. V sou€asnosti podle odborného odhadu Romové v Brné tvofi komunitu o po&tu 17-20 tisic
osob, pfi¢emz pfiblizné polovina (cca 9 tis. osob) Zije v podminkach socialniho vylouceni.

Postaveni Romi mizeme tedy z hlediska socio-ekonomického rozdélit na dvé skupiny podle toho, zda
jsou integrovani do majoritni spole€nosti. Situace osob zijicich v socialnim vylou€eni je svizelna, ¢asto
doprovazena zavislosti na socialnich davkach, bydlenim v nevyhovujicich podminkach. Socialné
vylou¢ené osoby se shlukuji v komunitach, ziji v socialné vylou¢enych lokalitach, vedou rizikovy zplsob
Zivota, Casto jde o osoby s nedostateCnymi kompetencemi &i zdroji pro adekvatni socialni fungovani.
Dale se jedna o osoby propadajici se zachrannou socialni siti, osoby s obtiZzemi v oblasti dluhové
problematiky a osoby ohrozené dusledky zadluzeni &i pfedluzeni i osoby s nedostate¢nou finanéni
gramotnosti. Kumulaci téchto osob v dané vylou€ené lokalité dochazi k vzajemné podpofe nezdravych
zivotnich strategii a socialnich navykd vedoucich k vyssi mife socialné patologickych jevl. Vyznamnou
bariéru integrace vylou¢enych osob predstavuji pfedsudky a xenofobni postoje ve spolecnosti.

Statistické udaje

Strategicky plan socialniho zaglenéni mésta Brna identifikoval v roce 2014 ve mésté Brné celkem 16
lokalit s vy$Sim zastoupenim socialné vylou€enych osob. V nich podle odhadu zije mezi 9 a 15 tisici
osob ohrozenych chudobou a socialnim vylou€enim, respektive vylou¢enych. Okres Brno-mésto
tradi¢né dosahuje nejvyssiho podilu dlouhodobé nezaméstnanych v ramci JMK (38 %, tj. 4 435 osob ve
tretim Ctvrtleti 2018). NejvySsi podil osob vedenych v evidenci Ufadu prace i nékolik let se koncentruje
zejm. v socialné vylouc¢enych lokalitach (3 130 osob, tj. 70,6 % ze vSech dlouhodobé nezaméstnanych
na Uzemi mésta Brna bylo ke konci roku 2018 v evidenci 2 roky a déle). Pro dlouhodobé& nezaméstnané
na Uzemi mésta Brna je charakteristicky pfedevsim velmi vysoky podil nizkokvalifikovanych (vice nez
40 % v8ech dlouhodobé& nezaméstnanych) a silné zastoupeni stfednich vékovych skupin a osob
s peCovatelskymi zadvazky. Dle statistik OSP MMB bylo v roce 2018 ve mésté Brné celkem 2450 osob
bez pfistresi.
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Vyvojové trendy

Socialni vylouéeni ma mnoho pfi¢in a podob, jejich feSeni je proto tfeba hledat v komplexni, pfitom v§ak
individualizované praci s klienty. Pokud se soustfedime na oblast zaméstnavani a trhu prace, pak
souCasna politika sméfuje k podpofe vzdélavani pfed vstupem na pracovni trh i po ném, k jeho
provazani s potfebami (lokalniho) trhu prace (uzsi spoluprace se zaméstnavateli a odstrafiovani
pfedsudkl a bariér v zaméstnavani osob ohroZzenych chudobou a socialnim vylou¢enim), k akcentaci
rdznych forem profesniho poradenstvi a k hledani novych forem zaméstnavani véetné socialniho
podnikani. Systémové se hleda feSeni pro omezeni nelegalniho zaméstnavani a také pro podporu
motivace k praci u osob v dluhové pasti. V oblasti bydleni socialni pracovnici intervenuji poskytovanim
poradenstvi, pomoci pfi vyuzivani davek hmotné nouze a statni socialni podpory, a poskytovanim
pomoci pfi vyuzivani ubytovani nabizeného vramci socialnich sluzeb (tzv. krizového bydleni
poskytovaném azylovymi domy) anebo v ramci socialniho bydleni. V pfipadé bydleni maji socialni
pracovnici obvykle moznost vyuzit bud pfistup tzv. ,prostupného (vicestuprfiového) bydleni“ (housing
ready, bydleni az po pfipravé) anebo pfistup tzv. ,bydleni pfedevSim“ (housing first), ktery svym
zaméfenim na deinstitucionalizaci a decentralizaci socialnich sluzeb, normalizaci Zivotnich podminek
lidi bez domova a individualizaci podpory zaméfené na osoby odpovida dlouhodobym trenddm
v socialnich sluzbach. V oblasti zdravi a rodiny dochazi k posilovani spoluprace mezi pracovniky
socialnich sluzeb, socialnimi kuratory a socialnimi pracovniky a pracovniky z ostatnich rezortl. Jde o
hledani spole¢ného fesSeni problém, které se obvykle tykaji zavislosti a zavislostniho chovani,
fyzickych a duSevnich nemoci (v pfipadé zdravi) a v navazovani a posilovani zpfetrhanych vztahi s
rodinou a blizkymi (v pfipadé rodiny)."

Potieby, problémové oblasti a problémové situace lidi ohrozenych socialnim vylouéenim a

socialné vylouéenych

. Podpora informovanosti o stavajicich sluzbach

. Podpora kapacity socialnich sluzeb a jejich potenciadlu pruzné reagovat na specifické
pozadavky

. Podpora multidisciplinarniho pfistupu, jenz reaguje na mnohocetnost problém(

. Podpora svépomocnych, aktivizaénich a podptrnych skupin

. Rozvoj stavajicich sluzeb pro osoby s kriminalni zkuSenosti, zavislostmi anebo Zijicimi na
ulici a vzniku novych, specifickych, socialnich sluzeb souvisejicich s vytvofenim
nizkoprahového centra pro osoby bez domova konzumujici alkohol

. Prevence zadluZovani a feSeni pfedluzenosti

e  Zmirflovani rizik navykového chovani

. Podpora a rozvoj pobytovych zafizeni pro osoby s viceCetnymi diagnézami a rozSifeni
nabidky stavajicich sluzeb v oblasti bydleni pro osoby v extrémné naroc¢né Zivotni situaci

. Podpora pravniho poradenstvi, dluhového poradenstvi a poradenstvi v oblastech novych
rizik (kybersikana, gambling, drogové a jiné zavislosti)

SOCIALNI SLUZBY

. Naplriovani lokalni koncepce socialniho bydleni

. Podpora dostupnosti bydleni

. Potfeba krizovych I0zek a krizového bydleni pro celé rodiny
BYDLENI . Posileni prevence ztraty bydleni

. Koordinace politik mésta (bytové a socialni)

e  Prevence vzniku vylou€enych lokalit

. Rozvoj a sprava bytového fondu

. Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani, rozvoj inkluzivniho vzdélavani

e  Zaijisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a zakud ze socialné vylouéeného
prostfedi a s tim spojena prevence patologickych jev(

e ZvySovani kvalifikace cilové skupiny osob ohrozenych socidlnim vyloucenim

VZDELAVANI Y, L N N X NN
prostrednictvim programd mimo tradi€ni vzdélavaci systém, zvySovani variability forem
vzdélavani dospélych (v€etné napfiklad komunitnich programd vzdélavani, zkracenych
forem vzdélavani ad.)

. Podpora kariérového poradenstvi a vzdélavani
ZAMESTNANOST . Podpora socialni prace zacilené na ziskani a udrzeni zaméstnani, udrzeni pracovnich

navyku atd.
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Uzka spoluprace s Ufadem prace na realizaci programi zaméstnanosti pro osoby
ohrozené chudobou a socialnim vylou¢enim
Podpora rovného pfistupu k zaméstnani — antidiskriminacni politika

RODINA

Podpora projektl zaméfenych na resocializaci osob ve vykonu trestu pfed jejich
propusténim a po propusténi formou socialniho a pravniho poradenstvi
Socialni prace zaméfena na posileni rodinnych vazeb

ZDRAVI

Dostupna zdravotni péce vCetné preventivni zdravotni pé€e a zdravotni osvéty

Kvalitni prevence a v€asného feseni problémU v oblasti zavislostniho chovani
Dostupnost odborné pomoci pro rodinu a blizké

Koordinace politik mésta (socialni a zdravotni) a propojovani a navaznost socialnich a
zdravotnich sluzeb

BEZPECNOST

Podpora obc¢anskych poraden, ochrany spotiebitelt, pomoc obétem a svédkim trestné
¢innosti, obétem domaciho a sexuélniho nasili, obétem obchodu s lidmi a pomoc viem,
ktefi se ocitli v krizové situaci

Podpora projektd zaméfenych na praci s rizikovymi skupinami déti a mladeze

Podpora propojeni rliznych typl sluzeb feSicich problematiku osob uzivajicich drogy a
narusujicich pofadek na exponovanych mistech ve spolupraci s dalSimi relevantnimi
subjekty (policejnimi slozkami, provozovateli pfilehlych obchodl, sluzeb ¢i instituci)
Snizeni bezpecnostnich rizik v jiz vzniklych socialné vylouc¢enych nebo socialnim
vylou€enim ohrozenych lokalitach

INTEGRACE

Rozvoj koordinované spoluprace odbornikd véetné zapojeni lidi se zkuSenosti

Posileni participace na feSeni socialniho zaclefiovani na stran& majority i minority

Rozvoj interkulturni mediace a takto vySkolenych pracovnikl v jiz stavajicich institucich,
zejména pii praci s rodinnou a komunitni problematikou
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Lidé ohrozeni zavislosti a zavislostnim chovanim

Popis cilové skupiny

RozliSujeme zavislosti, které se projevuji tim, Ze jsou lidé zavisli na psychoaktivnich latkach diky ur&itym
patologickym procesiim, jez jsou vyvolany témito latkami v téle, a behavioralni zavislosti, kdy se lidé
chovaiji zavisle ve vztahu k urcitym aktivitam. Zavislostni chovani se intenzivné §ifi do oblasti hracich
automatu, sexualniho chovani, sledovani televize, naduzivani modernich technologii, pracovni ¢innosti
apod. Problémy v oblasti zavislosti maji za nasledek dalsi socialni problémy (napf. ztrata zaméstnani,
ztrata standardni formy bydleni, problémy a rozpad vztah(l s blizkymi osobami, psychické problémy,
zku$enost s riznymi formami nasili atd.). Mezi uzivateli drog, alkoholu a problémovymi hraci je mozné
sluzby nedostate¢né reaguji na jejich specifické potfeby. Mezi tyto skupiny je mozné zafadit napf. Zzeny,
které uzivaji drogy a/nebo alkohol, pfipadné také v kombinaci s lIéky na pfedpis. Vzhledem k vysSi
stigmatizaci mohou mit Zeny tendenci standardni sluzby nevyhledavat, a to zejména pokud maiji v péci
déti nebo jsou téhotné, z divodu obav z odebrani déti z péce. Jako dalsi specifické skupiny je mozné
identifikovat cizince, osoby se zdravotnim postiZzenim, nebo seniory. Chybi zaméfeni se na blizké osoby
uzivatell drog, alkoholu a hrac¢l a na Sir§i komunitu nebo sousedstvi.

Statistické udaje

V Brné je odhadem 1600 problémovych uzivatell drog. V kontaktu s nizkoprahovymi zafizenimi ve
mésté je cca 78 % populace problémovych uzivateld drog, cca tisic problémovych uzivateld drog Zije v
nestabilnich podminkach, 200 jich Zije na ulici a necelych 1200 nema stabilni legalni pfijem. Z Setfeni
mezi brnénskymi oddélenimi socialné pravni ochrany déti vyplynulo, ze v r. 2015 z celkového poctu
feSenych pfipadd, kterych bylo 6445, se problematika uzivani drog (u déti, rodi€l &i vicegeneraéniho
uzivani) tykala 1638 z nich. Odhady poctu problémovych a patologickych hracld v Brné-mésté
provedené na zakladé populaéni prevalence ve véku 15-64 let uvadi 1500 az 3000 patologickych hraéu,
ktefi se nachazeji v pasmu nejvyssiho rizika ohrozeni zavaznou hra¢skou poruchou a mohou potfebovat
pomoc odbornika. Pocet problémovych hracl je odhadovan na 3700 az 5600 osob.

Co se tyka alkoholu, ve mésté Brné je 65 552 osob, které piji alkohol kazdy den nebo obden a 35 000
osob pijicich alkohol Skodlivym zplUsobem. Pocet uzivatelt alkoholu ve mésté Brné, ktefi vyuzivaji
dostupnych sluzeb, pfesahuje 5 500 osob.

Mezi lidmi bez domova, kterych je v Brné& pfiblizZné kolem dvou tisice, je prevalence rizikového a
Skodlivého uzivani alkoholu nékolikanasobné vy3si neZ u bézné populace. Odhadem se jedna ve mésté
Brné o nékolik stovek osob, u kterych dochazi ke kombinaci faktoru bezdomovectvi a rizikové
konzumace alkoholu.

Vyvojové trendy

StéZejnim principem drogové politiky je princip ochrany vefejného zdravi (public health) a sniZovani rizik
(harm reduction) a negativniho dopadu uzivani drog. Zotaveni (recovery) je jednim z hlavnich princip(
politiky a poskytovani sluzeb v oblasti duSevniho zdravi v€etné zavislosti. Zapojovani lidi se zkuSenosti
umoziuje vytvaret takové politiky, které nadale neprohlubuji jejich stigmatizaci, zvySuji jejich zapojeni
do spoleCnosti a nastavuji sluzby, které jim mohou uc€innéji pomoci. Politika v oblasti drog a zavislosti
se chce vyhnout tomu, aby sit péce a podpory byla ovlivnéna myty, pfedsudky a zastaralymi poznatky,
proto prosazuje pfistupy, které jsou zalozené na sou¢asném védeckém poznani, odpovidaji nejlepsi
svétové praxi a jsou obhaijitelné na zakladé ovéfenych dat. Stejné tak dulezité je hodnoceni kvality a
efektivity. Pro vytvoreni fungujiciho systému pomoci a podplrné sité je nezbytné, aby vznikla zakladna
a prostor pro mezioborové propojeni umoznujici rovnocennou spolupraci rGznych specialistdl a
koordinaci jejich intervenci.
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Potreby, problémové oblasti a problémové situace lidi ohrozenych zavislosti a zavislostnim

SOCIALNI SLUZBY

chovanim

Kvalitni prevence a v€asné feSeni problému s uzivanim drog a zavislosti u déti a
mladistvych

Rozvoj specializované nizkoprahové péce

Potfeba specializované telefonické a internetové krizové linky provazané s
multidisciplinarnim tymem

Rozvoj sluzeb a prace s lidmi s dualni diagnézou

Podpora propojovani a sitovani socialnich sluzeb

Potfeba pravidelného monitoringu a evaluace v oblasti drog a zavislosti

BYDLENI

Podpora dostupnosti bydleni

Rozsifeni moznosti riznych forem bydleni pro osoby se zavislostnim chovanim
Zvyseni kapacity nizkoprahovych pobytovych sluzeb

Podpora k nalezeni a udrzeni si bydleni

Podpora navaznosti mezi pfechodnym a méstskym/soukromym bydlenim
Potfeba koncepce bydleni pro starnouci uzivatele drog a zavislé

VZDELAVANI

Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani, rozvoj inkluzivniho vzdélavani a destigmatizace
Podpora vychovné vzdélavacich programl a volno¢asovych aktivit pro rizikové déti a
mladez a s tim spojena prevence patologickych jev(

ZAMESTNANOST

ZvySeni moznosti pracovniho uplatnéni

Podpora koordinace mezi socialnimi sluzbami, klientskymi organizacemi, vzdélavacimi
institucemi, zaméstnavateli a urady prace

Rozvoj prostupného zaméstnavani u osob ohroZzenych na trhu prace

Podpora vzniku socialnich podnikli se zaméfenim na zaméstnavani lidi ohrozenych
rdznymi typy zavislosti

RODINA

Dostupnost odborné pomoci pro rodinu a blizké

ZDRAVI

Dostupna zdravotni péce vEetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty
Rozsifeni moznosti detoxifikace v rliznych formach

Rozvoj okamzité pomoci a komplexni podpory sméfujici k zotaveni

Rozvoj sluzeb zdravotné socidlni a hygienické péce

BEZPECNOST

Snizeni rizik v oblasti no¢niho Zivota a rekreaéniho uzivani drog

Koncepéni regulace hazardniho hrani a podpora prevence gamblingu
Podpora projektt zamérenych na praci s rizikovymi skupinami déti a mladeze
Resocializace pachatelll trestné ¢innosti a pfedchazeni recidivé

INTEGRACE

Podpora provazanosti jednotlivych sluzeb a srozumitelné a racionalni informovani
vefejnosti o rizicich zavislosti a moznostech pomoci

Rozvoj koordinované spoluprace odbornikd reprezentujici mezioborovy a mezisektorovy
pfistup v€etné zapojeni lidi se zkuSenosti se socialnim vylou€enim &i nékterym typem
zavislosti
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Cizinci

Popis cilové skupiny

Cizinci maji v CR rovny pristup ke v8em pravim souvisejicim s vydéleénou &innosti a k socialnim
pravum stejné jako ¢esti ob&ané. Mezi hlavni prava patfi pravo pracovat bez pracovniho povoleni (plati
pro ob&any EU), pravo podnikat, pravo vyuzivat sluzeb zaméstnanosti, z oblasti podpory pak maji
zajisténo rovné zachazeni v oblasti socialniho pojisténi, moznost vyuZziti statni socialni podpory, pomoci
v hmotné nouzi a pomoci socialnich sluzeb. Hlavnimi bariérami zac¢lenéni cizinct ohrozenych socialnim
vylou€enim je pfedevsim Spatna orientace ve spole€nosti a neznalost Ceského jazyka, dalSimi Castymi
faktory branicimi v integraci jsou neznalost prav a povinnosti, odliSné kulturni a nabozenské normy.

Statistické udaje

Podle udaju Ministerstva vnitra Ceské republiky bylo na Uzemi mésta Brna na konci bfezna 2021
registrovano 39 097 cizincll z toho s trvalym pobytem 14 406. Nar(st cizinct v Brné se za posledni dva
roky zvysil o 7 267 osob.

Odhad poctu cizincl socialné vylou¢enych nebo socialnim vylou¢enim ohrozenych, se pohyboval v
rozmezi 1 500 az 2 000 osob (SPSZ mésta Brna pro obdobi 2016-2019) a tedy nad hranici deseti
procent (Sociofaktor, 2019).

Vyvojové trendy

Jedna se o praci s jednotlivcem prostfednictvim poradenstvi a komunitniho rozvoje, dale napfiklad o
pfipravu cizincll na repatriaci, ale také jako praci se Zadateli o azyl. Prace je sméfovana k vyuziti
dovednosti, schopnosti a kvalifikace cizincll ve mésté a vyuziti jejich potencialu. Cilem je za¢lenéni do
aktivit a déni ve mésté a vytvareni pfilezitosti pro participaci.

Potieby, problémové oblasti a problémové situace cizincu

e  Rozvoj odborného socialniho poradenstvi a pravniho poradenstvi
SOCIALNI SLUZBY e Podpora samostatnosti a sdilené odpovédnosti aktér
. Podpora rovného pfistupu k socialnim a navaznym sluzbam

e  Podpora dostupnosti rdznych forem bydleni

BYDLENI
e  Prevence vzniku vylou€enych lokalit
. Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani, rozvoj inkluzivniho vzdélavani a destigmatizace
e  Zajisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti cizinci a stim spojena
VZDELAVANI prevence patologickych jev(i
e  Zatraktivnéni kurz( a uzpusobeni vzdélavani potfebam cizincu, tzn. specifické a zacilené
kurzy.
ZAMESTNANOST e  ZlepSeni podminek pro zapojeni na trhu prace (prevence pracovniho vykofistovani,

neznalosti legislativy cizincll v oblasti pobytovych a pracovnich povolenich)

eV pracis rizikovou mladezi se zaméfit na podporu jejich odolnosti
RODINA . Usilovat o odolnost celé rodiny
. Podpora rodiny, komunity a volno¢asovych aktivit

e  Dostupna zdravotni péce véetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty
ZDRAVI e  Kvalitni prevence a véasného feseni problémU v oblasti zavislostniho chovani
. Koordinace politik mésta (socialni, zdravotni, $kolska)

. Podpora ob&anskych poraden, ochrany spotfebitelt, pomoc obétem a svédkdm trestné
¢innosti, obétem domaciho a sexualniho nasili, obétem obchodu s lidmi a pomoc vSem,
ktefi se ocitli v krizové situaci

e  Podpora projektt zameéfenych na praci s rizikovymi skupinami déti a mladeze

. Snizeni bezpecnostnich rizik v jiz vzniklych socialné vyloué¢enych nebo socialnim
vylou€enim ohrozenych lokalitach

BEZPECNOST
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INTEGRACE

Podpora antidiskriminaéni politiky mésta

Posileni identity cizincl jako sou¢asti mésta Brna, podpora v budovani sounalezitosti
Zapojeni cizincl do tvorby vefejnych politik, do realizace integracni strategie

Podpora Ucasti cizincd v organizacich a spolcich, zapojeni do organizace volno¢asovych
aktivit a podpora dobrovolnictvi

Zapojeni vefejnych a soukromych instituci do integrace cizincu

Podpora vytvareni socidlnich vztahl a prevence stereotypizace cizincu
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Zacileni aktualnich strategickych dokumenti mésta
Brna: na reseni jednotlivych problémovych oblasti
socialni politiky

Na aktualni socialni problémy a potfeby reaguji rGzné strategické dokumenty vytvofené na narodni,
regionalni (krajské) a mistni drovni. Tyto dokumenty vhodné pokryvaji vSechny problémové oblasti,
které by mély byt socialni politikou mésta feSeny (viz tabulka).

Na regionalni a mistni urovni je mozné identifikovat jak dokumenty zaméfené na dil¢i oblasti socialni
politiky, tak i pfesahové dokumenty, zastfeSujici vice problémovych oblasti (v pfipadé regionalnich
strategickych dokument( jde zejména o Strategii rozvoje lidskych zdrojia Jihomoravského kraje a
v pfipadé mistnich strategickych dokumentl jde o Strategicky plan socialniho zaclefiovani a Komunitni
plan socialnich sluzeb). Jde o zjevny dlsledek vzajemné provazanosti nékolika anebo vSech
problémovych oblasti, se kterymi se mohou obyvatelé mésta Brna potykat (nejcastéji jde o bydleni,
vzdélavani, zaméstnanost, rodinu a zdravi) a sou€asné o reakci na potfebu fesit tyto problémy v jejich
komplexnosti. Cilem téchto dokumentu je tedy nastavit takové cile a priority, které sleduji snahu
integrovat rGzné cilové skupiny do spole¢nosti a slouzi tak jako prevence pfed potencialni ¢i realnou
hrozbou jejich budouciho socialniho vylouceni.

Aktualni strategické dokumenty vytvoifené na narodni, krajské a méstské urovni ovliviiujici sou¢asnou
socialni politiku mésta Brna:
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Problémové
oblasti

Strategické a koncepéni dokumenty podle trovné vzniku a pisobnosti:

narodni

regionalni (JMK)

mistni (MMB)

SOCIALNI PRACE o dnadohy bla : g 5
P— Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb St\rlejzzgn(ﬁisslignr::;]ienzo;zlgﬁhzzgieb 6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta
A SOCIALNI na obdobi 2016-2025 202.!3 Brna pro obdobi 2020-2022
SLUZBY
. N Strategie bydleni mésta Brna
Koncepce socialniho bydleni Ceské 6.K it i3 ainich slueb mést
) republiky 2015-2025 I « . Komunitni plan socialnich sluzeb mésta
BYDLENI Koncepce rodinné politiky pro vSechny Brna pro obdobi 2020-2022
Koncepce prevence a Fe$eni problematiky generace 2020-2030
bezdomovectvi v R do roku 2020 Strategicky plan socialniho zaclefiovani
mésta Brna pro obdobi 2016-2019
L L . Koncepce obecniho Skolstvi mésta Brno
Dlouhodoby zamér vlzdelavanl a rozvoya‘ 2014-2020
Strated dalavaci politiky GR do rok vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje Strategicky plé Sinih Slefovani
AN AN rategie vzdélavaci politiky o roku 2016-2020 rategicky plan socialniho zaclefiovani
VZDELAVANI 2030 . o . mésta Brna pro obdobi 2016-2019
Strategie rozvoje lidskych zdroju o . L
Jihomoravského kraje 2016-2025 Mistni plan inkluze v oblasti vzdélavani
2019-2022
Tematicky akéni plan pro oblast
= Strategicky ramec politiky zaméstnanosti do Strategie rozvoje lidskych zdroju zaméstnanosti ve mésté Brné 2020-2022
ZAMESTNANOST 9icky potitiky z ! trategie rozvoje fidskych zdrojd CE T e
roku 2030 Jihomoravského kraje 2016-2025 Strategicky plan socialniho zaglefiovani
mésta Brna pro obdobi 2016-2019/
Koncepce rodinné politiky CR 2017-2022 Plan zdravi mésta Brna 2018-2030
Narodni strategie ochrany prav déti Strategicky plan sociélniho zaclefiovani
Koncepce rodinné politiky pro vSechny mésta Brna pro obdobi 2016-2019
RODINA Narodni akéni plan k transformaci a generace 2020-2030 L -
sjednoceni systému péde o ohrozené déti Akeni plan prevence doméciho a
| . X . . genderové podminéného nasili na léta
Narodni strategie prevence nasili na détech 2019-2022
Strategicky ramec rozvoje péce o zdravi v
Ceské republice do roku 2030 Plan zdravi mésta Brna 2018-2030
Narodni akéni plan pro duevni zdravi Koncepce Zi;:’gtz'gcz'(‘)" ;(;g‘;mora“kem Koncepce sportu mésta Brna 2018-2030
ZDRAVI 2020-2030 Strategie Jihomoravského kraie pro oblast 6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta
Nérodni akéni plan pro Alzheimerovu gie JIe xeno kraje pre Brna pro obdobi 2020-2022
nemoc a obdobna onemocnéni 2020-2030 rizikového chovéni, zavislosti a
zé&vislostniho chovani na obdobi 2020-2028 Strategicky plan socialniho zaglefovani
Narodni akéni plan prevence sebevrazd mésta Brna pro obdobi 2016-2019
2020-2030

4 Z davodu absence strategického dokumentu pro oblast zaméstnanosti byl analyzovan i Tematicky akéni plan pro oblast
zaméstnanosti ve mésté Brné 2020-2022, ktery je provadécim dokumentem.



https://www.databaze-strategie.cz/cz/jmk/strategie/koncepce-rodinne-politiky-jihomoravskeho-kraje-2020-2030?typ=struktura
https://www.databaze-strategie.cz/cz/jmk/strategie/koncepce-rodinne-politiky-jihomoravskeho-kraje-2020-2030?typ=struktura
https://www.databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-vzdelavaci-politiky-ceske-republiky-do-roku-2020
https://www.databaze-strategie.cz/cz/brno/strategie/koncepce-obecniho-skolstvi-mesta-brno-2014-2020
https://www.databaze-strategie.cz/cz/brno/strategie/koncepce-obecniho-skolstvi-mesta-brno-2014-2020
https://www.databaze-strategie.cz/cz/jmk/strategie/koncepce-rodinne-politiky-jihomoravskeho-kraje-2020-2030?typ=struktura
https://www.databaze-strategie.cz/cz/jmk/strategie/koncepce-rodinne-politiky-jihomoravskeho-kraje-2020-2030?typ=struktura
https://www.databaze-strategie.cz/cz/mzd/strategie/strategicky-ramec-rozvoje-pece-o-zdravi-v-ceske-republice-do-roku-2030-revokace
https://www.databaze-strategie.cz/cz/mzd/strategie/strategicky-ramec-rozvoje-pece-o-zdravi-v-ceske-republice-do-roku-2030-revokace
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Strategie prevence kriminality v CR 2016-
2020 Koncepce prevence kriminality ve mésté
Narodni strategie prevence a snizovani L Brné 2017-2021
Skod spojenych se zavislostnim chovanim " Koncepce preve.nce kriminality Strategie politiky statutarniho mésta Brna
BEZPECNOST 2019-2027 Jhomoravsicého kesje na obdobr 2017 v oblasti drog a zavislosti 2018-2021
Narodni strategie primarni prevence Strategicky plan socialniho zacleriovani
rizikového chovani déti a mladeze na mésta Brna pro obdobi 2016-2019
obdobi 2019-2027
Strategicky plan socialniho zacleriovani
i ie lidsky it mésta Brna pro obdobi 2016-2019
INTEGRACE Strategie socialniho zadlefiovani 2021-2030 Strategle I’OZ'VOJe “d.SKYCh zdroju
Jihomoravského kraje 2016-2025 Strategie integrace cizinctl ve mésté Brné
2020-2026

Aktivity mésta Brna, které je kliCovym realizatorem socialni politiky spolu s dal$imi statnimi a nestatnimi
organizacemi poskytujicimi socialni praci a socialni sluzby v brnénské metropolitni oblasti, se promitaji
v strategickych dokumentech mésta. V téchto dokumentech je mozné identifikovat konkrétni cile a
priority a opatfeni, které byly vytvoreny ve snaze fesit potfeby, problémy a problémové situace rliznych
cilovych skupin, které se vyskytuji na uzemi mésta Brna a které byly pfedstaveny v pfedchozich Casti
koncepce. V této souvislosti je mozné na jedné strané odliSit dokumenty, které se (s ohledem na svou
obecnou povahu anebo na Siroky a soucasné specificky zabér) zaméfuji na témér vSechny potfebné
skupiny obyvatel mésta Brna (Vize a strategie Brno 2050, Strategie bydleni, Koncepce prevence
kriminality, Koncepce sportu). Na druhé strané existuji koncep&ni materialy, které se zabyvaji pouze
vybranou oblasti socialni politiky (véetné prifezoveé politiky socialniho zaclefiovani), které kladou akcent
na vybrané cilové skupiny (v8echny zbyvajici strategické dokumenty). Celkové Ize ale zplsob pokryti
potieb, problému a problémovych situaci naprosté vétsiny cilovych skupin na Uzemi mésta Brna témito
dokumenty povazovat za pfiméfeny (viz nize)®.

Prehled stavajicich strategickych dokumentli mésta Brna z hlediska pokryti jednotlivych
cilovych skupin prioritami, cili a opatfenimi (oznaceno Sedivymi policky)
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6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna 2020-2022

Strategie bydleni mésta Brna 2018-2030

Plan zdravi mésta Brna 2018-2030 |

Strategie integrace cizincl ve mésté Brné 2020-2026 |

Strategicky plan socialniho zac¢lefiovani mésta Brna 2016-
2019

Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné 2017-2021

Tematicky akéni plan pro oblast zaméstnanosti ve mésté
Brné 2020-2022

Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a
zavislosti 2018-2021

Koncepce obecniho $kolstvi mésta Brno 2014-2020

5 Podrobna schémata zachycujici pokryty potieb v jednotlivych problémovych oblastech u konkrétnich cilovych skupin jsou
soucasti pfilohy této koncepce.


https://www.databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020-2
https://www.databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/strategie-prevence-kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020-2
https://www.databaze-strategie.cz/cz/brno/strategie/koncepce-obecniho-skolstvi-mesta-brno-2014-2020
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Vyjimkou je mala pozornost vénovana véem skupinam osob se zdravotnim postizenim pfi feSeni otazky
bezpec€nosti a potfeby pomoci a podpory rodin s témito osobami. Vétsinou jsou tyto otazky fedeny jen
okrajové. Zrlznych Setfeni vyplyva potfeba koncepéniho feSeni probléml zejména osob
s dusevnim onemocnénim a osob s mentalnim postizenim, poruchami autistického spektra a
kombinovanym postizenim. Mala pozornost je vénovana také problematice zaméstnanosti osob
s riznymi druhy zavislosti. (blize Schéma v pfiloze).

Ve vSech strategickych dokumentech mésta Brna (jakoZz i v dokumentech dalsich mést CR a
v dokumentech na krajské a narodni urovni) je navic mozné kromé jednotlivych vyse uvedenych dil€ich
problémovych oblasti identifikovat i dalSi problémova témata, ktera jdou napfi¢ vySe uvedenymi
oblastmi socialni politiky mésta (oznacujeme je za ,pfesahova“). Jmenovité jde o:

e propojeni a rozvoj socialnich a zdravotnich sluzeb,
e podporu neformalnich pecujicich,

e bezbariérovy pohyb na uzemi mésta,

e dobrovolnictvi.

Soucasné lze v téchto dokumentech navrhované cile, priority a opatfeni seskupit do dvou kategorii
podle toho, zdali se zamé&fuji na zabezpeleni fungovani systému socialni politiky mésta (tzv.
“systémova opatfeni”’) anebo zdali se tykaji podpory a rozvoje konkrétnich nastroji a opatfeni
poskytovanych v ramci stavajiciho systému socialnich sluzeb a vykonu socialni prace (tzv. “nastroje a
opatfeni”).

Schémata znazornujici zacileni aktualnich strategickych dokumentt mésta Brna na jednotlivé problémy
socialni politiky jsou pro svUj velky rozsah uvedena v pfiloze.

Vysledna zjisténi ukazuji, Ze v aktualnich strategickych dokumentech mésta navrhované cile,
priority a opatieni (az na vySe uvedené vyjimky) velice komplexné a podrobné pokryvaji fakticky
vSechny potieby, problémy a problémové situace, které byly identifikovany u jednotlivych
cilovych skupin pfijemcl nastrojii a opatfeni soucasné socialni politiky mésta Brna. Tuto
skute¢nost potvrzuje i podrobné zmapovani téchto materialll z hlediska toho, jak tyto dokumenty
pokryvaji jednotlivé oblasti potfeb vSech cilovych skupin vyskytujicich se na izemi mésta Brna (viz
priloha).
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SWOT analyza socialni politiky ve mésté Brné

V této ¢asti koncepce prezentujeme vysledky SWOT analyzy, ktera je zpracovana na zakladé mapovani
silnych a slabych stranek, pfilezitosti a ohrozZeni pro jednotlivé cilové skupiny na uzemi mésta Brna, jez
jsou podrobnéji pfedstaveny v prvni kapitole textu. Pfedkladané informace jsou vysledkem dil€ich etap
tvorby koncepce, které zahrnovaly rozbor relevantnich strategickych a souvisejicich dokumentd a
expertnich rozhovor(l realizovanych s poskytovateli pomoci a podpory s plsobnosti na Uzemi mésta
Brna. Vzhledem k tomu, Ze rtzné cilové skupiny se potykaji s obdobnymi problémy, zde prezentovana
Zjisténi predstavuji syntézu vystupu k cilovym skupinam a jsou usporadana podle oblasti, které jsou
prfedpokladanou soucasti socialni politiky mésta. Konkrétné jde o oblast socialni prace a socialnich
sluzeb, bydleni, vzdélavani, zaméstnanosti, rodiny, zdravi a bezpeci a prafezovou oblast nazvanou
integrace. V téchto oblastech byla v dil¢éich SWOT analyzach identifikovana pfesahova témata, ktera
Ize kategorizovat do dvou skupin.

Prvni skupinu pfedstavuji témata, ktera jsou relevantni soucasné pro vice cilovych skupin a
bezprostfedné souvisi s poskytovanim pomoci a podpory jednotlivelim, skupindm osob nebo
komunitam:

e rozvoj forem pomoci a podpory sméfujicich k setrvani v pfirozeném prostfedi;

e rozvoj dal$ich postupul a nastroji podporujicich propojeni a navaznost socialnich a zdravotnich
sluzeb na mistni Urovni;

e posileni role neformalni péce;

e podpora programU socialniho zac¢lefiovani riznych skupin pfijemct pomoci a podpory;

e rozvoj specifickych forem bydleni navazujicich na poskytovani socialni prace a/nebo socialnich
sluzeb

e podpora opatieni k zajisténi bezbariérového pohybu osob, které se potykaji s omezenim
pohyblivosti a orientace v prostoru z ddvodu véku nebo zdravotniho stavu;

e posileni role dobrovolnictvi jako vyznamného zdroje pomoci a podpory, a to nejen z hlediska
udrzitelnosti nakladd, ale jako formu spolecenské soudrznosti;

Druhou skupinou jsou témata akcentujici vyznam dlouhodobosti a komplexnosti pfi tvorbé a realizaci
socialni politiky mésta:
e nastaveni a podpora procesu planovani socialni politiky mésta;
e nastaveni pravidel pro fungovani sité¢ pomoci a podpory v jednotlivych segmentech socialni
politiky;
e sméfovani ke stabilizaci zdroju (finanénich, personalnich, materialnich) pro naplfovani zamérd
socialni politiky;
e podpora spoluprace a koordinace aktérd angazovanych na realizaci opatfeni socialni politiky
mésta;
e rozvoj stavajicich a zavadéni novych postupl a nastroji k prdbéznému monitoringu potfeb lidi
Zijicich na uzemi mésta;
e posileni participace vefejnosti, zejména pFijemct rdznych forem pomoci a podpory, na
rozhodovacich procesech.

VySe uvedend témata, rezonuji napfi¢ diléimi SWOT analyzami pro jednotlivé cilové skupiny a Ize je
povazovat za relevantni pro vSechny aktéry socialni politiky mésta.
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SWOT analyza pro oblast Socialni prace a socialni sluzby

Vnitrni prostredi

SILNE STRANKY

o Pestra, flexibilni a dostupna sit’ kvalitnich socialnich
sluzeb zamérenych na rizné skupiny obyvatel mésta,
riznorodost poskytovatelskych organizaci, dodrzovani
standardl kvality, vyuzivani inovativnich metod a
postupl

¢ Finan¢ni podpora z rozpo¢tu mésta, dotacni programy
mésta pro NNO na socialni sluzby, dotaéni programy
méstskych ¢asti atd.

e Fungujici komunikace a spoluprace mezi riznymi aktéry
v oblasti socialnich sluzeb a prace i zapojeni
zainteresované verejnosti do socialni oblasti (napf.
komunitni planovani socialnich sluzeb, existence
svépomocnych skupin a aktivit pro vétsinu cilovych
skupin atd.)

e Podpora dobrovolnictvi v socialnich sluzbach

e Existence poradny Socio Info Pointu, zelené linky
800 140 800 a portalu www.socialnipece.brno.cz - jeho
potencial ke zvySovani povédomi obyvatel mésta Brna o
moznostech FeSeni tizivych Zivotnich situaci

o Uplatiiovani participativniho pfistupu v socialni praci

e Pozitivni pfiklady dobré spoluprace se zdravotnim
sektorem u nékterych cilovych skupin a existence
projektll a sluzeb zamérenych na socialni a zdravotni
podporu a pomoc riznym cilovym skupinam (projekty
pro osoby s dudlni diagnézou, terénni tymy, Centra
dusevniho zdravi pro osoby s dusevnim onemocnénim

SLABE STRANKY

Nedostacujici kapacity terénnich a ambulantnich sluzeb
pro vétsinu cilovych skupin

Nedostacujici kapacity pro vykon opatrovnictvi

Omezena provazanost socialnich a zdravotnich sluzeb: (a)
limity v navaznosti socialnich sluzeb a zdravotni péce u
seniory a dalSich osob vyzadujicich zdravotni péci

(b) nizka provazanost a nedostatec¢na kapacita okamzité a
komplexni pomoci osobam s mnoho¢etnymi problémy a
osobam se zavislostmi

Nedostacujici kapacity pravniho a dluhového poradenstvi
pro vSechny cilové skupiny

Nedostate¢ny monitoring potieb a evaluace raznych
opatfeni v socialni oblasti

Mala prositovanost organizaci poskytujicich sluzby
socialni prace v oblasti prace s détmi, mladezi a rodinou
Omezené personalni kapacity pfi vykonu socialni prace
a/nebo pfi poskytovani konkrétnich socialnich sluzeb u
vybranych cilovych skupin

Vnéjsi stranky

PRILEZITOSTI

o Politicka a verejna podpora feseni probléma cilovych
skupin v obtizné Zivotni situaci

¢ Novela zakona o socialnich sluzbach a zdravotnich
sluzbach

* Deinstitucionalizace pobytovych zafizeni socialni péce

e Celostatni proces reformy psychiatrické péce

e Rozvoj sitovani, sektorové spoluprace mezi
ambulantnimi, terénnimi a pobytovymi sluzbami a
mezisektorové spoluprace mezi riiznymi statnimi a
nestatnimi organizacemi a navySeni kapacit stavajici sité
socidlnich sluzeb o dal$i odborniky

¢ Pravidelné zjiStovani potfeb pro cilové skupiny, o
kterych nejsou dostate¢né ¢i validni informace a
navazuijici tvorba koncepci zaméfené na tyto osoby
(osoby se zdravotnim postizenim, osoby bez pfistiesi)

e Podpora rozvoje sluzeb socialni prace a vyuzivani
uspésnych metod, inovaénich strategii a technologii pro
rizné cilové skupiny

¢ Rozvoj nizkoprahovych zafizeni pro rizné cilové skupiny

e Rozvoj svépomocnych a podplrnych komunit pro riizné
cilové skupiny

OHROZENI

Mala politicka a verejna podpora feSeni problému
nékterych cilovych skupin v obtizné Zivotni situaci
Legislativni limity ovliviiujici fungovani a rozvoj sektoru
socialnich sluzeb (odklad pfijeti novely Zakona o
socialnich sluzbach a zdravotnich sluzbach)

Absence zakona o socialnim bydleni

Absence zakona o dlouhodobé péci

Absence zakona o opatrovnictvi

Finanéni a organiza¢ni omezeni (dlouhodoba finanéni
nestabilita sektoru socialnich sluzeb)

Narustajici pocet osob vyzadujicich odbornou podporu,
pomoc a péci v disledku nedostate¢nych prijmu,
demografickych procesu a/nebo ekonomickych disledku
pandemie (rostouci pocet seniort ohroZzenych chudobou,
zdravotné postizenych osob, rodin s détmi v bytové krizi
apod.)

Nedostate¢na institucionalni a mezioborova spoluprace a
koordinace mezi rliznymi aktéry ovliviiujicimi poskytovani
socialni prace a socialnich a zdravotnich sluzeb
Nedostate¢na reflexe specifickych potfeb a sluzeb pro
nékteré cilové skupiny (zejm. riznych skupin zdravotné
postizenych)



http://www.socialnipece.brno.cz/
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SWOT analyza pro oblast Bydleni

Vnitrni prostredi

SILNE STRANKY

e Rozsahly bytovy fond na Uzemi mésta Brna

e Existence pracovni pozice bytové ombudsmanky, Pravidel
pronajmu obecnich bytl a Standardi rekonstruovanych
bytovych domu

e Zavadéni domovnikd do problémovych bytovych domu

e Obsazovani byt zvlastniho ur€eni z irovné meésta (DPS,
bezbariérové byty)

o Spoluprace nékterych méstskych ¢asti s neziskovymi
organizacemi (rozvijejicimi sluzby pro rizné cilové
skupiny) za U€elem pronajmu bydleni

e Pozitivni zkuSenosti s pilotnimi programy socialniho
bydleni pro feseni potreb jednotlivcd a rodin s détmi
v bytové nouzi

e Rozsahla nova vystavba domu s pecovatelskou sluzbou,
bezbariérové byty

PRILEZITOSTI

e Zapojeni obci z Metropolitni oblasti Brna do budovani
socialnich byt

e Zvyseni poctu socialnich byt nabizenych méstskymi
¢astmi

e Aktivni spoluprace s investory v ramci developerskych
projektl a s bytovymi druzstvy s cilem vyuzit v§echny
moznosti vystavby byt pro specifické skupiny obyvatel

e Integrace socialnich bytt do bézné zastavby

e Podpora mésta v oblasti bydleni pro rGzné specifické
skupiny osob, zpfistupriovani bytového fondu lidem se ZP
¢i seniordm na urovni méstskych ¢asti

e Vytvofeni méstské ubytovny pro jednotlivce a rodiny
v bytové nouzi

SLABE STRANKY

Nedostate¢na nabidka finanéné dostupnych bytd
Nedostate¢ny pocet socialnich bytd a nizka angazovanost
nékterych méstskych €asti na feSeni tohoto problému
Nerovnomérné rozlozeni bytového fondu mezi jednotlivymi
méstskymi ¢astmi

Spatny technicky stav &asti bytového fondu vyZadujiciho
rekonstrukci

Rostouci pocet socialné slabych osob bydlicich v centru
mésta

Diskriminacni bariéry v pfistupu k bydleni u soukromych
vlastnikd

Absence efektivniho systému krizovych bytovych jednotek
a krizového planu pro feSeni nepfedvidatelnych udalosti
Nedostate¢na kapacita chranéného bydleni a bydleni

s doprovodnou socialni sluzbou

Nedostupné bydleni a nizka kapacita IGzkovych
pobytovych sluzeb pro rizné cilové skupiny

Omezena dostupnost sdileného bydleni, komunitniho
bydleni, pfipadné dalSich alternativnich forem dostupného
bydleni

Omezena dostupnost bydleni pro rodi¢e samozivitele
Neprostupnost Ustavniho a individualniho bydleni u lidi se
zdravotnim postizenim

OHROZENI

Neexistence zakona o socialnim bydleni

Negativni postoj vefejnosti k socialnimu bydleni

v sousedstvi

Predsudky vefejnosti

Pretrvavajici nezadouci praktiky komerénich ubytoven
nabizejicich podstandardni bydleni za nadstandardni ceny
Snizujici se podil obecnich byt na celkovém bytovém
fondu mésta, privatizace obecniho bytového fondu
Nefunkéni systém vymény obecnich bytl
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SWOT analyza pro oblast Vzdélavani

Vnitrni prostredi

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

o Institucionalni podpora rovného pfistupu ke vzdélavani e Slabé propojeni vzdélavacich programu na potreby
28k se specialnimi vzdélavacimi potfebami a se lokalniho trhu prace
socialnimi znevyhodnénimi e Maly akcent na vyznam neformalniho vzdélavani déti,
e Pestra nabidka vzdélavacich zafizeni pro déti a mladez se mladistvych a dospélych
specifickymi potfebami ve mésté ¢ Nevyrovnana kvalita vzdélavacich instituci
o Uspésné projekty zaméfené na neformaini vzdélavani a e Nizka uroven finan¢ni gramotnosti rliznych cilovych skupin
aktivizaci déti a mladeze ze socialné vylou€enych lokalit a (seniofi, déti a mladez, rodiny atd.)
mladeze s dusevnim onemocnénim ¢ Nizka motivace rodin ze socialné vylou¢enych lokalit ke
o Kurzy €estiny pro cizince vzdélavani déti (vzdélavani ¢asto neni prioritou rodict)

Vnéjsi stranky

PRILEZITOSTI (o] 1:{e¥4 3]

e Kuvalitni systém formalniho vzdélavani o Nezajem rodich s détmi z ciziho sociokulturniho prostfedi v
o Nastaveny systém profesniho a kariérového vzdélavani na pfedSkolnim véku o vzdélavaci kurzy

UP CR a na zakladnich a stfednich $kolach e Predsudky a neinformovanost spole¢nosti vedouci k
e Podpora kurzu pro rodiée s détmi z ciziho sociokulturniho negativnim postojum vici inkluzi ve vzdélavani

prostfedi v pfedskolnim véku e Segregace Skol v socialné vylou¢enych lokalitach
e Trend v praci s lidmi se zdravotnim postizenim zaméfeny | e Problémy vzniklé v souvislosti s pandemii (distanéni vyuka,

na rozvoj volno¢asovych aktivit a tviréi a zajmové innosti prohloubeni rozdilt v drovni vzdélanosti)

(zejm. u osob s mentalnim postizenim)

SWOT analyza pro oblast Zaméstnanost

Vnitrni prostredi

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
* Existence dobre funguijici lokalni sité zaméstnanosti o Nizka kvalifikace nékterych cilovych skupin (s navykovym
slozené ze zastupct MMB, UP CR a zaméstnavatelskych chovanim, se zdravotnim postizenim, s mnohocetnymi
organizaci problémy, ze socialné vylou¢enych lokalit), zavislost na
e Existence organizaci poskytujicich sluzby zaméfené na vyuzivani systému socialnich davek, nedostatecna
zaméstnavani zdravotné postizenych osob na otevieném motivace pfijmout zaméstnani
trhu prace na uzemi mésta Brna e Znevyhodnéni osob ohrozenych socialnim vylou¢enim a
¢ Uplatiiovani t¢innych metod zvysujicich $ance nalézt a socialné vylou€enych na trhu prace
udrzet si zameéstnani pro osoby znevyhodnéné na trhu o Nedostatek pracovnich mist a rekvalifikaci pro osoby se
prace v ramci stavajici sité socialnich sluzeb a socialni zdravotnim postizenim
prace (tzv. prostupné zaméstnani, doprovazeni, tréninkova
pracovni mista)

Vnéjsi stranky

PRILEZITOSTI OHROZENI

e Spoluprace rdznych skupin zdravotné postizenych se e Oslabena motivace nebo rezignace osob ohrozenych
zaméstnavateli chudobou pro zapojeni se na pracovni trh

e Podpora malého a stfedniho podnikani a podpora e Neochota a pfedsudky zaméstnavateld zaméstnavat
zaméstnavateld v zaméstnavani osob znevyhodnénych na dlouhodobé nezaméstnané (zejména osoby ze socialné
trhu prace vylou€enych lokalit, osoby po vykonu trestu odnéti

e Aktivni spoluprace mésta s Uradem prace CR a dal$imi svobody atd.)
relevantnimi subjekty

SWOT analyza pro oblast Rodina
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Vnitini prostredi

SILNE STRANKY

o Existence prorodinné politiky mésta

e Podpora rodiny, komunity a volno€asovych aktivit
stavajicimi socialnimi sluzbami a socialni praci

¢ Dotacni programy pro socialni sluzby zaméfujici se na
rodiny

e Podpora systému dobrovolnictvi pro rodiny

e Podpora pecujicich osob prostfednictvim podpory
odleh¢ovaci péce

SLABE STRANKY

Narust hrozby socialnich rizik u déti, mladistvych a
mladych dospélych (netolismus, fake news, extremismus)
NarGst poctu rodin s mladistvymi s viceGetnymi problémy
NizSi povédomi rodin s détmi, mladistvymi a mladymi
dospélymi vyzadujicimi odbornou pomoc o dostupnych
zdrojich podpory a pomoci

Chybéjici komplexni spoluprace s rodinami s détmi a
mladistvymi se zdravotnim postizenim

Omezena podpora neformalnich peéujicich

Nizka uroven finanéni gramotnosti

Omezena dostupnost bydleni pro rodi¢e samozivitele

Vnéjsi stranky

PRILEZITOSTI

o Poskytnuti komplexnich sluzeb zaméfenych na praci
s celou rodinou

o Prijeti potfebnych legislativnich zmén v oblasti péce o
rodinu (zakon o socialnim bydleni, novela zakona o
socialnich a zdravotnich sluzbach atd.)

OHROZENI

Mala politicka a verejna podpora feSeni problému rodin
s détmi v bytové nouzi

NarGst poctu rodin s détmi v bytové nouzi v dusledku
pandemické situace

Nedostatecna reflexe specifickych potfeb a sluzeb rodin
s ¢leny rdzného véku s dualni diagnézou

SWOT analyza oblast Zdravi a bezpecnost

Vnitini prostredi

SILNE STRANKY

zajiStovany osobam bez pfistfe$i a osobam ohrozenym
vylouéenim (v€etné kvalitné nastaveného dluhového a
profesniho poradenstvi)

o Existence projektd pro lidi s duaini diagnézou

e Ochota systému socialnich sluzeb ke spolupraci se
zdravotnickym sektorem a pozitivni pfiklady spoluprace se
zdravotnim sektorem

e ZkusSenosti nékterych subjektll s uplatfiovanim
participativniho pfistupu, recovery coachingu, existence
svépomocnych skupin

o Existence krajské strategie protidrogové politiky a
strategickych dokumentl mésta zamérenych na oblast
zdravi a snaha o provazanost zdravotnich a socialnich
sluzeb poskytovanych v ramci této politiky

e Propracovany, komplexni a kvalitni systém socialni pomoci

SLABE STRANKY

RoztFisténost a nizka provazanost socialniho a
zdravotniho systému, slaba mezisektorova a mezioborova
spoluprace

Rostouci pocet mladistvych zavislych na alkoholu,
navykovych latkach, vyhernich automatech a internetu
Neuspokojivé feSena detoxifikace u lidi se zavislostmi
Rostouci pocet mladistvych s psychiatrickym
onemocnénim a dualni diagnézou a absence
odpovidajicich komplexnich sluzeb

Omezené kapacity komplexni pomoci zavislym osobam a
osobam s mnohocetnymi problémy

Nedostateéna pozornost osobam zavislym na navykovych
latkach a osobam propusténym z vykonu trestu odnéti
svobody

Absence sluzeb zaméfenych na FeSeni novych socialnich
rizik u déti, mladistvych a mladych dospélych (netolismus,
fake news, extrémismus)

Zvyseny vyskyt kriminality ve vybranych ¢astech mésta
Nesystematicka podpora obéti domaciho nasili

Vnéjsi stranky

PRILEZITOSTI

e Dotacni programy na sluzby socialni prevence a programy
zdravotni prevence

e Vyuziti a pfenos pfikladu dobré praxe ze zahranici i od
Ceskych subjektt

e Spole¢né planovani socialnich a zdravotnich sluzeb se
zastupci obou sektorll

OHROZENI

Legislativni bariéry spoluprace zdravotnich a socialnich
sluzeb

Neexistence zakona o dlouhodobé péci
Mala mira zapojeni zdravotnich pojistoven
Predsudky vefejnosti
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SWOT analyza pro oblast Integrace

Vnitrni prostredi

SILNE STRANKY

o Existence Strategického planu socialniho zaclefiovani
mésta Brna

e Existence Poradniho shoru Rady mésta Brna pro
bezbariérové Brno (PSM)

e Mapovani pfistupnosti ve mésté Brné — Atlas prfistupnosti
centra mésta Brna pro osoby s omezenou schopnosti
pohybu

e Institucionalni podpora rodinné politiky

e Podpora deinstitucionalizace sluzeb pro riizné cilové

skupiny (proces transformace)

SLABE STRANKY

Pretrvavajici existence bariér ve vefejném prostoru
Existence socialné vylou¢enych lokalit na tzemi mésta
Pretrvavajici pfedsudky vefejnosti vaci nékterym skupinam
obyvatel

Vnéjsi stranky

PRILEZITOSTI

o Tvorba strategie feSici socialné vyloucené lokality na
uzemi mésta Brna

e Celostatni proces reformy psychiatrické péce

e Proces transformace velkych pobytovych zafizeni
socialnich sluzeb pro razné cilové skupiny

e Podpora destigmatizace nékterych cilovych skupin (napf.
lidé s poruchami autistického spektra, lidé s dusSevnim
onemocnénim apod.)

e ZlepSeni podminek pro zapojeni vSech cilovych skupin do
vefejného Zivota, kulturnich a sportovnich aktivit

e Aktivizace cilovych skupin, posileni participace vcetné
dobrovolnickych aktivit

OHROZENI

Legislativni bariéry spoluprace zdravotnich a socialnich
sluzeb

Neexistence zakona o socialnim bydleni

Negativni postoj vefejnosti k socialnimu bydleni

v sousedstvi

Predsudky verejnosti
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Strategické cile socialni politiky do roku 2030

Vize

Mésto Brno je schopné v roce 2030 prostrednictvim rozsahlé sité profesionalné poskytovanych
vefejnych a socialnich sluzeb okamzité a flexibilné reagovat na riznorodé potieby a problémy
vSech svych obéant a zvySovat tak kvalitu jejich zivota.

Nabizené sluzby jsou kvalitni, cilené, poskytované v dostate€ném rozsahu a dostupnosti, zalozené na
vzajemné spolupraci mezi statnimi institucemi, samospravou, neziskovym a ziskovym sektorem a
vyuzivaji osvédcéenych i inovativnich postupl, které jsou v souladu s nejmoderné;j$imi trendy a objevy.

Vyznamné oblasti, které se promitaji do cili koncepce

Ve strategickych cilech socialni politiky se objevuje pojem Metropolitni oblast Brno. Brnénska
metropolitni oblast (BMO) je v sou€asnosti tvofena 184 obcemi a Zije v ni cca 700 tis. obyvatel (cca 60
% Jihomoravského kraje). BMO je pfikladem uzemi s jednim dominantnim jadrem — Brnem, v némz
Zije vice nez polovina populace metropolitni populace. Toto vymezeni bylo vytvofeno pro potfeby
realizace regionalni politiky a nadale bude dilezité pro tvorbu a naplfovani Integrované strategie
rozvoje Brnénské metropolitni oblasti 21+ a pro vyuzivani Uzemniho nastroje integrovanych uzemnich
investic (ITl). Jedna se o realizaci projektl vétSinou investi¢niho charakteru do rlznych oblasti, jednou
z nich je i oblast socialni. Schvalené projekty jsou pak spolufinancovany z fondd EU, prostfednictvim
Integrovaného regionalniho operac¢niho programu (IROP).

Spoleé¢nym rysem vSech vétSich mést je demografické starnuti. Z néj plyne fada problém, na jejichz
feSeni by mésto mélo byt pfipraveno. Patfi k nim:

¢ Nutnost propojovat socialni a zdravotni sluzby (s vékem pfibyvaji zdravotni problémy).

o Dostupnost bydleni pro seniory — podpora rozvoje alternativnich forem bydleni (sdilené bydleni,
komunitni bydleni), domy s peCovatelskou sluzbou a poskytovani sluzeb v nich.

¢ Rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb podporujicich setrvani senioru v jejich domacnostech

e Zkvalithovani pobytovych sluZeb pro seniory (domovy pro seniory).

e Podpora osob pecujicich o své starnouci pfibuzné se zaméfrenim na tzv. sendviovou generaci
souvisejici s trendem odkladani zalozeni rodiny, kdy pecujici jsou nuceni starat se jak o déti,
tak sveé starnouci rodie (odlehCovaci sluzby atd.).

e Naroky na hospicovou péci, paliativni péci spojené s péci o pozustalé.

e Potfeba zvySovat povédomi obyvatel Brna o mozZnostech fedeni tizivych situaci.

Dalsi vyznamnou oblasti promitajici se do priorit je pé&e o osoby s vice€ethymi diagnézami ¢i osoby
se zvlast’ tézkymi formami postizeni, které maji velmi specifické potieby a péce o né klade personalni
a dal8i naroky jak na adekvatni socialni sluzby, tak opét na pecujici osoby. | zde se promita nutnost
propojovat socialni a zdravotni sluzby.
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Tematické oblasti, dil¢i cile a priority

V této Casti textu prezentujeme konkrétni tematické oblasti a v nich obsazené cile a priority, které
povedou k naplnéni vize a primarniho cile této koncepce. Konkrétné jsme vytvofili tfi tematické oblasti
oznacované A, B a C:

o Tematicka oblast A se tyka nastaveni systému socialni prace a socialnich sluzeb mésta Brna a
zahrnuje oblast planovani socialnich sluzeb mésta, Fizeni, rozvoj a optimalizace nastroj a opatfeni
socialni prace a socialnich sluzeb, podpora informovanosti, a rozvoj kvality a efektivity nastroju;

e Tematicka oblast B se zaméfuje na podporu a rozvoj konkrétnich nastrojii a opatieni
poskytovanych v jednotlivych oblastech socialni politiky mésta; jmenovité jde o oblast socialni prace
a socialni sluzby; bydleni; vzdélavani a zaméstnanost; rodina; zdravi a bezpecénost;

e Tematicka oblast C se vénuje presahujicim tématiim; ty se tykaji bezbariérového pohybu na tzemi
mésta, dobrovolnictvi, propojeni a rozvoje socialnich a zdravotnich sluzeb a neformalnich
pecujicich.

Tematicka oblast A

Zabezpeceni planovani, fizeni, podpory, informovanosti a rozvoje
kvality socialni prace a socialnich sluzeb ve mésté Brné

V této tematické oblasti jsou navrzeny cile smétujici k Fadnému fungovani socialni prace a socialnich
sluzeb mésta Brna. Tyto cile a priority navazuji na dlouholeté zkuSenosti s procesy souvisejicimi
s planovanim, fizenim a rozvojem kvality stavajici socialni prace a socialnich sluzeb mésta.

Tato politika je zabezpeCovana prostfednictvim socidlni prace pracovnikl Odboru socialni péce
Magistratu mésta Brna, pracovniki méstskych ¢asti a zakladni sité socialnich sluzeb mésta Brna.
Zakladni sit' je soucasti krajské sité a pfedstavuje patefni systém, v jehoZz ramci jsou poskytovany sluzby
socialni péée, socialni prevence a socialniho poradenstvi. Je upravovana kazdy nasledujici rok na
zakladé planovacich procesu jednotlivych obci s rozsifenou pusobnosti, v ramci priorit stanovenych
krajskym Ufadem pro dané obdobi a v navaznosti na aktualni ekonomickou situaci. Sou¢asné existuje
pribézné aktualizovana docasna sit socialnich sluzeb, ktera je financovana skrze evropské projekty a
u které existuje moznost, Zze v ni obsazené sluzby budou po skondeni financovani pfesunuty
do zakladni krajské sité socialnich sluzeb (v zavislosti na jejich potfebnosti a dostupnych finanénich
zdrojich vefejnych rozpoctd). Do doCasné sité jsou v souCasnosti zafazovany planované kapacity
financované v ramci individualnich projektd, pfedevSim v ramci Koordinovaného pfistupu k socialné
vylou¢enym lokalitam (KPSVL), projektud ITI (Integrované strategie rozvoje brnénské metropolitni oblasti
pro uplatnéni nastroje ITI), a projektu planovanych skrze mistni akéni skupiny (MAS). Vedle zakladni a
docasné sité existuje i sit sluzeb s nadregionalni nebo celostatni plsobnosti zafazenych
do sité Ministerstva prace a socialnich véci a projektd, které vhodnym zplsobem navazuji nebo doplfuji
stavajici socialni sluzby.

Cil A1 NASTAVENi A PODPORA PROCESU PLANOVANi SOCIALNi PRACE A
SOCIALNICH SLUZEB MESTA

Radné fungovani socialni politiky mésta vyzaduje pravidelné planovani a vhodné nastaveni zakladni a
navazujici sité socialnich sluzeb.

Jiz patnact let probihaji planovaci procesy na urovni mésta, které podrobné popisuje komunitni plan
socialnich sluzeb. Klic¢ovym cilem procesu planovani socialnich sluzeb mésta je nastavit pravidla
zabezpecujici optimalni fungovani sité socialnich sluzeb, v jejimZz ramci jsou poskytovany jednotlivé
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nastroje a opatfeni. Konkrétné jde o nastaveni pravidel pro vstup, setrvani nebo vyfazeni poskytovatell
téchto nastroji a opatfeni do této sité, aby byla schopna Iépe a efektivnéji zabezpedit potfeby vSech
obyvatel mésta.

Planovani na drovni Jihomoravského kraje probiha za ucasti zastupcid OSP MMB a dalSich aktérd
v pracovni skupiné Odboru socialnich véci krajského ufadu Jihomoravského kraje, na setkavani
koordinatort planovani jednotlivych obci s rozSifenou plsobnosti (21 ORP) a na setkavani okresnich
tymU zamérujicich se na jednotlivé oblasti socialni politiky (socialni praci a socialni sluzby, bydleni,
rodinu, vzdélavani a zaméstnani, zdravi, bezpecnost). Cilem téchto setkani je spolec¢né planovani,
vzajemné predavani informaci, poskytovani zpétné vazby a feSeni existujicich problém(l. Vystupem je
stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na dané obdobi, pravidla pro vstup sité sluzeb a pravidla
jejiho financovani.

Priorita A1.1 Podpora a rozvoj procesu planovani socialnich sluzeb na arovni mésta a kraje
Indikator: proces planovani, komunitni plan/stfrednédoby plan socialnich sluzeb

Priorita A1.2 Nastaveni a dodrzovani jasnych pravidel pro optimalni fungovani sité
poskytovatell nastroji a opatreni socialni politiky mésta

Indikator: pravidla pro optimalni fungovani sité, aktualizace socialnich sluZzeb, metodicka a kontrolni
Cinnost

Priorita A1.3 ZajiSténi finanéni a personalni stability systému socialni prace a socialnich
sluzeb dostatecnymi finanénimi prostredky z verfejnych a jinych zdroja, pripadné zdroju
mezinarodnich

Indikator: vysSe finanéni podpory z verfejnych a jinych zdroju

Priorita A1.4 Podpora a aktivni rozvoj institucionalni a mezioborové spoluprace

Koordinace rGznych aktérli a instituci podilejicich se na planovani, poskytovani, rozSifovani a
zkvalithovani nastrojll a opatfeni ve vSech oblastech socialni politiky mésta véetné zapojeni Siroké
vefejnosti (véetné dudrazu na spolupraci mezi socialnim a zdravotnim sektorem)

Indikator: zastoupeni uzivatelt sluzeb (nebo jejich zastupct), poskytovateli a experti na komunitnim
planovani socialnich sluzeb

Priorita A1.5 Pokracujici spoluprace v mezinarodnich sitich, zejména v ramci Socialniho féra
sité EUROCITEIES (Social Affairs Forum)

Indikator: pocet zapojeni do spole¢nych projekti a pocet setkani

Cil A2 MONITORING POTREB OBYVATEL MESTA BRNA V SOCIALNi OBLASTI A
MOZNOSTECH JEJICH RESENI

K tomu, aby nastroje a opatieni socialni politiky mésta Brna byly schopny okamzité a flexibilné reagovat
na ruznorodé potfeby a problémy vSech svych obyvatel a zvySovat tak kvalitu jejich Zivota, je potfeba
zabezpecit pravidelné monitorovani a vyhodnocovani informaci a dat, jednak o potfebach a
problémovych situacich obyvatel, a dale i o kvalité a efektivité téchto nastroju se zfetelem na zplsob
jejich poskytovani. Monitoring bude probihat ve spolupraci s relevantnimi poskytovateli a dalSimi aktéry
v socialni oblasti.

Soucasné je nutné zjisténé vysledky poskytovat SirSi a odborné vefejnosti k zvySeni informovanosti o
poskytovanych sluzbach a o povaze problémd, se kterymi se setkavaji rlizni obyvatelé mésta.

Priorita A2.1 Pravidelné zjiStovani a vyhodnocovani informaci a dat o potiebach obyvatel
mésta Brna v oblastech socialni politiky mésta véetné pribézné evaluace dostupnosti,
rozsahu a kvality stavajicich opatreni
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Indikator: monitorovaci zpravy o socialni péci ve meésté Brné; evaluacni studie poskytovanych
nastroju a opatreni

Priorita A2.2 ZvySovani povédomi vefejnosti o nabidce socialnich sluzeb a dalSich vhodnych
nastrojich socialni politiky mésta

Indikator: poradna Socio Info Point, portal socialni pé¢e mésta www.socialnipece.brno.cz; informacni
kampané

Tematicka oblast B

Podpora a rozvoj konkrétnich nastrojt a opatreni v dil€ich oblastech
socialni politiky mésta

V této tematické oblasti jsou navrzeny cile pro oblasti socialni prace a socialni sluzby, bydleni,
vzdélavani a zaméstnanost, rodina, zdravi a bezpecnost. Oblasti vzdélavani a zaméstnanost a zdravi
a bezpecénost byly slou¢eny z davodu jejich tematické provazanosti. K témto oblastem je pfifazena
problematika integrace cizincli a uprchlik(.

CilB1 PODPORA A ROZVOJ V OBLASTI SOCIALNi PRACE A SOCIALNICH SLUZEB

Socialni sluzby a vykon socialni prace jsou ve mésté Brné poskytovany jak v ramci zakladni a navazujici
sité socialnich sluzeb tak v ramci ¢innosti vykonavanych pracovniky socialnich odbord magistratu a
méstskych Casti.

Trendem v socialni praci je dusledné uplathovani principu participace a vlastni odpovédnosti.
Dochazi k odklonu od modelu vnimat klienta jako jedince s n&jakym druhem znevyhodnéni, k pfistupu
orientovanému na potencial klienta. Intervence primarné nestavi na ,minimalizaci rizika“, ale mély by
vychazet z toho, co je v ¢lovéku a jeho prostfedi silné. KliGovym aspektem intervenci by méla byt
podpora odolnosti (resilience) — predstavuje uplatnéni potenciall tvari v tvar nepfizni. V ramci intervenci
je kladen dlraz na komplexnost posouzeni zivotni situace, identifikovani oblasti podpory a rozvoje a na
praci s celym rodinnym systémem. Socialni sluzby by meély stavét na principech komplexnosti,
navaznosti a dostupnosti. V jejich ramci by mél byt uplatfiovan individualni pfistup k uZivateli sluzeb a
v celém procesu se predpoklada participace samotného klienta socialni prace.

U socialnich sluzeb se jedna o sluzby socialni péce, sluzby socialni prevence a odborné socialni
poradenstvi. U socialnich sluzeb dlouhodobé pretrvava jista financni nestabilita (zejména u nestatnich
neziskovych poskytovatell socialnich sluzeb), dllezita je oCekavana novela zakona o socialnich
sluzbach.

Priorita B1.1 ZajiSténi odborného poradenstvi (véetné dluhového a pravniho poradenstvi)
v oblasti socialniho zabezpeéeni pro osoby v obtiznych zivotnich situacich

Indikator: kapacita poradenskych sluZeb

Priorita B1.2 Rozvoj forem pomoci a podpory sméiujici k posileni samostatnosti a udrzovani
nebo zvySovani kvality zivota vSech cilovych skupin v jejich pfirozeném prostiedi
prostiednictvim terénnich a ambulantnich sluzeb a socialni prace

Indikator: kapacita socialnich sluzeb

Priorita B1.3 Podpora rozvoje a dlouhodobé stabilizace sluzeb socialni péce (specificky pro

uzivatele s vyssi mirou potieby pomoci)
Indikéator: kapacita socialnich sluzeb

Priorita B1.4 ZajiSténi a dostate¢na kapacita sluzeb socialni prevence a navaznych projektt
pro specifické cilové skupiny
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Indikator: kapacita socialnich sluZzeb

Priorita B1.5 ZvySeni dostupnosti novych forem specializované nizkoprahové péce pro
specifické cilové skupiny
Indikator: kapacita napr. Center dusevniho zdravi

Cil B2 PODPORA A ROZVOJ V OBLASTI BYDLENI

Problematika bydleni se fakticky dotyka vSech cilovych skupin. NejCastéji jde o osoby ohrozené
socialnim vylou¢enim a osoby bez pfistfeSi, seniory, osoby se zdravotnim postizenim a rodie
samozivitele (ZMB v bfeznu 2021 schvalilo zménu Pravidel pronajmu obecnich bytd, v nichz je
zavedena nova kategorie byt pro osamélé samozivitele).

Bytova politika ve mésté Brné je pomérné dobfe institucionalizovana®, kapacita bytového fondu ve
srovnani s jinymi mésty je vcelku vysoka a zastupci mésta jsou tvlrci a realizatory celorepublikové
ocenovanych projektl (napf. Rapid re-Housing, Housing First).

Bytovy fond je mezi jednotlivymi méstskymi ¢astmi nerovnomérné rozlozen, ¢ast z ného je ve Spatném
technickém stavu (vyzaduje finanéné a ¢asové naroc¢nou rekonstrukci).

Narlista pocet alternativnich forem bydleni, napf. sdilené bydleni pro seniory. Sou€asné probiha
vystavba novych domu s pecovatelskou sluZzbou (tzv. byty zvlastniho uréeni). Neni vSak feSena otazka
zajisténi sluzeb pro seniory v téchto bytech ani otdzka navazného bydleni seniord v pfipadé zhorseni
zdravotniho stavu a sobéstacnosti.

Stavajici kapacity krizovych bytovych jednotek, chranéného bydleni s doprovodnou socialni sluzbou,
alternativnich forem bydleni (sdilené bydleni, komunitni bydleni apod.) jsou omezené. Problémem je i
neprostupnost Ustavniho a individualniho bydleni u lidi se zdravotnim postizenim nebo navazné bydleni
pro lidi opoustéjici rizna azylova zafizeni. K dalSim vyznamnym prioritdm patfi zavedeni systému
prevence ztraty bydleni a efektivniho feSeni bezdomovectvi napf. pomoci systému prostupného bydleni.
Do budovani sité socialniho bydleni by mély byt ve vySSi mife zapojeny i obce brnénské metropolitni
oblasti.

Priorita B2.1 ZvySeni dostupnosti bydleni s doprovodnou socialni sluzbu pfipadné dalSich
alternativnich forem bydleni (sdilené bydleni éi komunitni bydleni)

Indikator: rizné typy alternativnich forem bydleni

Priorita B2.2 RozSifeni nabidky a dostupnosti chranéného bydleni s doprovodnymi a
podpurnymi socialnimi sluzbami pro rizné skupiny osob se zdravotnim postizenim a nabidky
bezbariérového bydleni

Indikator: pocet bezbariérovych byt pro riizné formy bydleni; pocet sluzeb chranéného bydleni

Priorita B2.3 Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni
Indikator: uroveri spoluprace s OSP a BO MMB s méstskymi ¢astmi, projekty prevence

Priorita B2.4 Zkvalitnéni systému socialni prace s uzivateli riiznych forem azylového bydleni
s cilem zajistit navazné stabilizované bydleni

Indikator: pocet klient( prfechazejicich do navazného bydleni

Priorita B2.5. Podpora a rozvoj krizového bydleni pro vSechny potiebné cilové skupiny

Indikator: pocet krizového bydleni

Priorita B2.6 Vznik pobytového zafizeni pro jednotlivce a rodiny v bytové nouzi se zakladnim
standardem bydleni s garanci mésta (méstska ubytovna)

6 Existence koncepce socialniho bydleni do roku 2030, zfizeni pracovni pozice bytové ombudsmanky od roku 2017, pfijeti Pravidel
pronajmu obecnich byt a Standardt rekonstruovanych bytl, spoluprace nékterych méstskych ¢asti s neziskovymi organizacemi
zaméfenymi na rGzné cilové skupiny atd.
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Indikator: existence pobytovych zarizeni

Priorita B2.7 Zapojeni a uzsi spoluprace s obcemi z metropolitni oblasti Brna pfi budovani
sité socialniho bydleni

Indikator: pocty socialnich byti v Metropolitni oblasti Brno

Cil B3 PODPORA A ROZVOJ V OBLASTI VZDELAVANiI A ZAMESTNANOSTI

Tradi¢nimi cilovymi skupinami socialni péCe na uzemi mésta Brna ve vzajemné provazanych oblastech
vzdélavani a zaméstnanosti jsou osoby ruznych vékovych kategorii, které jsou ze zdravotniho,
socialniho ¢&i sociokulturniho diivodu znevyhodnény pfi vstupu a setrvani ve vzdélavacich zafizenich a
nasledné na trhu prace. Tyto osoby se ¢asto vyznacuji zdravotnimi handicapy, zavislostmi,
mnohocetnymi problémy a/nebo pochéazeji ze socialné vylou€enych lokalit. Typickou skupinou jsou
napf. dlouhodobé& nezaméstnani ¢i osoby s nizkou kvalifikaci, Casta je zavislost na systému socialnich
davek, absence pracovnich navyku, nedostateéna motivace pfijmout zaméstnani, zadluzeni atd.

V této souvislosti je v Brné institucionalné podporovan rovny pfistup ke vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, déti se socialnimi znevyhodnénimi a déti cizincl. Sou¢asné zde dlouhodobé
funguji uspésné projekty zaméfené na neformalni vzdélavani a aktivizaci déti a mladeze ze socialné
vylou€enych lokalit. S ohledem na zvySujici se pocet obyvatel socialné vylou¢enych lokalit je zadouci
tyto aktivity spojené s inkluzivnim vzdélavanim a s formalnim a neformalnim vzdélavanim nadale
podporovat a rozvijet.

Na uzemi mésta Brna jsou poskytovany kvalitni sluzby zaméfené na zaméstnavani zdravotné
postizenych osob na otevieném pracovnim trhu. Je zadouci tyto sluzby i nadale podporovat.

Priorita B3.1 Podpora a rozvoj socialni prace a socialnich sluzeb zamérenych na pomoc
rodinam, détem a mladym pfi naplnovani dostupnych programii inkluzivniho vzdélavani
Indikator: kapacita sluzeb typu rana péce, osobni asistence, SAS

Priorita B3.2 Podpora a rozvoj komplexnich opatreni realizovanych formou socialni prace a
socialnich sluzeb pomahajicich zac¢lefiovat riizné cilové skupiny na trh prace

Indikator: kapacita sluZeb typu socialni rehabilitace, projekty v oblasti zaméstnanosti atd.

Priorita B3.4 Podpora a rozvoj specifickych programii zaméfenych na vytvareni pracovnich
prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim a jejich zaélefiovani ve spolupraci s UP na trh
prace

Indikator: existence tranzitnich programd, tréninkova mista, chranéna pracovni mista

CilB4 PODPORA A ROZVOJ V OBLASTI RODINY

Problematika rodiny je velice Siroka a zachytit ji v celé Sifi je znacné problematické. RGzna opatfeni cili
jak na zdravé a funguijici rodiny v€etné sladovani profesniho a rodinného zivota, tak na rodiny néjakym
zpusobem dysfunkéni, rozpadajici se &i se ocitajici v riznych krizovych situacich. V rodiné se v piné
mife projevuje napor na pecujici osoby, a to nejen pfi péci o jejiho zdravotné postizeného ¢lena, ale
také, v souvislosti s odkladanim zaloZeni rodiny, pfi kumulaci péCe o déti a o starnouci rodi¢e (tzv.
sendvitova generace). Do oblasti rodiny spada také Siroka agenda socialné-pravni ochrany déti véetné
péstounské a dal$i nahradni rodinné péce. PalCivy je problém rodi¢l samozivitell.

Soucasna sit socialnich sluzeb a v jejim ramci poskytovana socialni prace, ktera se zaméfuje na
uspokojovani potfeb rodin ocitajicich se v krizovych situacich, je kvalitni a propracovana, a obzvlasté
v pfipadé zdravotné postizenych osob, vyznamné doplfiovana rozvinutou siti dobrovolnikl. Je zadouci
nadale rozvijet poradenské aktivity zabezpe€ované krizovou internetovou a telefonickou podporou a
navazujici terapeutickou podporou téchto rodin, poskytovat jim komplexni anebo specializovanou
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pomoc a rozvijet aktivity zaméfené na rodiny s détmi v rezimu sociéln&-pravni ochrany a na pomoc
rodinam feSicim dlsledky dopadu novych socialnich rizik.

Priorita B 4.1 Podpora a rozvoj socialné aktivizacnich program(i zamérenych narodiny s détmi
v rezimu socialné-pravni ochrany déti

Indikator: existence programu; pocet podporenych osob

Priorita B 4.2 Podpora péstounské péce a dalSich forem nahradni rodinné péce vcetné
projektti zaméfenych na tuto problematiku

Indikator: existence projektt

Priorita B 4.3 Podpora osob pecujicich o €lena rodiny zavislého na péci druhé osoby
Indikator: existence programu

Priorita B 5.4. Rozvoj komplexnich poradenskych aktivit zajiSt'ujicich krizovou a telefonickou
poradnu a navazujici terapeutickou podporu pro rodiny

Indikator: kapacita manzelskych a rodinnych poraden, krizové linky, krizova pomoc

Priorita B 5.5. ZvySeni dostupného bydleni pro rodice samozivitele
Indikator: kapacita dostupnych bytovych jednotek

Cil B5 Podpora arozvoj v oblasti zdravi a bezpecnosti

Oblast zdravi je primarné feSena v dokumentu Plan zdravi mésta Brna do roku 2030. V tomto
strategickém cili je feSena zejména otazka specializované nizkoprahové zdravotni péce pro specifické
cilové skupiny a problematika rlznych druha zavislosti.

Prevence rlznych druh zavislosti je tematicky provazana s oblasti bezpecnosti a prevence kriminality.
V této oblasti je zadouci podporovat a rozvijet stavajici projekty zamérené na pfedchazeni a feSeni
krizovych situaci a rizikovému chovani déti a mladeze (podporou volnoc¢asovych aktivit) a poradenstvi
pro rizikové skupiny obyvatel, zejména pak pro obéti a svédky trestné Cinnosti.

Priorita B5.1 ZvySeni dostupnosti specializované nizkoprahové zdravotni péce pro
specifické cilové skupiny (napf. stfedisko osobni hygieny, projekt Medici na ulici apod.)
Indikator: kapacita specializované péce

Priorita B5.2 Rozvoj preventivnich programi a aktivit zamérenych na zneuzivani alkoholu,
dalSich navykovych latek a na zavislostni chovani zejména u déti, mladych dospélych a
osob ze socialné vylou€enych lokalit, pfipadné dalSich cilovych skupin

Indikator: existence programd, pocet realizovanych aktivit

Priorita B5.3 Podpora a rozvoj projektlli prevence kriminality zaméfenych jednak na
predchazeni krizovym situacim a rizikovému chovani déti, mladeze a dospélych a dale na

okoli
Indikator: existence programu; pocet realizovanych aktivit

Priorita B5.4 Podpora a rozvoj projektt a aktivit v oblasti kriminality zamérené na poradenstvi
pro ohrozené a rizikové skupiny obyvatel, zejména obéti a svédky trestné éinnosti, seniory,
obéti domaciho a sexualniho nasili, obéti obchodovani s lidmi

Indikator: existence programu; pocet realizovanych aktivit; po¢et podporenych osob
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Cil B6 PODPORA INTEGRACE CIZINCU A UPRCHLIKU

Integrace cizincl je na uzemi mésta Brna vénovana dlouhodobé velka pozornost, a to zejména ve
Strategii integrace cizincli na léta 2020-2026, ktera si klade za cil prostfednictvim politiky integrace
dosahnout bezproblémového a oboustranné prospésného souziti cizinci a majority, budovani védomi
sounalezitosti a spoluodpovédnosti za spole¢né souziti a tim i zajistit ekonomicky, socialni i kulturni
rozvoj brnénské metropolitni oblasti. Dosahovani tohoto cile vede zejména ke snizovani rizika vytvareni
uzavienych komunit cizincll a socialni fragmentace spolecnosti a k zamezovani nardstu xenofobie,
netolerance a extremismu. K dosazeni tohoto cile je tfeba vyuzivat Siroké palety nastroji a opatfeni,
které pokryvaji vSechny problémové oblasti feSené socialni politikou mésta.

Priorita B6.1 ZvysSeni dostupnosti nastroji a opatifeni poskytovanych v rtiznych oblastech
socialni politiky mésta cizincim (bydleni, vzdélavani a zaméstnanost, rodina, zdravi, a
bezpeénost) véetné socialni ochrany

Indikator: pocet cizinct vyuzivajicich poskytované nastroje a opatreni

Priorita B6.2 Podpora a rozvoj programtl poskytujicich vzdélavaci, sportovné-kulturni a
komunitni aktivity pro cizince a uprchliky

Indikator: pocet vzdélavacich programi; pocet sportovné-kulturnich aktivit; po¢et komunitnich aktivit
poskytovanych pro cizince a/nebo realizovanych cizinci

Tematicka oblast C

Reseni presahujicich €i prurezovych témat

Do této tematické oblasti jsou zafazeny cile, které jdou napfi¢ jednou anebo vice tradinimi oblastmi
socialni politiky. Z tohoto dlvodu byvaji v regionalnich a oblastnich strategickych dokumentech
zameérfenych na socialni sluzby obvykle oznacovany za presahuijici ¢i prifezova témata. Jde o vysoce
aktualni témata, se kterymi se mésto Brno (a souéasné i dal$i mésta CR) potyka dlouhodobég, jelikoz
vyzaduji dostatecné financni zdroje, legislativni Gpravy a/nebo vysoce komplexni feSeni. Konkrétné jsou

zde formulovany cile a priority zaméfené na problematiku bezbariérového pohybu, dobrovolnictvi,
propojeni socialnich a zdravotnich sluzeb, neformalnich pecujicich.

CilC1 PROPOJENIi A ROZVOJ SOCIALNICH A ZDRAVOTNICH SLUZEB PRO RUZNE
CiLOVE SKUPINY

Potfeba propojit zdravotni a socialni sluzby se bezprostfedné vaze na uspokojovani potfeb riiznych
cilovych skupin. Stavajici systém pfitom neni pfili§ pfipraven zejména na osoby, které potfebuji vice
sluzeb zarover a nejsou jednoduSe zafaditelni do urité cilové skupiny (lidé s dualnimi diagnézami a
viceCetnymi problémy), resp. urcitého typu sluzby. Citelné chybi legislativni podpora zakona o
dlouhodobé péci, novela zakona o socialnich sluzbach a novela zakona o zdravotnickych sluzbach.

Je tfeba klast dliraz na potfebu vzajemné spoluprace socialnich pracovnik(l se zdravotniky a dalSimi
odborniky na oblast duSevniho a fyzického zdravi, na rozvoj stavajicich socialnich a zdravotnich sluzeb
pro seniory (v&etné rozvoje Alzheimer center), na podporu a pomoc osobam s jednou ¢&i vice
soubéznymi psychiatrickymi diagnézami, poruchou osobnosti a s mnohocetnymi problémy.

Priorita C1.1 Soustavné podporovat legislativni zmény (zakon o dlouhodobé péci, novela
zakona o socialnich sluzbach a novela zakona o zdravotnickych sluzbach) ve spolupraci
s Jihomoravskym krajem
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Indikator: setkavani zastupcu socialnich a zdravotnickych sluzeb zaméfenych na rizné cilové
skupiny

Priorita C1.2 Podpora mésta zdravotné socialnim projektim: paliativni a hospicova péce,
pecovatelska a oSetrovatelska péce, dlouhodoba pécée (napf. planovany socialné zdravotni
komplex na Cerveném kopci, hospic)

Indikator: pocet spolecné FeSenych pfipadt poskytnuté péce zastupci socialniho a zdravotnického
sektoru

Priorita C1.3 Podpora terénnich sluzeb, které vyvazné propojuji pecovatelské a oSetrovatelské
sluzby poskytované v prirozeném prostiedi klienta (mobilni hospicové sluzby)

Indikator: kapacita sluzeb

Priorita C1.4 Podpora paliativni péée vSech vékovych kategorii véetné déti
Indikator: zarizeni paliativni péce pro déti

Priorita C1.5 Podpora rozvoje novych typt sluzeb v navaznosti na reformu psychiatrické péce
(centra dusevniho zdravi, nové typy sluzeb zamérené jiz od détského véku)

Indikator: kapacita sluzeb

Cil C2 PODPORA A ROZVOJ NEFORMALNi PECE

Podpora neformalnich pedujicich je v sou€asnosti velice aktualnim tématem. Pecujici, ktefi se staraji o
déti, mladez ¢i dospélé a starnouci osoby se zdravotnim postizenim nebo o seniory, jsou ¢asto vystaveni
abnormalni fyzické a psychické zatézi, ktera mize vést ke zhorSeni jejich zdravotniho stavu, pfipadné i
ke ztraté zaméstnani a tim i k finanénim potizim s rizikem socialniho vylouc¢eni. Tyto osoby vyzadu;ji
podporu a pomoc jednak v podobé poskytnuti poradenskych programi zaméfenych na vycvik a nacvik
spravnych dovednosti a jednak v podobé odlehéovacich sluzeb. Dulezita je rovnéz podpora vzniku
svépomocnych skupin pro rodiny se zdravotné postizenym ditétem.

Priorita C2.1 Rozvoj poradenskych programii a svépomocnych skupin zamérenych na
posileni kompetenci domacich a neformalnich pecujicich pro zvladani péée o osoby se
shizenou sobéstaénosti

Indikator: kapacita poradenskych program( pro neformalni pecujici; kapacita svépomocnych skupin
sdruzujicich peéujici osoby

Priorita C2.2 Podpora odlehéovacich sluzeb a dalSich forem odlehéovacich aktivit pro
neformalni pecovatele

Indikator: kapacita odlehéovacich sluzeb

Priorita C2.3. Podpora programil, které se zaméruji na péci o poztistalé
Indikator: existence programu

Cil C3 ZABEZPECENi BEZBARIEROVEHO POHYBU OBCANU NA CELEM UZEMi
MESTA

Bezbariérovy pohyb na uzemi mésta Brna je nezbytnou podminkou pro zvy3eni kvality Zivota vSech
skupin obyvatel, které se potykaji s omezenou moznosti svobodného pohybu (obvykle jde o seniory,
osoby se zdravotnim postizenim, rodie s ko€arky). Bezbariérovy pohyb vyzaduje pfijeti komplexnich
opatreni, jejichz cilem je rozSifovat bezbariérovost vefejnych prostranstvi, vefejnych budov a dopravy.
V této souvislosti existuje ve mésté Brné od roku 2017 Poradni sbor Rady mésta Brna pro bezbariérove
Brno (PSM), ktery pfedstavuje poradni a iniciativni organ zaméfeny na feSeni pfistupnosti mésta a
odstranovani bariér pro osoby s omezenou schopnosti pohybu. Obyvatelé mésta maji moznost formou
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mailové zpravy upozornit na bariérova mista, ktera jsou nasledné RMB projednavany. Mezi vyznamné
aktivity tohoto sboru patfi mapovani pfistupnosti ve mésté Brné, jehoz dulezitym vystupem je Atlas
pfistupnosti centra mésta Brna pro osoby s omezenou schopnosti pohybu dostupny na portalu Brno,
mésto pro rodiny (www.brno-prorodiny.cz).

Priorita C3.1 Zvysit dostupnost specifickych forem dopravy pro klienty socialnich sluzeb a
dalsi potfebné obéany mésta
Indikator: pokryti méstskych ¢asti dopravou pro klienty socialnich sluzeb

Priorita C3.2 Odstrariovat fyzické bariéry ve verejnych institucich, v mistech parkovani u
téchto instituci a na dalSich mistech tzemi mésta ke zvysSeni plnohodnotného Zivota rodin
s détmi, seniorti a osob s omezenou schopnosti pohybu

Indikator: pocet nové bezbariérovych vefejnych instituci; pocet nové zfizenych bezbariérovych
parkovacich mist; pocet nové zpristupnénych bezbariérovych mist ve vefejném prostoru

Priorita C3.2 Odstranovani komunikaénich i informaénich bariér, zpfistupfiovani verejného
prostoru mésta pro vSechny cilové skupiny

Indikator: opatreni k odstrariovani komunikacnich bariér

Cil C4 PODPORA A ROZVOJ DOBROVOLNICTVi V DILEICH OBLASTECH SOCIALNI
POLITIKY MESTA

Mésto Brno dlouhodobé podporuje €innosti souvisejici s dobrovolnictvim, které hraje vyznamnou roli v
oblasti socialnich sluzeb a navazujicich aktivit, poskytuje dllezitou podporu jak klientim téchto sluzeb,
tak i jejich rodinnym pfislusnikam ¢i pecujicim. Prostfednictvim rozsitfeni dobrovolnickych aktivit dochazi
k podpore aktivniho Zivota riznych cilovych skupin (zejm. senioru, déti a mladeze, osob se zdravotnim
postizenim a osob ohrozenych socialnim vylouc¢enim a socialné vyloucenych). Dobrovolnické aktivity
jsou velice pfinosné i v oblasti prevence kriminality, jelikoZ umoznuji odhalovat a véasné Fesit rlizné typy
precina a trestnych ¢ind.

Dobrovolnictvi, které je v souasnosti feSeno zdkonem ¢.198/2002, o Dobrovolnické sluzbé, bohuzel
neni legislativou finanéné podporovano a neumoznuje tak, aby bylo béZnou soucasti zakladni sité
socialnich sluzeb poskytovanych méstem. V této souvislosti aktualné probiha pod MV od roku 2016 do
roku 2022 projekt financovany z ESF nazvany Koncepce rozvoje dobrovolnictvi v Ceské republice s
akcentem na zajidténi regiondlni a oborové dostupnosti dobrovolnictvi v podobé& dobrovolnickych
center, ktery by mél do budoucnu zajistit minimalné dvouletou finan¢ni podporu takovych center.

Priorita C4.1 Podpora a rozvoj dobrovolnictvi prostrednictvim dobrovolnickych center a
volnocasovych aktivit zaméreného na riizné cilové skupiny

Indikator: pocet nové zapojenych dobrovolniki; propagace a podpora dobrovolnictvi méstem
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Monitorovani a vyhodnocovani koncepce

Monitorovani bude probihat prabézné v ramci jednotlivych oblasti formou pravidelného zjistovani a
vyhodnocovani informaci a dat o potfebach obyvatel mésta Brna v oblastech socialni politiky mésta,
véetné pribézné evaluace dostupnosti, rozsahu a kvality stavajicich opatfeni. Odbor socialni péée MMB
kazdoro¢né zpracuje také komplexni Zpravu o socialni péci ve mésté Brné za pfedchozi rok.

Zpresnovani cili Koncepce socialni politiky mésta bude probihat formou zpracovani a evaluace dil€ich

strategickych dokumentl odboru socialni péce a jejich provadécich &i akénich plan(:

o Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna pro dané obdobi (oblast Socialni prace a socialni
sluzby),

e Strategicky plan socialniho za¢lenovani mésta Brna pro dané obdobi (vSechny oblasti),

o Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné pro dané obdobi (oblast Bezpecnost),

o Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a zavislosti pro dané obdobi (oblast
Zdravi),

e Strategie integrace cizinci ve mésté Brné pro dané obdobi (vSechny oblasti),

V roce 2025, tj. v poloviné obdobi platnosti dokumentu, bude provedena revize a aktualizace koncepce,
a to ve spolupraci s expertni skupinou tak, aby bylo mozné dosahnout ve stanoveném obdobi do roku
2030 v maximalni mife stanovené vize a cilového stavu pro oblast socialni politiky ve mésté Brné.

V roce 2030 bude koncepce vyhodnocena jako celek. Na zakladé provedené evaluace budou dle
aktualnich potfeb rozvoje oblasti socialni politiky ve mésté Brné cile v ramci prioritnich oblasti
redefinovany. Na dal$i dekadu let bude zpracovana nova Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku
2040.
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Zaver

Obecnym cilem socialni politiky je vytvoreni lidsky dustojnych podminek zivota a zajisténi rovnych
prilezitosti vdem.

Kazda obec €i mésto pecuje o vytvareni podminek pro rozvoj socialni pée a pro uspokojovani potieb
svych obcan(. Socialni politika v mésté Brné zahrnuje v SirSim smyslu kromé socialniho zabezpeceni
(systém socialnich davek a socialni péce) i bytovou politiku, vzdélavaci politiku, politiku zaméstnanosti,
rodinnou politiku, zdravotni politiku, tedy Siroké spektrum aktivit riznych subjekti s dopadem na zivotni
podminky ob&and.

Cilem dokumentu bylo navrhnout takové strategické cile a priority v oblasti socialni politiky
mésta Brna do roku 2030, jejichz napliovani zajisti komplexni a v optimalni mire fungujici
systém socialni politiky, ktery bude schopen okamzité a flexibilné reagovat na raznorodé
socialni potreby, problémy a situace vSech obyvatel brnénské metropolitni oblasti.

Obsahem tohoto dokumentu je koncepce socialni politiky mésta Brna v horizontu deseti let, sestavena
na zakladé analyzy vyvoje a potfeb raznych cilovych skupin, analyzy aktualné vyuzivanych
strategickych dokumentl a navrhu feseni probléma v dil¢ich oblastech socialni politiky.

V Uvodni ¢asti jsou uvedeny kli¢ové informace o socialni politice obecné i o stavajicim systému socialni
politiky ve mésté Brné&, o cilovych skupinach na uzemi mésta Brna a jejich potfebach a o strategickych
dokumentech mésta Brna v oblasti socialni politiky a jejich potencialu feSit potfeby téchto obyvatel. Na
zakladé fady analyz byla formulovana zakladni vize a strategické cile socialni politiky do roku 2030
véetné indikator.

Pro naplfiovani strategickych cild socialni politky mésta Brna je klicova spoluprace vsSech
zainteresovanych aktérll, tedy Sirokého spektra vladnich i nevladnich instituci a organizaci véetné
obyvatel samotnych, ktefi jsou rovnopravnymi subjekty socialni politiky, participujicimi na utvareni
kvalitnich podminek zivota na mistni trovni.
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Seznam zkratek

CcDZ
CR
Cssz
Ccsu
ESF+
EU
ICT
JMK
KOS
KPK
KPK JMK
KPRB
KPSS
KRP
KRPV
KSB
KrU
Kz
MMB
MPSV
NSPP

NSPZ

NSRS
OPZ+
OSN
OSP MMB
PAS

PZM
SBMB
SVP

SIC

SPD

SPK
SPRSS
SPSZ
Ssz
TAPZ
UpCR

Centrum duSevniho zdravi

Ceska republika

Ceska sprava socialniho zabezpe&eni

Cesky statisticky urad

Evropsky socialni fond plus

Evropska unie

Informacéni a komunikacni technologie

Jihomoravsky kraj

Koncepce sportu mésta Brna 2018-2030

Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné 2017-2021

Koncepce prevence kriminality Jihomoravského kraje na obdobi 2017-2021
Koncepce prevence a feSeni problematiky bezdomovectvi v CR do roku 2020
6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna pro obdobi 2020-2022
Koncepce rodinné politiky CR 2017-2022

Koncepce rodinné politiky pro vSechny generace 2020-2030

Koncepce socialniho bydleni Ceské republiky 2015-2025

Krajsky ufad

Koncepce zdravotnictvi Jihomoravského kraje 2020-2025

Magistrat mésta Brna

Ministerstvo prace a socialnich véci

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019-
2027

Nérodni strategie prevence a snizovani $kod spojenych se zavislostnim chovanim 2019-
2027

Narodni strategie rozvoje socialnich sluzeb na obdobi 2016-2025

Operaéni program zaméstnanost plus

Organizace spojenych narodt

Odbor socialni pé¢e Magistratu mésta Brna

Porucha autistického spektra

Plan zdravi mésta Brna 2018-2030

Strategie bydleni mésta Brno 2018-2030

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030

Strategie integrace cizinci ve mésté Brné 2020-2026

Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a zavislosti 2018-2021
Strategie prevence kriminality v CR 2016-2020 (2021);

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji na obdobi 2021-2023
Strategicky plan sociélniho za&lefiovani mésta Brna pro obdobi 2016—2019
Strategie socialniho zac¢lefiovani 2021-2030

Tematicky ak&ni plan pro oblast zaméstnanosti ve mésté Brné 2020-2022
Urad prace CR
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Pravni normy

Zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdéjsich predpisl
Zakon ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni)

Zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon ¢&. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisl

Zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisl

Zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu
Zakon €. 110/2006 Sb., o zivotnim a existenénim minimu, ve znéni pozdéjSich predpisu
Zakon €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim a o0 zméné souvisejicich
zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu

Vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjSich predpisu (provadéci vyhlaska k zakonu €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjSich predpist)

Vyhlaska Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 473/2012 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni
zakona o socialné-pravni ochrané déti
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Schéma

Koncepce socidlni politiky mésta Brna do roku 2030

Pokryti jednotlivych cilovych skupin a jejich potfeb v riznych oblastech socialni politiky stavajicimi strategickymi
dokumenty mésta Brna

Cilové skupiny Seniofri Déti, mladez a | Lidé se zdravotnim postizenim Lidé ohrozeni Romské Cizinci Latkové a
rodina — — — — socialnim etnikum nelatkové
Lidé s Lidé s Lide se Lidé se vylou&enim a zavisli
dusevnim mentalnim télesnym smyslovym socialné
onemocnénim | postizenim a postizenim postizenim vylougeni
autisti
Socialni sluzby [e KPSS e KPSS o KPSS o KPSS e KPSS e KPSS e KPSS e KPSS e KPSS e SPD
(péCe, podpora a |e PZM e PZM e SPSZ e SPSZ e SPSZ
pomoc) (neformaini | e SPSZ e KPK e SPD
pecovatelé, (zadluzeni, (kriminalita) (zavislosti)
pozustali) domaci e SPD
nasili) (zavislosti)
o KPK
(kriminalita)
e SPD
(zavislosti)
e VSB50
(Sikana a
kriminalita)
Bydleni o KPSS o KPSS o KPSS e SBD o KPSS KPSS e KPSS e KPSS e KPSS e SPD
e SBD e SBD e SBD e VSB50 e SBD SBD e SBD e SBD e SBD
e PZM o PZM (v¢. VSB50 o VSB50 VSB50 e SPSZ e SPSz e PZM
e VSB50 obéti e VSB50 e VSB50
domaciho
nasili)
e /SPSZ/
o VSB50
Vzdélavani e /SPSZ/ e KPSS ¢ KOS e« KOS e KPSS e SPSZ (v&. e SPSZ (v&. e KPSS e SPD
e /SPD (socialni e VSB50 e VSB50 ¢ KOS profesniho profesniho e SPSZ
(zavislosti)/ rehabilitace) e VSB50 poradenstvi poradenstvi e SPSZ (vé.
e VSB50 ¢ KOS na skolach, na skolach, profesniho
e VSB50 kultury a kultury a poradenstvi
sportu) sportu) na Skolach,
e SPD e SPD kultury a
(zavislosti) (zavislosti) sportu)
e KOS e VSB50 e KOS
e VSB50 VSB50

Poznamky: KPSS= 6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna 2020-2022, SBD=Strategie bydleni mésta Brna 2018-2030, PZM = Plan zdravi mésta Brna 2018-2030,
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L]

SIC=Strategie integrace cizincd
ve mésté Brné 2020-2026, SPSZ=Strategicky plan socialniho zaclefiovani mésta Brna 2016-2019, KPK=Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné 2017-2021, TAPZ=Tematicky ak¢ni plan pro oblast
zameéstnanosti ve mésté Brné 2020-2022, SPD=Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a zavislosti 2018-2021, KOS=Koncepce obecniho skolstvi mésta Brno 2014-2020, KOS=Koncepce
sportu mésta Brna 2018-2030, VSB50= Vize a strategie Brno 2050



https://www.databaze-strategie.cz/cz/brno/strategie/koncepce-obecniho-skolstvi-mesta-brno-2014-2020

Schéma /pokracovani/

Koncepce socidlni politiky mésta Brna do roku 2030

Cilové skupiny Seniofi Déti, mladez a | Lidé se zdravotnim postizenim Lidé ohrozeni | Romské Cizinci Latkové a
rodina — — — — socialnim etnikum nelatkové
Lidés Lidés Lidé se Lidé se vylouéenim a zavisli
dusevnim mentalnim télesnym smyslovym socialné
onemocnénim pos_tii_enim a postizenim postizenim vylou&eni
autisti
Zaméstnanost e /SPSZ/ e KPSS e KPSS e KPSS e KPSS e SPSZ (v¢. e SPSZ (v¢. e SPSZ(v¢.
o /TAPZ/ (socialni (socialné (terapeutické (socialni prevence a prevence a prevence a
e /VSB50/ rehabilitace) terapeutické dilny) rehabilitace) dopadt dopadt dopad
e [/TAPZ/ dilny) e [TAPZ/ e [TAPZ/ nelegalniho nelegalniho nelegalniho
e /VSB50/ o [TAPZ/ e /VSB50/ e /VSB50/ zaméstnava zaméstnava zameéstnava
o /VSB50/ ni) ni) ni)
e TAPZ o /TAPZ/
e /VSB50/ e /VSB50/
Rodina e PZM e PZM e SPSZ e SPSz e SIC e SPD
(sladovani
prace-
rodina)
e SPSZ
e VSB50
Zdravi e PZM (zdravi) | e PZM (traveni | KOS e KOS ¢ KOS ¢ KOS e SPSZ e KPSS e KPSS e SPD
¢ KOS volného /VSB50/ /VSB50/ e /VSB50/ e /VSB50/ (kultura a e SPSZ e SPSZ (zavislosti)
e /VSB50/ Casu) sport) (kultura a (kultura a e /VSB50/
o /SPSZ/ e SPD sport) sport)
e SPD (zavislosti) e SPD o /VSB50/
(zavislosti) e /VSB50/ (zavislosti)
e /VSB50/ e /VSB50/
Bezpecnost e KPK o PZM (obéti e SPSZ e KPSS e KPSS e SPD
(kriminalita) domaciho (prevence, e SPSZ e SPSZ (zavislosti —
nasili) diskriminace, (prevence, (prevence, rizika
¢ KPK kultura a diskriminace, diskriminace, noc¢niho
(kriminalita sport) kultura a kultura a Zivota a
v¢. obéti a e KPK sport) sport) rekreacniho
svédkd (kriminalita) uzivani drog)
domaciho
nasili,
sexualniho
nasili,
obchodovani
s lidmi
e VSB50
(Sikana a
kriminalita)

Poznamky: KPSS= 6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna 2020-2022, SBD=Strategie bydleni mésta Brna 2018-2030, PZM = Plan zdravi mésta Brna 2018-2030, SIC=Strategie integrace
cizincu ve mésté Brné 2020-2026, SPSZ=Strategicky plan socialniho zaclefiovani mésta Brna 2016-2019, KPK=Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné 2017-2021, TAPZ=Tematicky akéni plan
pro oblast zamé&stnanosti ve mésté Brné 2020-2022, SPD=Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a zavislosti 2018-2021, KOS=Koncepce obecniho kolstvi mésta Brno 2014-2020,
KOS=Koncepce sportu mésta Brna 2018-2030, VSB50= Vize a strategie Brno 2050
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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Schémata: Zacileni aktualnich strategickych a provadécich dokumenti mésta Brna
na reseni jednotlivych problémovych oblasti fesitelnych socialni politikou

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zamérenych na oblast Socialni prace a socialni sluzby

Strategické
dokumenty Cile a priority
meésta Brna

NASTROJE A OPATRENI

e Zvysit dostupnost a kvalitu péce a sluzeb pro seniory, zdravotné postizené a dalSi skupiny
Vize a obyvatel potfebujici socialni péci a socialni pomoc v€. podpory pecujicich osob (Hodnota:
strategie Soudrzné a respektujici mésto, Cil: Posilit soudrznost mezi obyvateli mésta)

Brno 2050 o Systematicky podporovat socialni inovace (podpora alternativnich feSeni klasickych
socialnich sluzeb, rozvoj a vyuziti modernich ICT a asistivnich technologii, podpora
socialniho podnikani apod.) (Hodnota: Soudrzné a respektujici mésto, Cil: Posilit soudrznost
mezi obyvateli mésta)

SYSTEMOVA OPATRENI

e P¥i planovani navrhovat feSeni potfeb, problém0 a situaci obyvatel skrze poskytované
nastroje a opatfeni /sluzby/ a nikoli cilové skupiny (Priorita A Opatreni A1)

o Zajistit €innost koordinaéni skupiny a organizovani pravidelnych setkani s aktéry procesu
planovani (poskytovateli, uzivateli, pec€ujicimi, zadavateli, odborniky) (Priorita A, Opatreni
A2)

¢ Vytvorit pravidla pro hodnoceni poskytovanych nastroji a opatfeni (Priorita A, Opatfeni A3)

¢ Vytvorit pravidla pro optimalizaci fungovani organizaéniho systému socialni politiky (Priorita
A, Opatreni A3)

Komunitni e Zaijistit uzkou spolupraci mésta Brna a jihomoravského kraje v oblasti planovani a
plan financovani socialni politiky (Priorita B, Opatreni B1)
socialnich e Poskytovat zpétnou vazbu a predkladat navrhy k zefektivnéni systému socialni politiky
sluzeb (Priorita B, Opatreni B2)
mésta Brna ¢ Realizovat inovativni a rozvojové projekty mésta (Priorita C, Opatieni C1)
2020-2022 ¢ Vyuziti nastroje ITl a Koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitam pfi procesu
planovani nastroju socialni politiky (Priorita C, Opatreni C5)
NASTROJE A OPATRENI

¢ Rozsifit kapacity prioritnich sluzeb socialni péce pro specifické a nejohrozenéjsi cilové
skupiny nad ramec sité poskytované MMB (Priorita C, Opatreni C3)

¢ Sjednotit a zefektivnit socialni sluzby poskytované ve stfediscich pecovatelskych sluzeb
mésta Brna (Priorita C, Opatreni C4)

Dal$i nastroje a opatreni zamérené na jednotlivé cilové skupiny jsou uvedeny v dimenzi

Socialni sluzby ve schématech k oblastem potreb jednotlivych cilovych skupin prezentovanych

v kapitole 2

Plan zdravi | NASTROJE A OPATRENI

mésta Brna .
2018-2030 e Podpofit pravidelna setkavani a komunikaci mezi seniory (Dil¢i cil C4, Priorita C4.2)

Prehled cild a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zaméienych na oblast Bydleni

Strategické
dokumenty Cile a priority
mésta Brna
SYSTEMOVA OPATRENI
¢ QOdstranit zanedbanost bytového fondu
Vize a NASTROJE A OPATRENI
strategie e Zajistit dostateé¢né mnoZstvi socialniho bydleni a bydleni pro skupiny obyvatel se
Brno 2050 specifickymi potfebami (startovaci byty, byty pro mladé, byty pro seniory, byty pro
hendikepované a dostupné bydleni pro nizkopfijmové skupiny obyvatel)
¢ Posilovat sebereflexi a seberealizaci seniorll v fe$eni jejich budouci bytové situace
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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

(Hodnota: Mésto s dostupnym bydlenim, Cil: Podporovat vystavbu finanéné dostupného
bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostredku pro realizaci
bytové vystavby)

Komunitni SYSTEMOVA OPATRENI

pla'.‘,l o e Realizovat inovativni a rozvojové projekty mésta (Priorita C, Opatfeni C1)

g NASTROJE A OPATRENI

mésta Brna o Zaijistit bydleni pro znevyhodnéné skupiny obyvatel (seniory, zdravotné postizené, ohroZzené

2020-2022 vylou€enim nebo Zzijicim v nestandardnich podminkach) (Priorita C, Opatfeni C2)

SYSTEMOVA OPATRENI

o Odstranit zanedbanost stavajiciho bytového fondu (Prioritni oblast A, Cil A1, Opatfeni A1.1-
1.5)

o Zlepsit spravu obecniho bytového fondu (zejm. ve snaze snizit dluhy na najemném obecnich
byt a nebytovych prostor v bytovych domech) (Prioritni oblast A, Cil A2,0Opatreni A2.4)

¢ Realizovat inovativni a rozvojové projekty mésta (Prioritni oblast C, Opatreni C1)

e Zkvalitnit komunikace a spolupraci v oblasti bydleni s jinymi subjekty (soukromymi investory,
bytovymi druzstvy a MC, neziskovymi organizacemi a obcemi) (Prioritni oblast D, Cil D2,

) Opatreni D2.1.1-2.1.3)

Strateg|e o Nastavit a prib&zné monitorovat systém socialniho bydleni (feSicim situaci osob ohrozenych

byvdlenl socialnim vylou¢enim a osoby vyloucené) (Prioritni oblast A, Cil C2, Opatfeni C1.1-1.3)

?oelsstaz?);%a e Zlepsit informovanost vefejnosti v oblasti bydleni (Prioritni oblast D, Cil D1, Opatfeni D1.1.3)

NASTROJE A OPATRENI

¢ Nastavit systém socialniho bydleni: Zavedeni efektivniho systému feSeni bezdomovectvi a
zpfistupnéni bytového fondu domacnostem s nizkymi pfijmy vzhledem k nakladim na
bydleni (Prioritni oblast C, Cil C1, Opatreni C1.1)

* Nastavit systém socialniho bydleni: Zavedeni systému prevence ztraty bydleni v ramci
bytové spravy a v soucinnosti se socialni sluzbou (Priorita C, Cil C1, Opatreni C1.2)

o Zajistit dostate€né mnozstvi bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami a socialni
bydleni (pro mladé, seniory, handicapované a osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a
socialné vylou¢ené) (Priorita C, Cil C2, Opatieni C2.1-2.8)

NASTROJE A OPATRENI

. . e Podporovat dostupné bydleni pro mladé rodiny (Dilci cil B1, Priorita B1.4)
Plan zdravi M . . Lo N e
N e ZvySovat dostupnost bydleni pro seniory (vyZadujici pe€ovatelskou sluzbu, bezbariérové
mésta Brna L e ) . e -

2018-2030 byt.y a}nebo potykajlc! s nepfiméfenymi naklady na bydleni) (Dil¢i CI/.C7, Priorita C2..2)

e Zaijistit dostupnost krizovych zdravotnich a socialnich IUzek pro obéti domaciho nasili (Dilci
cil D1, Priorita D1.2)

SYSTEMOVA OPATRENI

¢ VVyhodnoceni, identifikace a rozvoj stavajicich ispésnych projektd v oblasti bydleni pro lidi
vylou€ené nebo ohrozené vylou€enim z bydleni (Priorita 1, Cil 1.1, Cil 1.3)

e Zajistit investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (k zvySeni kapacit
stavajiciho bytového fondu a vytvofenim nabytkové banky) (Priorita 2, Cil 2.1-2.2)

¢ Vytvofeni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (Priorita 5,

Strategicky Cil 5.1-5.2) o

plan NASTROJE A OPATRENI

socialniho | ¢ Zyyseni dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi vylougené nebo ohrozené

zaclenovani vylougenim z bydleni (navy$enim kapacit, aktualizaci pravidel pronajmu) (Priorita 1, Cil 1.1-

mésta Brna 1.2)

2016-2019 e Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (v méstskych ¢astech s existenci
socialné vylou€enych lokalit a aktualizaci a implementaci metodiky pro vymahani dluhu a
zajisténi prevence ztraty bydleni) (Priorita 3, Cil 3.1-3.2)

e Podpora socialnich a komunitnich sluzeb zaméfenych na fe$eni problému spojenych s
bydlenim a funk&énimi sousedskymi vztahy (rozSifenim kapacit socialni prace a dalSich
sluzeb Fesicich bytové situace, podporou participativnich pfistupl ke spravé bytového fondu
a zavedenim funkce mediatort sousedskych konfliktt) (Priorita 4, Cil 4.1-4.2)

Strategie

polltlky . o Zajistit pfistup k azylovému, pfechodnému a standardnimu bydleni pro uzivatele navykovych

statutarnino i o .

- latek (Strategicky cil 1, Opatreni 1.2)
mésta Brna L g L L . . . <
: o Zvysit dostupnost specializované nizkoprahove péce v oblasti zdravi a bydleni pro uzivatele

v oblasti A : . - L

drog a drog, alkoholu, hazardni hrace a pracovniky v sexbyznise (Strategicky cil 3, Opatreni 3.1-

zavislosti 32)

2018-2021

| ptiloha / strana 7




Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zaméienych na oblast Vzdélavani

Strategicke
dokumenty Cile a priority
meésta Brna
Vize a SYSTEMOVA OPATRENI
strategie e Zajistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na v8ech jeho stupnich (Cil, Hodnota:
Brno 2050 Vzdélané univerzitni mésto)
Strategicky NASTROJE A OPATRENI
plé?\ egicky e Zabezpecit rovny pfistup k pfedskolnimu a zakladnimu vzdélavani déti
socialniho (zvySenim inkluzivity zakladni Skol, podporou pfechodu na SS, kariérnim poradenstvim,
zadlefiovani systematickou praci s rodinami za ucelem motivace ke vzdélavani déti) (Priorita 1, Cil 1.1-
mésta Brna 1.2, Priorita 2, Cil 1.1-1.3)
2016-2019 e Podpora volno¢asovych aktivit a zajmového vzdélavani déti a zakl ze socialné vylouc¢eného
prostfedi (jakozZto prevence patologickych jevu) (Priorita 3, Cil 3.1)
SYSTEMOVA OPATRENI
¢ Monitorovat kvalitu a vysledné hodnoceni vzdélavani zak( zakladnich Skol (Strategie rozvoje
3, Opatreni 3.1.1)
e Vyuzivat zjisténé vysledky vzdélavani zakl zakladnich Skol k rozvoji kol (Strategie rozvoje
3, Opatreni 3.1.2, Opatreni 3.2.1)
K ¢ Vzdélavat pedagogické pracovniky k podpofe zdravi a vychové zdravého Zivotniho stylu
082;?5)1? (Strategie rozvoje 2, Opatreni 2.2.10)
Skolstvi e Zajistit rovny pfistup ke vzdélavani déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
mésta Brno (Strategie rozvoje 4, Opatreni 4.2.1-4.2.3), se socialnimi znevyhodnénimi (Opatfeni 4.4.1-
2014-2020 4.4.4), a vzdélavani cizinct (Opatreni 4.7.1-4.7.3)
¢ Rozvijet poradenstvi (vychovné poradce, specialni pedagogy a psychology) ve Skolstvi (v
ramci poradenského systému, a Skolnich poradenskych pracovist) (Strategie rozvoje 5,
Opatreni 5.1.1-5.1.4, Opatreni 5.2.1-5.2.2)
e ZvySovat profesionalitu a spole¢enské postaveni pedagogickych pracovnik( (Strategie
rozvoje 6, Opatreni 6.1-6.2)

Prehled cild a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zamérenych na oblast Zaméstnanost

Strategické

dokumenty Cile a priority

mésta Brna

Vize a SYSTEMOVA OPATRENI

strategie e Napomoci feSeni dlouhodobé nezaméstnanosti (Hodnota: Prosperujici mésto, Cil: Podporit
Brno 2050 nardst Zivotni trovné obyvatel mésta /z hlediska ekonomické dimenze/)

SYSTEMOVA OPATRENI

¢ Vytvoreni sité spolupracujicich instituci akcentujici provazanost vzdélavani a uspésnost na
trhu prace (Priorita 1, Cil 1.1)

Strateqicky ¢ Rozvoj socialni ekonomiky a spole€enské odpovédnosti (Priorita 3, Cil 3.1-3.2)
I':a egicky ¢ Rozvijet a zkvalitfiovat systém spoluprace vSech instituci podporujicich zaméstnanost
g c?c?élniho (Priorita 4, Cil 4.1)
sadlenovani | NASTROJE A OPATRENI
mésta Brna ¢ Rozvoj pfipravy profesniho Zivota déti a mladeze k zvySeni uspésSnosti jejich vstupu na trh
2016-2019 prace (podporou aktivit neformalniho vzdélavani, rozvoje uchovského Skolstvi, poskytovanim
profesniho poradenstvi na ZS a SS) (Priorita 1, Cil 1.1, 1.2-1.4)

e Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou€¢enim a socialné
vyloucené, v€etné pfipravy osob pro vstup na trh prace (prostfednictvim poradenskych
sluzeb a prevence a feSeni dopadu nelegalniho zaméstnavani) (Priorita 2, Cil 2.1-2.3)

ZEE??I‘“TSX SYSTEMOVA OPATRENI

pro obrl)ast ¢ Rozvinout funkéni systém spoluprace vSech instituci nezbytnych pro rozvoj a podporu
Zzamastnano zaméstnanosti osob ohrozenych socialnim vylou¢enim a socialné vylou¢enym (Priorita 1, Cil
sti ve mésté 1.4)
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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Brné 2020- ¢ Zvysit uplatnitelnost osob socialné vylou€enych nebo ohroZenych socialnim vylou€¢enim na
2022 volném trhu prace (Priorita 1,Cil 1,1-1.3)

Strategie

politiky . L

statutarnino | NASTROJE OPATRENI

mésta Brna ¢ Rozvijet multidisciplinarni tym zajistujici okamzitou komplexni socialni a zdravotni pomoc

v oblasti (bydleni, zaméstnanosti, psycho- a farmako- terapie) v krizi s moznosti detoxifikace uzivatel(
drog a drog (Strategicky cil 2, Opatreni 2.1)

zavislosti

2018-2021

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zaméienych na oblast Rodina a zdravi

Strategicke
dokumenty Rodina Zdravi
mésta Brna
SYSTEMOVA OPATRENI . SYSTEMOVA OPATRENI
¢ Ew%i?;;r:er?:ém'/ ::L?J:;r?:sqe;i%?irggri tu v ¢ Posilit roli prevence a zdravého Zivotniho
poskytovani zdravotni i socialni péce v¢. ,S%I; é()CII’ Hodnota: Zdravi lidé ve zdravém
pecujicich a zafizeni paliativni péce o . «
(Hodnota: Zdravi lidé ve zdravém méste, * Podporit rekreacni sport pro v§ec[1 ny ,
Vize a Cil: Ochranit zdravi obyvatel a posilit roli %22512?23(533,;0?&08\51 oir}‘ggzjzlesto, Cil
strategie prevence a zdravého Zivotniho stylu véetné o¢< ’v:'/’ci véecl,:n vykonnostni trovné)
Brno 2050 vytvareni vhodnych nastroji pro poXryvajici chny vy . L.
dlouhodobé sledovani zdravi obyvatelstva) | * VYivaret nastroje pro diouhodobé sledovani
¢ Sladovani rodinného a pracovniho Zivota v zdravi oby vatelvstvva (I-’Iodnota,: Zdraw //qe
ramci podpory rodin a posilovani jeji ve zdravém me-’s.te, (_31/: Ochranit zdraw,
nezastupitelné role ve vychové (Hodnota: pr vaz,‘e/ ap oszlltvrollvp revence a zdrav<::-ho
Prosperujici mésto, Cil: Podpofit nartist Z",/O"”’.’ZO stylu véetné A tvareni Yhf) dny C’?
Zivotni trovné obyvatel mésta (z hlediska néastroju pro dlouhodobé sledovani zdravi
ekonomické dimenze) obyvatelstva)
sgwumtnl « Podpora a rozvoj terénnich a ambulantnich | NASTROJE A OPATRENI
socialnich sluzeb pro rodiny, vCetné rozvoje e Zaijistit hygienickou a zdravotni pééi pro
sluseb spoluprace (KPSS/P1/01.1-1.2) osoby bez domova (predevéim pak osoby
mésta Brna e Podpora v oblasti bydleni (KPSS/P2/02.1) s omezenou mobilitou) (Priorita D, Opatreni
2020-2022 D4)
SYSTEMOVA OPATRENI
¢ Monitorovat potieby a situace rodin véetné i . L
prabézné evaluace efektivniho vyuziti SYSTEMOVA OPATRENI
stavajicich nabidek (Dilci cil B1, Priorita ¢ Sledovat data o objemu a kvalité
1.1, Opatreni B1.1.5) poskytované zdravotni péce (Dilci cil A1,
o Podporovat institucionaini spolupraci Priorita A1.1, Opatieni A1.1)
v rodinné politice (v ramci MMB, mezi MC, ¢ Rozvijet spolupraci a koordinovat ¢innosti s
JMK, MPSV a prorodinnymi organizacemi) ostatnimi poskytovateli zdravotnickych
a zachovani stavajiciho institucionalniho sluzeb (Dil¢i cil A1, Priorita A1.2)
Plan zdravi zakotveni (Dil¢i cil B1, Priorita B1.1) NASTROJE A OPATRENI
mésta Bna | * Jdrzovat kvalitni interdisciplinarni o Podporovat zdravi obyvatel formou
2018-2030 Spf)';‘pré?i k tematice quf°ih° (r;éls:i!l’ o preventivnich program(i a propagaci
(Zk? upcu ‘f‘[rQa”t'zzc"t'f‘sk' ucl a't 5,'5;1'(; ) zdravého Zivotniho stylu, zvysit zdravotni
a delry’, \r/]ce ne studen B"I'(’)m’:l&mg .cgtn er gramotnost a posilit odpovédnost za viastni
aDli)SIC organizaci) (Dilci cil D1, Priorita zdravi (realizaci kampani a osvétové-
: edukacnich akci pro vefejnost spolupraci
* Financné podporovat projekty zamérené na na regionalni, néfodnl', mJeziné\r(E)dnl',p
feSeni domaciho nasili (Dilci cil D1, Priorita mezioborové a komunitni spolupraci a
Pl-l) L realizaci programt prevence) (Dilci cil A3,
NASTROJE A OPATRENI Priorita A3.1-A3.2)
e Podporovat sluzby pro upevnéni funkce a
soudrznosti rodiny i sounalezitosti napfi¢
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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

generacemi (zejm. rozsifovanim kapacity
poradenskych sluzeb a podporou
mezigeneracniho souziti a rodinného
Zivota, projektd zaméfenych na osoby
pecujici o zavislého Clena a sluzeb
nahradni rodinné péce) (Dil¢i cil B1, Priorita
B1)

o Podporovat slu€itelnost osobniho a
pracovniho zivota (rozSifovanim spektra
sluzeb péce o dité, a podporou projekt
zaméfenych na sladovani pracovniho a
rodinného zivota) (Dil¢i cil B1, Priorita
B1.3))

NASTROJE A OPATRENI

o Podporovat osoby ohrozené domacim
nasilim a jejich rodiny (specializovanymi
sluzbami v misté nasili, komplexni praci,
krizovymi zdravotnickymi a socialnimi
lGzky) (Dil¢i cil D1, Priorita D1.2)

Plan zdravi e Podporovat realizaci rodinné politiky na

mésta Brna komunalni drovni (podporou komunitnich

2018-2030 aktivit véetné komunitnich center) (Dilci cil
B1, Priorita B1, Opatieni B1.1.2-1.1.3)

o VVzdélavani a osvéta problematiky
domaciho nasili (pracovnikd riiznych
profesnich skupin, vefejnosti, prevence na
Skolach, sdileni zkuSenosti a dobré praxe,
osob pfipravujicich se na vykon povolani)
(Dilci cil D1, Priorita D1.3)

SYSTEMOVA OPATRENI

¢ Monitorovat zdravotni stav obyvatel a jejich
prostfedi v&etné dostupnosti zdravotni péce
(Priorita 1, Cil 1.1)

NASTROJE A OPATRENI
Strategicky e Zlepsit pFistup ke zdravotni péci, véetné
plarj’ ) preventivni zdravotni péce a zdravotni
socialniho osvéty pro jedince a rodiny (Priorita 1, Cil
zacCleriovani 1.1-1.2)
mésta Brna ¢ Posileni kvality a kvantity aktivit
2016-2019 zaméfenych na oblast zdravi (Priorita 1, Cil

1.2)

o NavysSeni efektivity prace s rodinou feSenim
problém( v oblasti zdravi, finanéni
gramotnosti a zadluzeni a domaciho nasili
(Priorita 2, Cil 2.1-2.4)

SYSTEMOVA OPATRENI ) L
- T e e NASTROJE A OPATRENI
¢ Rozvijet multidisciplinarni tym zajistujici . o o
Strategie okamzitou telefonickou, internetovou a * Rozvijet multidisciplinarni tym zajistujici
politiky osobni pomoc v krizi rodinam zavislych okamzitou kom,plexnl’vsociélni a zdravotni
statutarniho osob (Strategicky cil 2, Opateni 2.2) pomoc (bydleni, zameéstnanosti, psycho- a
mésta Brna NASTROJE A OPATRENI farmakp- teraril.e) Y k°r|2| S moznostl_ o
v oblasti . i i . i detoxifikace uzivatell drog (Strategicky cil
drog a . Rozvmout kovr.nplexpl systém vcéasne 2, Opatfeni 2.1)
zavislosti intervence uzivatelum drog z fad déti a o Zvysit dostupnost specializované
2018-2021 mladistvych (Strategicky cil 4, Opatreni 4.2) nizkoprahové péce v oblasti zdravi a
e Zajistit krizovou |nFernetovou a}telefonlckou bydleni pro uzivatele drog, alkoholu,
(Strategické poradnu a navazujici terapeutickou hazardni hrage a pracovniky v sexbyznise
cile) g podporu pro rodinu zavislych osob a jejich (Strategicky cil C3, Opatfeni 3.1-3.2)
blizke (Strategicky cil 5, Opatfeni 5.1) « Rozsifit preventivni programy o drogach a
* Rozsifit specializovane sluzby na praci zavislostech na $kolach (Strategicky cil 4,
s celymi rodinami zavislych osob a jejich Opatreni 4.1)

blizké (Strategicky cil 5, Opatieni 5.2)
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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Koncepce NASTROJE A OPATRENI
gbecniho e VVzdélavat pedagogické pracovniky
Skolstvi k podpofe zdravi a vychové zdravého
mésta Brno zivotniho stylu (Strategie rozvoje 2,
2014-2020 Opatreni 2.2.10)

NASTROJE A OPATRENI
KoncepC(ve o Posilovani motivace déti a mladeze ke
sportu mésta sportu
Brna 2018- P , ,
2030 e Podpora rekreaéniho sportu zejm. seniort a

handicapované mladeze

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zaméfenych na oblast Bezpeénost

Strategicke
dokumenty Cile a priority
mésta Brna
SYSTEMOVA OPATRENI
e Snizit kriminalitu a minimalizovat pocet incidentd ohroZujicich bezpeénost a zdravi (zejm. u
Vize a déti a mladeze, pfi prevenci Sikany) (Cil, Hodnota: Bezpecné mésto)
strategie e Snizit pocet socialné vylou€enych lokalit a omezit vznik novych (Hodnota: Soudrzné a
Brno 2050 respektujici mésto, Cil: Posilit soudrznost mezi obyvateli mésta)
¢ Podporovat riznorodost a rovny pfistup ke vS§em obyvatelim (rovnost pohlavi, zvySeni miry
tolerance vUuci raznym generacim, etnikim a jinym minoritdam) (Hodnota: Soudrzné a
respektujici mésto, Cil: Posilit soudrZznost mezi obyvateli mésta)
Plan zdravi NASTROJE A OPATRENI
meésta Brna e Odstrarnovat spolecenské bariéry (zménou postoji spole¢nosti, aktivitami zamérenymi na
2018-2030 bezpeénost seniorl, a neetické jednani se seniory) (Diléi cil C3, Priorita C3.2)
Slt;itegic"f’ SYSTEMOVA OPATRENI
gociélniho ¢ Vytvofeni a podpora systému monitorujicim a FeSicim védomé a nevédomé projevy
zadlefiovani diskriminace osob socialné vylou¢enych a ohroZzenych vylouéenim (Priorita 2, Cil 2.1-2.2)
mésta Brna e ZlepSeni podminek pro zapojeni socialné vylou€enych osob do kulturnich a sportovnich
2016-2019 aktivit (Priorita 3, Cil 3.1)
SYSTEMOVA OPATRENI
e Zabezpedlit spolupraci mésta a organizaci na krajské, narodni a mezinarodni Urovni pfi
planovani prevence kriminality (Priorita 1, Opatfeni 1.2, 1.5)
e Podpora projektll zabezpecujicich vyuziti a finanéni zaopatfeni kvalifikovaného a vzdélaného
personalu v oblasti prevence kriminality (Priorita 1, Opatfeni 1.3)
¢ Rozvinout a zkvalitnit sit' spolupracujicich subjektl v oblasti prevence kriminality
prostfednictvim seminar(, konferenci a Skoleni (Priorita 2, Opatieni 2.1-2.2)
¢ Podpofit projekty zaméfené na nové efektivni pFistupy k pfedchazeni novym hrozbam
Koncepce (kyberprostor) a na trendy v oblasti bezpecnosti a vefejného poradku (situacni prevence)
prevence (Priorita 8, Opatfeni 8.1-8.2)
kriminality ve | e Monitorovat informace v oblasti bezpe€nosti vyuzitelné k posileni a rozvoji systému prevence
mésté Brné kriminality (Priorita 1, Opatreni 1.1, Priorita 8, Opatreni 8.3)
2017-2021 NASTROJE A OPATRENI
e Podporovat projekty prevence kriminality zamé&fené na praci s rizikovou a delikventni
mladezi, seniory a pachateli trestné Cinnosti (Cil 3, Priorita 6, Opatreni 6.1-6.4)
e Podporovat projekty v oblasti kriminality zaméfené na poradenstvi pro ohrozené a rizikové
skupiny obyvatel (zejm. obéti a svédkl trestné ¢innosti, seniorl, obéti domaciho a
sexualniho nasili, obéti obchodu s lidmi) (Priorita 5, Opatfeni 5.1-5.2)
e Podpoifit projekty organizaci (pracujicich ve vylou€enych lokalitach anebo zaméfenych na
predchazeni diskriminaci) zaméfené na snizeni kriminality ve vybranych ¢astech mésta
(Priorita 7, Opatfeni 7.1-7.2)
Koncepce SYSTEMOVA OPATRENI
obecniho ¢ Monitorovat programy cilené na prevenci socialné patologickych jevli na Skolach (Strategie
Skolstvi rozvoje 4, Opatreni 4.3.1)
mésta Brno | o podpora spoluprace kol s institucemi fesicimi disledky socialné-patologického jednani
2014-2020 74k (OSP MMB a OSPOD) (Strategie rozvoje 4, Opatreni 4.3.2-4.3.3)
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Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zaméienych na presahové téma Bezbariérovy pohyb na izemi mésta

Strategicke
dokumenty Cile a priority
meésta Brna
Komunitni
ggifi‘élmch NASTROJE A OPATRENI
sluzeb e Rozvoj dopravy pro klienty socialnich sluzeb a dalSi potfebné ob&any mésta (Priorita D,
mésta Brna Opatreni D.2)
2020-2022
SYSTEMOVA OPATRENI
Plan zdravi | e Odstrarfiovat fyzické bariéry (k zvy3eni plnohodnotného Zivota seniortl) (Diléi cil C3, Priorita
mésta Brna C3.1)
2018-2030 o Vytvaret méstsky prostor piatelsky k rodinam (odstrafiovanim bariér ve vefejném prostoru
pro rodiny s détmi a osoby s omezenou schopnosti pohybu) (Dil¢i cil B1, Opatfeni B1.4.1)

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech MMB zamérenych
na presahové téma Podpora a rozvoj dobrovolnictvi

Strategicke

dokumenty Cile a priority

mésta Brna

Komunitni SYSTEMOVA OPATRENi

plan e Podpora dobrovolnictvi v socialnich sluzbach a v ramci navazujicich a doplfiujicich aktivit

socialnich (finanéni podporou koordina¢nich center a nakladu spojenych s dobrovolnickou sluzbou)

sluzeb (Priorita D, Opatfeni D.3)

mésta Brna | e Finan&ni podpora aktivit navazujicich a doplfiujicich socialni sluzby — navy$eni dotaéniho

2020-2022 programu Il (zejm. koordinace dobrovolnickych center) (Priorita D, Opatfeni D.1)

Plan zdravi | NASTROJE A OPATRENI

mésta Brna e T . e

2018-2030  Podpofit aktivni Zivot seniord, v€asnou pfipravu na stafi a rozsifit dobrovolnické aktivity
seniory (aktivizovat seniory véetné dobrovolnickych aktivit) (Dilci cil C1, Priorita C1.1)

Koncepce . L

prevence NASTROJE A OPATRENI

kriminality ve | o Zapojit dobrovolniky do prevence kriminality (spolu s domovniky, asistenty prevence

mésté Brné kriminality a vefejnosti) (Priorita 3, Opatfeni 3.1-3.3)

2017-2021

Prehled cild a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zamérenych na presahové téma Propojeni a rozvoj socialnich a zdravotnich sluzeb

Strategické

dokumenty Cile a priority

mésta Brna

Komunitni

plan ) N .

socialnich NASTROJE A OPATRENI

sluzeb ¢ Potfeba propojovani socialni a zdravotni oblasti (Obecné a presahujici téma)

mésta Brna

2020-2022

Plan zdravi | NASTROJE A OPATRENI

mésta Brna ¢ Rozvijet propojenost zdravotnich a socialnich sluzeb (vyhledavanim osob ohrozenych TBC,
2018-2030 poskytnutim krizovych ltZek, vzdélavanim personalu) (Diléi cil A2, Priorita 2.1)

Sglﬁitlfgie SYSTEMOVA OPATRENI

Fs)tatutg/rnl'ho ¢ Nestigmatizujici a kvalitni zdravotni a socialni péce (pfistup k nestigmatizujici zdravotni péci
mésta Brna pro aktivni a zotavujici se uzivatele navykovych latek, ktera je zabezpeéena vzdélanym

v oblasti personalem) (Strategicky cil 1, Opatfeni 1.1)
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drog a ¢ Posilit mezioborovou a mezisektorovou spolupraci v oblasti feSeni zavislosti (Strategicky cil

zavislosti 8, Opatreni 8.2)

2018-2021 e Monitorovat, hodnotit a realizovat vyzkumnou &innost v oblasti drog a zavislosti (Strategicky
cil 9, Opatfeni 9.1-9.2)

NASTROJE A OPATRENI

e Okamzita pomoc a komplexni podpora sméfujici k zotaveni zavislych osob (prostfednictvim
multidisciplinarni pomoci v krizi s moznosti detoxifikace a navazujici intervence v oblasti
bydleni, zaméstnanosti, psychoterapie, farmakoterapie a telefonické a internetové krizové
linky)-(Strategicky cil 2, Opatieni 2.1-2.2)

e Zvysit dostupnost specializované nizkoprahové péce v oblasti zdravi a bydleni pro uzivatele
drog se zvySenym rizikem stigmatizace nebo mnohocetnymi problémy (véetné uzivatell
alkoholu hazardnich hracu a pracovnikl v sexbyznise) (Strategicky cil 3, Opatreni 3.1-3.2)

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zaméienych na presahové téma Podpora neformalnich pecujicich

Strategicke
dokumenty Cile a priority
mésta Brna
Vize a NASTROJE A OPATRENI
strategie ¢ Podpotit rodiny napfi¢ generacemi, mezigeneracni soudrznost a solidaritu v poskytovani
Brno 2050 zdravotni i socialni péce v¢. pecujicich a zafizeni paliativni péCe (Hodnota: Zdravi lidé ve
zdravém meésté, Cil: Ochranit zdravi obyvatel a posilit roli prevence a zdravého Zivotniho
stylu véetné vytvareni vhodnych nastroju pro dlouhodobé sledovani zdravi obyvatelstva)
Komunitni
plan ) N .
socidlnich NASTROJE A OPATRENI
sluzeb e Podpora peéujicich osob a truchlicich pozlstalych
mésta Brna
2020-2022
NASTROJE A OPATRENI
Plan zdravi | « Podpofit zapojeni neformalnich peovatelt do systému zdravotng-socialnich sluzeb
mésta Brna (koncepénim feSenim, osvétou a vzdélavanim, odlehCovacimi sluzbami) (Diléi cil A2, Priorita
2018-2030 A2.2)
¢ Podporovat neformalni peCovatele a dalSi prvky komplexni péce o seniory (véetné
podporovani prace s pozustalymi) (Diléi cil C2, Priorita C2.3)

Prehled cili a priorit obsazenych ve stavajicich strategickych dokumentech mésta Brna
zamérenych na presahové téma Podpora integrace cizincti a uprchlikt

Strategické
dokumenty Cile a priority
mésta Brna
Vize a SYSTEMOVA OPATRENI
strategie ¢ Posilit systém Skolstvi umozZnujici détem cizinct studovat na zakladnich a stfednich statnich
Brno 2050 Skolach (Hodnota: Mezinarodni mésto, Cil: Lakat a udrzet ve mésté talentované cizince
vSech kategorii)
SYSTEMOVA OPATRENI
¢ Vytvorit silnou integraéni platformu v oblasti integrace cizincd (zaloZzenou na vzajemné
spolupraci a koordinaci riiznorodych aktérd) (Prioritni oblast A1, Dilci cil A1.1-A1.6)
Strategie e Zapojit ob&any do FeSeni problematiky cizincti (Prioritni oblast D2, Dil&i cil 2.1)
integrace e Propojit aktéry podilejici se na tvorbé a realizaci politiky integrace cizinct metodou sitovani
cizincu ve (Prioritni oblast A2, Dilci cil A2.1-A2.7)
mesté Bmé |  zjistovat a vyhodnocovat informace o cizincich (Prioritni oblast B1, Diléi cil B1.1-B1.6)
2020-2026 ¢ Podpofit informovanost a Sifeni vysledku (vytvofenim advokacéniho planu a pfenosem
inspirace a dobré praxe ze zahrani€i) (Prioritni oblast B2, Dil¢i cil B2.1-2.6)
¢ |dentifikovat, vyhodnocovat a $ifit pfiklady dobré praxe v oblasti cizinct (Prioritni oblast C2,
Dil¢i cil C2.5)
e Zavadét nastroje fizeni kvality v oblasti cizincu (Prioritni oblast D1, Dil¢i cil 1.1)

/ p¥iloha / strana 13



Koncepce socialni politiky mésta Brna do roku 2030

¢ VVyhodnocovat a zdokonalovat efektivitu integracnich sluzeb zaméfenych na cizince (Prioritni
oblast D1, Dil¢i cil 1.3- 1.4)

e Zaclenit procesni a dopadové evaluace do integracnich aktivit a program( pro cizince (
Prioritni oblast D3, Dil¢i cil D3.1)

¢ Vytvorit pfehled o poskytovanych sluzbach o cizincich (Prioritni oblast D1, Dil¢i cil 1.2)

SYSTEMOVA OPATRENI

o Posilit inkluzivni pfistupy, postoje, aktivity a politiky mésta (vzdélavanim a osvétou
k odstranéni stigmat, podporou inkluzivnich pfistupt, postoji a inkluzivnich aktivit a politik

Slt[’ategicky meésta a vyuzivanim odbornych informaci v fizeni procesu inkluze v lokalnim spoleCenstvi
D niho mésta) (Priorita 1, Cil 1.1-Cil 1.3)
zadletiovani | NASTROJE A OPATRENI

mésta Brna e Programy podporujici vzdélavaci, sportovné-kulturni a komunitni aktivity pro cizince a

2016-2019 uprchliky (Priorita 1, Cil 1.1-1.2)

» Snizeni interkulturnich bariér pro cizince a uprchliky v dil¢ich oblastech socialni politiky
(bydleni, zaméstnanost, vzdélavani, rodina a zdravi) (Priorita 2, Cil 2.1-2.4)

o Snizeni interkulturni nedostupnosti institucionalni pomoci se zvlastnim zaméfenim na oblast
socialni ochrany, zdravi a bezpec¢nosti jedince (Priorita 3, Cil 3.1-3.2)
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Schémata: Zacileni aktualnich strategickych a provadécich dokumentii mésta Brna na reSeni potieb a problémovych
situaci jednotlivych cilovych skupin

Oblasti potieb cilové skupiny SENIORI, na které se zaméruji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

e Podpora péce o seniory v pfirozeném prostredi (KPSS/P1/01.1-1.5)

e  Podpoiit neformalni pecovatele a dal$i prvky komplexni péce o seniory (PZM/TOC/CC2/PC2.3/0C2.3.1-2.3.2)

BYDLENI

e  Zajisténi potfeby ,bydleni s podporou socialni sluzby“ pro seniory, zdravotné postizené a obCany ohrozené ztratou bydleni ¢i bydlici v nestandardnich podminkach
(KPSS/PC/C2)

Vznik, rozvoj a zkvalitnéni pobytovych sluzeb pro seniory (KPSS/P2/02.1-2.4)

Snizovani dluhl na najemném obecnich bytd a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Zajistit dostateCné mnozstvi bydleni pro skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC2/0C2.1-2.2, OC2.5-2.8)

Podilet se na dostupném bydleni (PZM/TOC/CC2/PC2.2/0C2.2.1-2.2.3)

ZDRAVi

e Péce o zdravi a preventivni programy pro Sirokou vefejnost a rizné cilové skupiny (v€etné seniorti) (PZM/TOA/CA3/PA3.2/0a3.2.1)
e Podporovat v€asnou pfipravu na stafi (PZM/TOC/CC1/PC1.2/0C1.2.1)

e Podporovat sportovni aktivity seniord (KOS/TO Rekreacni sport)

BEZPECNOST

e Odstranovat spolecenské bariéry (PZM/TOC/CC3/PC3.2/0C3.2.1-3.2.3)

e Pomoc a podpora projektt zaméfenych na poskytovani poradenstvi pro ohrozené a rizikové skupiny obyvatel (KPK/C2/P5/05.1-5.2)

e Prevence kriminality déti a mladeze, seniord, resocializace pachateld trestné cinnosti, pfedchazeni recidivé, vytvareni bezpeéného prostoru pro seniory, napf.
prostfednictvim projektu Senior akademie (KPK/C3/P6/06.4)

ZDRAVOTNE-SOCIALNIi SLUZBY

e Rozvijet zdravotné-socialni sluzby (PZM/CA2/PA2.1/0A2.1.1-2.1.3)
DOBROVOLNICTVI

e Aktivizovat seniory v€etné dobrovolnickych aktivit (PZM/TOC/CC1/PC1.1/0C1.1.1-1.1.5)
BEZBARIEROVOST

e  Odstrariovat fyzické bariéry (PZM/TOC/CC3/PC3.1/0C3.1.1-3.1.3)

INFORMOVANOST

e  Zvysit informovanost seniorli o veSkerych tématech souvisejicich s aktivnim a zdravym starnutim, nastavit procesy vzajemné komunikace a zavést moderni prvky v
méstské politice pfipravy na starnuti (PZM/TOC/CC4/PC4.1-4.2/0C4.1.1-4.2.2)
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Oblasti potieb cilové skupiny DETI, MLADEZ A RODINA, na které se zaméfuji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

Podpora a rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb pro rodiny, véetné rozvoje spoluprace (KPSS/P1/01.1-1.2)

Podporovat realizaci rodinné politiky na komunaini urovni (PZM/CB1/PB1.1/0B1.1.1-1.1.5)

Podporovat sluzby pro upevnéni funkce a soudrznosti rodiny i sounalezitosti napfi¢ generacemi (PZM/CB1/PB1.2/0B1.2.1-1.2.5)

Predchazet a zmirmovat dopady domaciho nasili véetné novych forem a zplsobUl projevu (PZM/CD1/PD1.1-1.4/0D1.1.1-1.4.4)

Navyseni efektivity prace s rodinou, véetné systematizace spoluprace (SPSZ/TO IV./P2/C2.1-2.4)

Podpora socialnich a komunitnich sluzeb zaméfenych na feSeni problémui spojenych s bydlenim a funkénimi sousedskymi vztahy (SPSZ/TO VII./P4/4.1-4.2)
BYDLENI

Podpora v oblasti bydleni (KPSS/P2/02.1)

Snizovani dluhd na ndjemném obecnich byt a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0OB2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1,2.3,2.6)

RozSifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za U¢elem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Podporovani dostupného bydleni pro rodiny (byty pro mladé rodiny, startovaci byty) (PZM/PB1.4/0B1.4.3)

Zaijisténi dostupnosti krizovych 10Zek pro obéti domaciho nasili (PZM/PD1.2/0D1.2.4)

Zaijisténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova ¢i vylou¢ené z bydleni (v nevyhovujicim &i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)
Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvofeni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedk(l pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
Zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

Rovny pfistup k predskolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSz/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

Zaijisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a zakl ze socialné vylou¢eného prostfedi a s tim spojena prevence patologickych jevl (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
Zajistovani rovného pristupu ke vzdélavani (KOS/SR4)

Zajistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

Rozvoj pfipravy profesniho zivota jedince a posileni Uspésnosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO 11./P1/C1.1-1.4)

Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vylou¢ené, v€etné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSZ/TO 11./P2/C2.1-2.3)
Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

ZvysSit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

RODINA

e Podporovat sluitelnost osobniho a pracovniho Zivota (PZM/PB1.3/0B1.3.1-1.3.4)

e Vytvafeni programu pro spole¢né traveni volného ¢asu rodin (PZM/PB1.4/0B1.4.2)

ZDRAVi

e Kvalitni prevence a v€asné feSeni problému s uzivanim drog a zavislosti u déti a mladistvych (SPD/SC4/04.1-4.2)
e Dostupna odborna pomoc pro rodinu a blizké (SPD/SC5/05.1-5.2)

e  Podpora prevence gamblingu pro hrace a rodiny (SPD/SC7/07.2-7.3)
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o  Zlepsit pFistup ke zdravotni péci, v€etné preventivni zdravotni pé€e a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)

eV ramci aktivit rekreacniho sportu posilovat motivaci déti a mladeze ke sportu, a tim podporovat zvySovani jejich pohybové gramotnosti (KOS/TO Rekreacni sport)
BEZPECNOST

e Podpora ob¢anskych poraden, ochrany spotfebitell, pomoc obétem a svédkim trestné ¢innosti, ohroZzené skupiné seniofi, obétem domaciho a sexualniho nasili, obétem
obchodu s lidmi a pomoc vSem, ktefi se ocitli v krizové situaci (KPK/C2/P5/05.1-5.2)

Podpora projektt zaméfenych na praci s rizikovymi skupinami déti a mladeze (KPK/C3/P6/06.1)

Snizeni kriminality ve vybranych ¢astech mésta (KPK (KPK/C4/P7/07.1—7.2)

Podpora vychovné vzdélavacich programi a volno¢asovych aktivit pro rizikové déti a mladez (SPSZ/TO IIl./P2/C2.1-2.2)

Snizit kriminalitu a minimalizovat pocet incidentl ohroZujicich bezpecnost a zdravi (VSB50/0O Zdroje/H Bezpecné mésto)

INTEGRACE

e Posileni aspektt formalniho a neformalniho komunika¢niho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zaclefovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO 1./P3/C3.1-3.3)

INFORMOVANOST

e  Ocenovat pfinos rodiny a uznat ménici se role jejich jednotlivych ¢lend (PZM/PB1.5/0B1.5.1-1.5.2)

Oblasti potieb cilové skupiny LIDE S DUSEVNIM ONEMOCNENIM, na které se zaméruji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

¢ Rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb pro osoby s duSevnim onemocnénim (KPSS/P2/02.1-2.5)
e Rozvoj prace s lidmi s dualni diagnézou (KPSS/P3/03.1)

e Podpora sluzeb pro déti a mladé dospélé (KPSS/P4/04.1-4.2)

e Podpora osob s diagnostikovanou poruchou osobnosti (KPSS/P5/05.1)

BYDLENI

Podpora a rozvoj v oblasti bydleni pro osoby s duSevnim onemocnénim (KPSS/P1/01.1-1.4)

Snizovani dluhl na najemném obecnich bytd a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0B2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1-2.8)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za Ucelem zlep$eni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Zajisténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova &i vylou¢ené z bydleni (v nevyhovujicim €i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)

Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvoreni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedkd pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

¢ Rovny pfistup k pfedskolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSZ/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

e  ZajiSténi moznosti smyslupIného traveni volného €asu déti a zakl ze socialné vylou¢eného prostfedi a s tim spojena prevence patologickych jevt (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
e Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)
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e  Zajistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

Rozvoj pFipravy profesniho Zivota jedince a posileni Uspésnosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO 11./P1/C1.1-1.4)

Podpora pracovnich prilezitosti pro osoby ohroZené socialnim vylou¢enim a socialné vyloucené, vetné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSZ/TO 11./P2/C2.1-2.3)

Rozvoj socialni ekonomiky a prostoru podporujiciho koncept spolecenské odpovédnosti (SPSZ/TO 11./P3/C3.1-3.2)

Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

Zvysit uplatnitelnost osob z CS na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

ZDRAVi

e Podporovat sportovni aktivitu handicapovanych obcant (KOS/TO Rekreacni sport)

e Zlepsit pfistup ke zdravotni péci, v€etné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)

e  ZvySovat zdravotni gramotnost obyvatel prostfednictvim popularizaénich i preventivnich programd zameérenych na ¢asta onemocnéni (napf. ischemicka choroba srdecni,
nadorova onemocnéni, cévni mozkova pfihoda, duSevni onemocnéni, poruchy plodnosti, zubni zdravi atd.) (VSB50/O Kvalita zivota/H Zdravi lidé ve zdravém mésté)

BEZPECNOST

e Pomoc a podpora projektt zamérenych na poskytovani poradenstvi pro ohrozené a rizikové skupiny obyvatel (KPK/C2/P5/05.1-5.2)

INTEGRACE

e Posileni aspektd formalniho a neformalniho komunikaéniho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zaclefiovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO |./P3/C3.1-3.3)

ZDRAVOTNE-SOCIALNi SLUZBY

¢ Rozvijet propojenost zdravotnich a socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.1/0A2.1.1-2.1.3)

Oblasti potieb cilové skupiny LIDE S MENTALNIM POSTIZENIM, PORUCHAMI AUTISTICKEHO SPEKTRA A KOMBINOVANYM POSTIZENIM, na které
se zaméfuji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

e Vznik, rozvoj a zkvalitiovani terénnich a ambulantnich sluzeb (KPSS/P1/01.1-1.5)

e Vznik a rozvoj pobytovych sluzeb, dennich stacionafd a center dennich sluzeb (KPSS/P2/02.1-2.3)

BYDLENI

Snizovani dluhi na najemném obecnich bytl a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0OB2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1-2.8)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za ucelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Zajisténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova &i vylou€ené z bydleni (v nevyhovujicim &i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)
Investice do bytového fondu pro Ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvofeni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedkl pro realizaci bytové vystavby (VSB50/0 Kvalita
Zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)
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VZDELAVANI

e  Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)

e  Rovny pfistup k pfedSkolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSZ/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

e  Zajisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a Zaku ze socidlné vylou€eného prostfedi a s tim spojena prevence patologickych jevli (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
e  Zaijistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

Rozvoj pfFipravy profesniho Zivota jedince a posileni Uspé&Snosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO 11./P1/C1.1-1.4)
Podpora pracovnich prilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vyloucené, véetné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSz/TO 11./P2/C2.1-2.3)
Rozvoj socialni ekonomiky a prostoru podporujiciho koncept spolecenské odpovédnosti (SPSZ/TO 11./P3/C3.1-3.2)
Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

ZDRAVi

e Podporovat sportovni aktivitu handicapovanych obc&ant (KOS/TO Rekreaéni sport)

e  Zlepsit pristup ke zdravotni péci, v€etné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)
INTEGRACE

e Posileni aspektd formalniho a neformalniho komunikaéniho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zac¢lefovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO I./P3/C3.1-3.3)
ZDRAVOTNE-SOCIALNi SLUZBY

¢ Rozvijet propojenost zdravotnich a socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.1/0A2.1.1-2.1.3)
e Podpofit zapojeni neformalnich pecovatelt do systému zdravotné-socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.2/0A2.2.1-2.2.3)

BEZBARIEROVOST
e  Odstrafiovani bariér ve vefejném prostoru (PZM/CB1/PB1.4/0B1.4.1)

Oblasti potieb cilové skupiny LIDE SE SMYSLOVYM POSTIZENIM, na které se zaméfuji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

e Posileni komunika¢nich dovednosti pro osoby se smyslovym postizenim (KPSS/P1/01.1-1.4)

e Rozvoj sluzeb rané péce (KPSS/P2/02.1)

BYDLENI

Podpora startovaciho bydleni pro osoby se sluchovym postizenim (KPSS/P2/02.2)

Snizovani dluhd na najemném obecnich byt a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0OB2.2)
Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1-2.8)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za ucelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)
Zajisténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova &i vylou€ené z bydleni (v nevyhovujicim &i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)
Investice do bytového fondu pro Ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)
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e Vytvofeni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce sociélniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

e Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedk(i pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)

RozSifovani portfolia dovednostnich kurzl pro zrakové postizené v rdmci socialni rehabilitace (KPSS/P2/02.3)

Zkvalithiovani vzdélavaci nabidky pro osoby se sluchovym postizenim (KPSS/P2/02.4)

Rovny pfistup k pfedSkolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSz/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

Zajisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a zakud ze socialné vylouceného prostfedi a s tim spojend prevence patologickych jevli (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)

Zajistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

Rozvoj pfipravy profesniho zivota jedince a posileni Uspésnosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO 11./P1/C1.1-1.4)

Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vylou¢ené, véetné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSz/TO 11./P2/C2.1-2.3)
Rozvoj socialni ekonomiky a prostoru podporujiciho koncept spolecenské odpovédnosti (SPSZ/TO 11./P3/C3.1-3.2)

Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

ZDRAVI

e Podporovat sportovni aktivitu handicapovanych obcéant (KOS/TO Rekreaéni sport)

e  Zlepsit pfistup ke zdravotni péci, véetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)
BEZPECNOST

e Pomoc a podpora projektt zamérenych na poskytovani poradenstvi pro ohrozené a rizikové skupiny obyvatel (KPK/C2/P5/05.1-5.2)
INTEGRACE

e Posileni aspektd formalniho a neformalniho komunikaéniho prostfedi inkluze (SPSZ/TO I./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zaclefnovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

o  ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSz/TO 1./P3/C3.1-3.3)
ZDRAVOTNE-SOCIALNI SLUZBY

e Rozvijet propojenost zdravotnich a socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.1/0A2.1.1-2.1.3)

e Podpofit zapojeni neformalnich peCovatell do systému zdravotné-socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.2/0A2.2.1-2.2.3)
BEZBARIEROVOST

e  Odstranovani bariér ve vefejném prostoru (PZM/CB1/PB1.4/0B1.4.1)

Oblasti potieb cilové skupiny LIDE S TELESNYM POSTIZENIM, na které se zaméruji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

e Rozvoj terénnich a ambulantnich sluzeb (KPSS/P1/01.1-1.7)
e Vznik a rozvoj pobytovych sluzeb (KPSS/P2/02.1-2.3)
e Rozvoj odborného socialniho poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim (KPSS/P3/03.1)
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BYDLENI

Snizovani dluhi na najemném obecnich bytd a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0OB2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1-2.8)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za ucelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Zajisténi dostupnosti béZného najemniho bydleni pro lidi bez domova €i vylou€ené z bydleni (v nevyhovujicim €i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)
Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvoreni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedkl pro realizaci bytové vystavby (VSB50/0O Kvalita
zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

e  Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)

e Rovny pfistup k pfedSkolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSZ/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

e  ZajiSténi moznosti smysluplného traveni volného €asu déti a Zakl ze socialné vylou¢eného prostfedi a s tim spojena prevence patologickych jevt (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
e Zaijistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

Rozvoj pfFipravy profesniho Zivota jedince a posileni Uspésnosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO 11./P1/C1.1-1.4)

Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vylou¢ené, v&etné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSZ/TO 11./P2/C2.1-2.3)
Rozvoj socialni ekonomiky a prostoru podporujiciho koncept spolecenské odpovédnosti (SPSZ/TO 11./P3/C3.1-3.2)

Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

ZDRAVI

e Podporovat sportovni aktivitu handicapovanych ob&ant (KOS/TO Rekreaéni sport)

e  Zlepsit pfistup ke zdravotni péci, véetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)
BEZPECNOST

e Pomoc a podpora projektt zaméfenych na poskytovani poradenstvi pro ohrozené a rizikové skupiny obyvatel (KPK/C2/P5/05.1-5.2)
INTEGRACE

e Posileni aspektd formalniho a neformalniho komunikacniho prostfedi inkluze (SPSZ/TO I./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zaclefnovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

e  ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSz/TO 1./P3/C3.1-3.3)
ZDRAVOTNE-SOCIALNI SLUZBY

e Rozvijet propojenost zdravotnich a socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.1/0A2.1.1-2.1.3)

e  Podporit zapojeni neformalnich pecovatelt do systému zdravotné-socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.2/0A2.2.1-2.2.3)
BEZBARIEROVOST

e  Odstrafiovani bariér ve vefejném prostoru (PZM/CB1/PB1.4/0B1.4.1)
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Oblasti potieb cilové skupiny LIDE OHROZENi SOCIALNIM VYLOUCENIM A SOCIALNE VYLOUCENI, na které se zaméruji stavajici strategické
dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

Rozvoj socialnich sluzeb reagujicich na specifické potfeby klientd (KPSS/P1/01.1-1.3)

Vznik nebo rozvoj specifickych socialnich sluzeb (KPSS/P2/02.1-2.2)

Rozsifeni nabidky socialnich sluzeb zamérenych na oblast bydleni (KPSSP3/03.1-3.2)

Podporovat realizaci rodinné politiky na komunaini urovni (PZM/CB1/PB1.1/0B1.1.1-1.1.5)

Podporovat sluzby pro upevnéni funkce a soudrznosti rodiny i sounalezitosti napfi¢ generacemi (PZM/CB1/PB1.2/0OB1.2.1-1.2.5)

Predchazet a zmirmovat dopady domaciho nasili véetné novych forem a zplsobt projevu (PZM/CD1/PD1.1-1.4/0D1.1.1-1.4.4)

Navyseni efektivity prace s rodinou, véetné systematizace spoluprace (SPSZ/TO IV./P2/C2.1-2.4)

Podpora socialnich a komunitnich sluzeb zamérenych na feSeni problémui spojenych s bydlenim a funkénimi sousedskymi vztahy (SPSZ/TO VII./P4/4.1-4.2)
BYDLENI

Podporovani dostupného bydleni pro rodiny (byty pro mladé rodiny, startovaci byty) (PZM/PB1.4/0B1.4.3)

Zaijisténi dostupnosti krizovych 10Zek pro obéti domaciho nasili (PZM/PD1.2/0D1.2.4)

Snizovani dluhl na najemném obecnich bytd a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0B2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1,2.3,2.6)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za ucelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Zajisténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova €i vylou¢ené z bydleni (v nevyhovujicim €i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)

Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvoreni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedkd pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)

Rovny pfistup k predskolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSz/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

Zaijisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a zakl ze socialné vylou¢eného prostredi a s tim spojena prevence patologickych jeva (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
Zajistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

e  Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

e  Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

RODINA

e Podporovat sluitelnost osobniho a pracovniho Zivota (PZM/PB1.3/0B1.3.1-1.3.4)

e Vytvafeni programu pro spole¢né traveni volného ¢asu rodin (PZM/PB1.4/0B1.4.2)

ZDRAVI

e Vramci aktivit rekreacniho sportu posilovat motivaci déti a mladeze ke sportu, a tim podporovat zvySovani jejich pohybové gramotnosti (KOS/TO Rekreacni sport)
e Specializovana nizkoprahova péce (SPD/SC3/03.1-3.2)

e Kvalitni prevence a v€asné feSeni problému s uzivanim drog a zavislosti u déti a mladistvych (SPD/SC4/04.1-4.2)
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e Dostupna odborna pomoc pro rodinu a blizké (SPD/SC5/05.1-5.2)

e Podpora prevence gamblingu pro hrace a rodiny (SPD/SC7/07.2-7.3)

e  Zlepsit pfistup ke zdravotni péci, v€etné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)
BEZPECNOST

Rozvoj a posileni systému prevence kriminality na izemi mésta Brna (KPK/C1/P1/01.1-1.5)

Rozvijeni a zkvalitnéni sité spolupracujicich subjektd (KPK/C1/P2/02.1-2.2)

Pusobeni dobrovolnikd, domovnik( a asistent(l prevence kriminality a zapojeni vefejnosti do prevence kriminality (KPK/C1/P3/03.1-3.3)

Podpora ob&anskych poraden, ochrany spotrebitelt, pomoc obétem a svédkdm trestné €innosti, ohrozené skupiné seniofi, obétem domaciho a sexualniho nasili, obétem
obchodu s lidmi a pomoc vSem, ktefi se ocitli v krizové situaci (KPK/C2/P5/05.1-5.2)

Prevence kriminality déti a mladeze, seniord, resocializace pachateld trestné ¢innosti, pfedchazeni recidivé (KPK/C3/P6/06.1-6.3)

Snizeni kriminality ve vybranych ¢astech mésta (KPK/C4/P7/07.1—7.2)

Reakce na nové hrozby a trendy v oblasti bezpecnosti a vefejného porfadku (KPK (KPK/C5/P8/08.1—8.3)

Zapojeni ob&anl do aktivniho zplsobu zvySovani viastni bezpeénosti i bezpeci svého okoli (SPSZ/TO 111./P1/C1.1-1.2)

Podpora vychovné vzdélavacich programi a volno¢asovych aktivit pro rizikové déti a mladez (SPSZ/TO 111./P2/C2.1-2.2)

Podpora integrac¢nich aktivit pro osoby vykonavajici alternativni typ trestu, osoby po navratu z vykonu trestu nebo osoby Zijici rizikovym zplsobem Zzivota (SPSZ/TO
I1./P3/C3.1-3.2)

e  Snizit kriminalitu a minimalizovat pocet incident ohrozujicich bezpecénost a zdravi (VSB50/O Zdroje/H Bezpeéné mésto)

INTEGRACE

e Posileni aspektt formalniho a neformalniho komunika¢niho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zac¢lenovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO 1./P3/C3.1-3.3)

INFORMOVANOST

e  Ocerovat pfinos rodiny a uznat ménici se role jejich jednotlivych ¢lent (PZM/PB1.5/0B1.5.1-1.5.2)

Oblasti potieb cilové skupiny ROMOVE/ROMSKE ETNIKUM, na které se zaméfuiji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

Podpora terénni prace se zamérenim na bydleni (KPSS/P1/01)

Socialni prace zaméfena na prevenci a snizovani dopadu rizikového zplsobu Zivota (KPSS/P2/02.1-2.4)

Podporovat realizaci rodinné politiky na komunalni urovni (PZM/CB1/PB1.1/0B1.1.1-1.1.5)

Podporovat sluzby pro upevnéni funkce a soudrznosti rodiny i sounalezitosti napfi¢ generacemi (PZM/CB1/PB1.2/0B1.2.1-1.2.5)

Predchazet a zmirfiovat dopady domaciho nasili véetné novych forem a zplsobU projevu (PZM/CD1/PD1.1-1.4/0D1.1.1-1.4.4)

Navyseni efektivity prace s rodinou, véetné systematizace spoluprace (SPSZ/TO IV./P2/C2.1-2.4)

Podpora socialnich a komunitnich sluzeb zaméfenych na feSeni problému spojenych s bydlenim a funkénimi sousedskymi vztahy (SPSZ/TO VII./P4/4.1-4.2)
BYDLENI

e Podporovani dostupného bydleni pro rodiny (byty pro mladé rodiny, startovaci byty) (PZM/PB1.4/0B1.4.3)
e  Zaijisténi dostupnosti krizovych ltzek pro obéti domaciho nasili (PZM/PD1.2/0D1.2.4)
e  Snizovani dluhd na najemném obecnich byt a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)
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Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0OB2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1,2.3,2.6)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za ucelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Zajisténi dostupnosti béZného najemniho bydleni pro lidi bez domova €i vylou€ené z bydleni (v nevyhovujicim €i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)

Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvoreni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedk(l pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
Zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)

Rovny pfistup k pfedSkolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSZ/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)

Zaijisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a zakl ze socialné vylouc¢eného prostredi a s tim spojena prevence patologickych jeva (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
Zajistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)

ZAMESTNANOST

Rozvoj pfipravy profesniho Zivota jedince a posileni Uspésnosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO II./P1/C1.1-1.4)

Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vylou¢ené, v€etné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSZ/TO 11./P2/C2.1-2.3)
Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO 11./P4/C4.1)

Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

RODINA

e Podporovat slucitelnost osobniho a pracovniho Zivota (PZM/PB1.3/0B1.3.1-1.3.4)
e Vytvafeni programu pro spole¢né traveni volného ¢asu rodin (PZM/PB1.4/0B1.4.2)
ZDRAVi

V ramci aktivit rekrea¢niho sportu posilovat motivaci déti a mladeze ke sportu, a tim podporovat zvySovani jejich pohybové gramotnosti (KOS/TO Rekreacni sport)
Specializovana nizkoprahova péce (SPD/SC3/03.1-3.2)

Kvalitni prevence a v€asné feSeni problému s uzivanim drog a zavislosti u déti a mladistvych (SPD/SC4/04.1-4.2)

Dostupna odborna pomoc pro rodinu a blizké (SPD/SC5/05.1-5.2)

Podpora prevence gamblingu pro hrace a rodiny (SPD/SC7/07.2-7.3)

Zlepsit pristup ke zdravotni péci, v€etné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)

BEZPECNOST

e Rozvoj a posileni systému prevence kriminality na tzemi mésta Brna (KPK/C1/P1/01.1-1.5)

¢ Rozvijeni a zkvalitnéni sité spolupracujicich subjektl (KPK/C1/P2/02.1-2.2)

e Pusobeni dobrovolnikd, domovnikll a asistentd prevence kriminality a zapojeni verejnosti do prevence kriminality (KPK/C1/P3/03.1-3.3)

e Podpora ob¢anskych poraden, ochrany spotfebitell, pomoc obétem a svédkim trestné ¢innosti, ohroZzené skupiné seniofi, obétem domaciho a sexualniho nasili, obétem
obchodu s lidmi a pomoc v8em, ktefi se ocitli v krizové situaci (KPK/C2/P5/05.1-5.2)

e  Prevence kriminality déti a mladeze, senior, resocializace pachatell trestné ¢innosti, pfedchazeni recidivé (KPK/C3/P6/06.1-6.3)

e  Snizeni kriminality ve vybranych ¢astech mésta (KPK/C4/P7/07.1—7.2)

e Reakce na nové hrozby a trendy v oblasti bezpe€nosti a vefejného pofadku (KPK (KPK/C5/P8/08.1—8.3)

e  Zapojeni ob¢anl do aktivniho zplsobu zvy$ovani vlastni bezpecnosti i bezpeéi svého okoli (SPSZ/TO II./P1/C1.1-1.2)

e  Podpora vychovné vzdélavacich programu a volno€asovych aktivit pro rizikové déti a mladez (SPSZ/TO 111./P2/C2.1-2.2)
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e Podpora integracnich aktivit pro osoby vykonavajici alternativni typ trestu, osoby po navratu z vykonu trestu nebo osoby Zijici rizikovym zpUsobem Zivota (SPSZ/TO
I11./P3/C3.1-3.2)

e Zmirfovani rizik navykového chovani (SPSZ/TO IIl./P4/C4.1-4.2)

e  Snizit kriminalitu a minimalizovat pocet incidentli ohrozujicich bezpec€nost a zdravi (VSB50/O Zdroje/H Bezpe¢né mésto)

INTEGRACE

e Posileni aspektt formalniho a neformalniho komunika¢niho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)

e Posileni participace feSeni socialniho zaclefovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)

e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO 1./P3/C3.1-3.3)

INFORMOVANOST

e Ocerovat pfinos rodiny a uznat ménici se role jejich jednotlivych ¢lenti (PZM/PB1.5/0B1.5.1-1.5.2)

Oblasti potieb cilové skupiny CIZINCI, na které se zaméfuji stavajici strategické dokumenty mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY
e Podpora terénni prace se zamérenim na bydleni (KPSS/P1/01)
e Socialni prace zaméfena na prevenci a snizovani dopadu rizikového zpUsobu Zivota (KPSS/P2/02.1-2.4)
e Podporovat realizaci rodinné politiky na komunalni arovni (PZM/CB1/PB1.1/0B1.1.1-1.1.5)
e Podporovat sluzby pro upevnéni funkce a soudrznosti rodiny i sounalezitosti napfi¢ generacemi (PZM/CB1/PB1.2/0B1.2.1-1.2.5)
e Predchazet a zmirovat dopady domaciho nasili véetné novych forem a zpusobu projevu (PZM/CD1/PD1.1-1.4/0D1.1.1-1.4.4)
o Navyseni efektivity prace s rodinou, véetné systematizace spoluprace (SPSZ/TO IV./P2/C2.1-2.4)
e Podpora socialnich a komunitnich sluzeb zaméfenych na feSeni problémU( spojenych s bydlenim a funkénimi sousedskymi vztahy (SPSZ/TO VII./P4/4.1-4.2)
BYDLENI
e Podporovani dostupného bydleni pro rodiny (byty pro mladé rodiny, startovaci byty) (PZM/PB1.4/0B1.4.3)
e  Zajisténi dostupnosti krizovych ltZek pro obéti domaciho nasili (PZM/PD1.2/0D1.2.4)
e  Snizovani dluhd na najemném obecnich byt a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)
e Podpora nové vystavby obecnich bytd pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0B2.2)
e Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1,2.3,2.6)
e Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za uéelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)
e  ZajiSténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova ¢&i vylou€ené z bydleni (v nevyhovujicim ¢i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)
e Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)
e Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSz/TO VII./P3/C3.1-3.2)
e Vytvofeni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)
e Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedkl pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)
VZDELAVANI
e  Zajistovani rovného pfistupu ke vzdélavani (KOS/SR4)
¢ Rovny pfistup k pfedSkolnimu/zakladnimu vzdélavani (SPSZ/TO VI./P1-2/C1.1-2.3)
e  Zajisténi moznosti smysluplného traveni volného ¢asu déti a zakl ze socialné vylou¢eného prostfedi a s tim spojena prevence patologickych jeva (SPSZ/TO
VI./P3/C3.1)
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e Zaijistit kvalitni, dostupné a inkluzivni vzdélavani na vSech jeho stupnich (VSB50/O Kvalita Zivota/H Vzdélané univerzitni mésto)
ZAMESTNANOST

e Rozvoj pfipravy profesniho zZivota jedince a posileni UspéSnosti pfi vstupu na trh prace (SPSZ/TO II./P1/C1.1-1.4)
e Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohroZené socidlnim vylou€enim a sociélné vylou¢ené, véetné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSZ/TO I1./P2/C2.1-
2.3)
e  Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO I1./P4/C4.1)
e  Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)
RODINA

e Podporovat slucitelnost osobniho a pracovniho Zivota (PZM/PB1.3/0B1.3.1-1.3.4)
e Vytvafeni programu pro spole¢né traveni volného ¢asu rodin (PZM/PB1.4/0B1.4.2)
ZDRAVI

V ramci aktivit rekrea¢niho sportu posilovat motivaci déti a mladeze ke sportu, a tim podporovat zvySovani jejich pohybové gramotnosti (KOS/TO Rekreacni sport)
Specializovana nizkoprahova péce (SPD/SC3/03.1-3.2)
Kvalitni prevence a v€asné fe$eni problému s uzivanim drog a zavislosti u déti a mladistvych (SPD/SC4/04.1-4.2)
Dostupna odborna pomoc pro rodinu a blizké (SPD/SC5/05.1-5.2)
Podpora prevence gamblingu pro hrace a rodiny (SPD/SC7/07.2-7.3)
e  Zlepsit pfistup ke zdravotni péci, véetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)
BEZPECNOST

Rozvoj a posileni systému prevence kriminality na izemi mésta Brna (KPK/C1/P1/01.1-1.5)
Rozvijeni a zkvalitnéni sité spolupracujicich subjektd (KPK/C1/P2/02.1-2.2)
Pusobeni dobrovolnikd, domovnikl a asistentl prevence kriminality a zapojeni vefejnosti do prevence kriminality (KPK/C1/P3/03.1-3.3)
Podpora ob&anskych poraden, ochrany spotfebiteli, pomoc obétem a svédkdm trestné ¢innosti, ohrozené skupiné seniofi, obétem domaciho a sexualniho nasili,
obétem obchodu s lidmi a pomoc vSem, ktefi se ocitli v krizové situaci (KPK/C2/P5/05.1-5.2)
Prevence kriminality déti a mladeze, seniord, resocializace pachateld trestné ¢innosti, pfedchazeni recidivé (KPK/C3/P6/06.1-6.3)
Snizeni kriminality ve vybranych ¢astech mésta (KPK/C4/P7/07.1—7.2)
Reakce na nové hrozby a trendy v oblasti bezpec€nosti a vefejného pofadku (KPK (KPK/C5/P8/08.1—8.3)
Zapojeni ob&anl do aktivniho zplsobu zvy$ovani viastni bezpecnosti i bezpeci svého okoli (SPSZ/TO I1I./P1/C1.1-1.2)
Podpora vychovné vzdélavacich programu a volno€asovych aktivit pro rizikové déti a mladez (SPSZ/TO III./P2/C2.1-2.2)
Podpora integracnich aktivit pro osoby vykonavajici alternativni typ trestu, osoby po navratu z vykonu trestu nebo osoby Zijici rizikovym zpUdsobem Zivota (SPSZ/TO
111./P3/C3.1-3.2)
e Zmirhovani rizik navykového chovani (SPSZ/TO 111./P4/C4.1-4.2)
e  Snizit kriminalitu a minimalizovat pocet incident( ohroZujicich bezpecénost a zdravi (VSB50/O Zdroje/H Bezpecéné mésto)
INTEGRACE

Vytvorfeni silné integracéni platformy (SIC/PA/CA1/DCA1.1-1.6)

Propojovani aktért integrace (SIC/PA/CA2/DCA2.1-2.7)

Rozvoj kvality a efektivity integrac¢nich sluzeb (SIC/PD/CD1/DCD1.1-1.4)

Zapojovani obyvatel (v€etné cizincd) do déni a aktivit, vytvareni pfileZitosti pro participaci (SIC/PD/CD2/DCD2.1)
Zaclenéni procesnich a dopadovych evaluaci do integracnich aktivit a programu (SIC/PD/CD3/DCD3.1)

Posileni aspektt formalniho a neformalniho komunikaéniho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)

Posileni participace feSeni socidlniho zaélefiovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)
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e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO |1./P3/C3.1-3.3)
e Vytvafeni pozitivniho prostfedi integrace cizincl pfi zapojeni vSech obyvatel mésta Brna (SPSZ/TO V./P1/C1.1-1.3)
e  Snizeni interkulturnich bariér v dil¢ich oblastech socialni politiky (bydleni, zaméstnanost, vzdélavani, rodinné a zdravotni) pfi integracnim procesu jedince (SPSZ/TO
V./P2/C2.1-2.4)
e  Snizeni interkulturni nedostupnosti institucionalni pomoci se zvlastnim zaméfenim na oblast sociélni ochrany, zdravi a bezpe¢nosti jedince (SPSZ/TO V./P3/C3.1-
3.2)
INFORMOVANOST

e Zjistovani a vyhodnocovani informaci a dat o cizincich (SIC/PB/CB1/DCB1.1-1.6)
e Podpora informovanosti a Sifeni vysledkd (SIC/PB/CB2/DCB2.1-2.6)
e  Ocenovat pfinos rodiny a uznat ménici se role jejich jednotlivych ¢leni (PZM/PB1.5/0B1.5.1-1.5.2)

Oblasti potieb cilové skupiny LIDE OHROZENIi ZAVISLOSTi A ZAVISLOSTNIM CHOVANIM, na které se zaméruji stavajici strategické dokumenty
mésta Brna*

SOCIALNI SLUZBY

Rozvoj socialnich sluzeb reagujicich na specifické potfeby klientll (KPSS/P1/01.1-1.3)

Vznik nebo rozvoj specifickych socialnich sluzeb (KPSS/P2/02.1-2.2)

Rozsifeni nabidky socialnich sluzeb zaméfenych na oblast bydleni (KPSSP3/03.1-3.2)

Navyseni efektivity prace s rodinou, véetné systematizace spoluprace (SPSZ/TO IV./P2/C2.1-2.4)

Podpora socialnich a komunitnich sluzeb zaméfenych na feSeni problémi spojenych s bydlenim a funkénimi sousedskymi vztahy (SPSZ/TO VII./P4/4.1-4.2)
BYDLENI

Snizovani dluhi na najemném obecnich bytl a nebytovych prostor v bytovych domech (SBD/PA/CA2/0A2.4)

Podpora nové vystavby obecnich byt pro vybrané skupiny obyvatel se specifickymi potfebami (SBD/PB/CB2/0B2.2)

Podpora bydleni pro obyvatele se specifickymi potfebami (SBD/PC/CC1/0C1.1-1.3; PC/CC2/0C2.1,2.3,2.6)

Rozsifeni spoluprace s neziskovymi organizacemi za ucelem zlepSeni informovanosti jejich klientd (SBD/PD/CD2/0D2.1.2)

Zajisténi dostupnosti bézného najemniho bydleni pro lidi bez domova €i vylou¢ené z bydleni (v nevyhovujicim €i nejistém bydleni) (SPSZ/TO VII../P1/C1.1-1.3)

Investice do bytového fondu pro ucely socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P2/C2.1-2.2)

Zavedeni efektivniho systému prevence ztraty bydleni (SPSZ/TO VII./P3/C3.1-3.2)

Vytvoreni, implementace a monitoring naplfiovani koncepce socialniho bydleni (SPSZ/TO VII./P5/C5.1-5.2)

Podporovat vystavbu finanéné dostupného bydleni a nastavit pfiznivé podminky pro zapojeni soukromych prostfedk( pro realizaci bytové vystavby (VSB50/O Kvalita
Zivota/H Mésto s dostupnym bydlenim)

VZDELAVANI

e  ZajiSténi moznosti smyslupIného traveni volného ¢asu déti a zakl ze socialné vyloueného prostiedi a s tim spojena prevence patologickych jevlt (SPSZ/TO VI./P3/C3.1)
ZAMESTNANOST

e Podpora pracovnich pfilezitosti pro osoby ohrozené socialnim vylou€¢enim a socialné vylou€ené, vetné pfipravy osob pro vstup na trh prace (SPSZ/TO 11./P2/C2.1-2.3)
e  Provazani sluzeb na podporu zaméstnanosti (SPSZ/TO II./P4/C4.1)

e  Zvysit uplatnitelnost osob z cilovych skupin na volném trhu prace (TAPZ/P1/C1.1-1.4)

ZDRAVi
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V ramci aktivit rekrea¢niho sportu posilovat motivaci déti a mladeze ke sportu, a tim podporovat zvySovani jejich pohybové gramotnosti (KOS/TO Rekreaéni sport)
Nestigmatizujici a kvalitni zdravotni a socialni péce (SPD/SC1/01.1-1.2)

Okamzita pomoc a komplexni podpora sméfujici k zotaveni (SPD/SC2/02.1-2.2)

Specializovana nizkoprahova péce (SPD/SC3/03.1-3.2)

Kvalitni prevence a v€asné feSeni problému s uzivanim drog a zavislosti u déti a mladistvych (SPD/SC4/04.1-4.2)

Dostupna odborna pomoc pro rodinu a blizké (SPD/SC5/05.1-5.2)

Podpora prevence gamblingu pro hrace a rodiny (SPD/SC7/07.2-7.3)

Zlepsit pfistup ke zdravotni péci, véetné preventivni zdravotni péce a zdravotni osvéty (SPSZ/TO IV./P1/C1.1-1.2)

BEZPECNOST

e Rozvoj a posileni systému prevence kriminality na tzemi mésta Brna (KPK/C1/P1/01.1-1.5)

¢ Rozvijeni a zkvalitnéni sité spolupracujicich subjektl (KPK/C1/P2/02.1-2.2)

e Pusobeni dobrovolnikd, domovniki{l a asistentd prevence kriminality a zapojeni vefejnosti do prevence kriminality (KPK/C1/P3/03.1-3.3)

e Podpora ob¢anskych poraden, ochrany spotfebitell, pomoc obétem a svédkim trestné ¢innosti, ohroZzené skupiné seniofi, obétem domaciho a sexualniho nasili, obétem
obchodu s lidmi a pomoc vSem, ktefi se ocitli v krizové situaci (KPK/C2/P5/05.1-5.2)

e Prevence kriminality déti a mladeze, seniord, resocializace pachatell trestné ¢innosti, pfedchazeni recidivé (KPK/C3/P6/06.1-6.3)

e  Snizeni kriminality ve vybranych ¢astech mésta (KPK/C4/P7/07.1—7.2)

¢ Reakce na nové hrozby a trendy v oblasti bezpe¢nosti a vefejného poradku (KPK (KPK/C5/P8/08.1—8.3)

e  Snizeni rizik v oblasti no¢niho Zivota a rekreaéniho uzivani drog (SPD/SC6/06.1-6.2)

e  Zapojeni ob¢anl do aktivniho zplsobu zvySovani vlastni bezpecnosti i bezpeéi svého okoli (SPSZ/TO I1II./P1/C1.1-1.2)

e Podpora vychovné vzdélavacich program( a volno¢asovych aktivit pro rizikové déti a mladez (SPSZ/TO III./P2/C2.1-2.2)

e Podpora integracnich aktivit pro osoby vykonavajici alternativni typ trestu, osoby po navratu z vykonu trestu nebo osoby Zijici rizikovym zpUusobem zivota (SPSZ/TO

I./P3/C3.1-3.2)
e Zmirnovani rizik navykového chovani (SPSZ/TO 111./P4/C4.1-4.2)
e  Snizit kriminalitu a minimalizovat pocet incident ohroZujicich bezpecénost a zdravi (VSB50/O Zdroje/H Bezpecéné mésto)
INTEGRACE
e Posileni aspektd formalniho a neformalniho komunikaéniho prostfedi inkluze (SPSZ/TO 1./P1/C1.1-1.3)
e Posileni participace feSeni socialniho zaclefovani na strané majority i minority (SPSZ/TO 1./P2/C2.1-2.2)
e ZlepSeni podminek pro zapojeni cilovych skupin do kulturnich a sportovnich aktivit (SPSZ/TO 1./P3/C3.1-3.3)
ZDRAVOTNE-SOCIALNI SLUZBY

e Rozvijet propojenost zdravotnich a socialnich sluzeb (PZM/CA2/PA2.1/0A2.1.1-2.1.3)

* KPSS= 6. Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Brna 2020-2022, SBD=Strategie bydleni mésta Brna 2018-2030, PZM = Plan zdravi mésta Brna 2018-2030, SIC=Strategie integrace cizincl ve
mésté Brné 2020-2026, SPSZ=Strategicky plan socialniho za¢lefiovani mésta Brna 2016-2019, KPK=Koncepce prevence kriminality ve mésté Brné 2017-2021, TAPZ=Tematicky akéni plan pro oblast
zaméstnanosti ve mésté Brné 2020-2022, SPD=Strategie politiky statutarniho mésta Brna v oblasti drog a zavislosti 2018-2021, KOS=Koncepce obecniho $kolstvi mésta Brno 2014-2020,
KOS=Koncepce sportu mésta Brna 2018-2030, VSB50= Vize a strategie Brno 2050
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